PREDLOG
18. 9. 2009

Na podlagi 46. ¢lena v zvezi s 60. ¢lenom Zakona o obrambi (Uradni list RS §t. 103/04 —

uradno precis¢eno besedilo) je Vlada Republike Slovenije na ..... redni seji dne ........
sprejela

Pravila sluzbe v Slovenski vojski

I. POGLAVJE

SPLOSNE DOLOEBE

1. Pravila sluzbe v Slovenski vojski (v nadaljnjem besedilu: pravila sluzbe) dolo¢ajo pravice
in dolznosti pripadnikov Slovenske vojske pri opravljanju vojaske sluzbe oziroma nalog v
Slovenski vojski, pravila njihovega ravnanja in obnaSanja med opravljanjem vojaske sluzbe,
odnose v sluzbi, red v objektih, ki jih uporablja Slovenska vojska, pravila za njeno delovanje
ter vojaSke slovesnosti in Zalovanja.

2. Pravila sluzbe veljajo za vse pripadnike Slovenske vojske, pri ¢emer se smiselno
uporabljajo za vojaske osebe, ki opravljajo delo na delovnih mestih, na katerih se opravija
vojaSka sluzba, in za osebe, ki se usposabljajo iz vojaskih veS&in in znanj, kadar so v
uniformi. Pravila sluzbe se smiselno uporabljajo tudi za civilne osebe, ki delajo v Slovenski
vojski. Uporabljajo se tudi pri opravljanju vojaske sluzbe v zavezniStvu, pri izvrSevanju
mednarodnih obveznosti ali halog v drugih drzavah in mednarodnih organizacijah, ki jih je
sprejela drzava, ¢e z mednarodno pogodbo ali s posebnim predpisom posamezno vpraSanje
ni drugace urejeno.

V teh pravilih sluzbe so izrazi vojak, pod&astnik, ¢astnik, pripadnik Slovenske vojske in drugi
izrazi, zapisani v moSkem spolu, uporabljeni kot nevtralni za mo3ke in Zenske.

3. Pravila sluzbe se uporabljajo ves ¢as opravljanja vojaske sluzbe.

4. V pravilih sluzbe imajo uporabljeni pojmi, kot so vojaSka obramba, stalna sestava,
rezervna sestava, vojaska sluzba, vojak, podc€astnik, Castnik, vojaski usluzbenec, vojaSka
disciplina, formacija, imenovanje, razporeditev na drugo formacijsko dolZnost, pravila sluzbe,
akti vodenja in poveljevanja, izredno ali vojno stanje, pripadnik Slovenske vojske, vojaska
oseba, civilna oseba, formacijska dolZznost, sluzbena pot, razporeditev, nadrejeni, podrejeni,
poviSana pripravljenost, zaveznistvo in drugi, enak pomen kot v Zakonu o obrambi (Uradni
list RS St. 103/04-UPB) in Zakonu o sluzbi v Slovenski vojski (Uradni list RS §t. 68/07 in
58/08-ZSPJS-I).

PolozZaj po teh pravilih sluzbe je poloZaj, ki ga ima vojaska ali civilna oseba v vojaski hierarhiji
kot poveljnik ali kot poveljujoci oziroma kot nadrejeni ali podrejeni.

DolZznost po teh pravilih sluzbe je formacijska dolznost, dolznost v notranji sluzbi oziroma
opravljanje dolo¢enih nalog v vojaski sluzbi v skladu s predpisi ali ukazi.

Uporaba pojma ukaz vklju€uje uporabo vseh aktov poveljevanja.



Vojasko oroZje in oprema po teh pravilih sluzbe so vojaSko orozje in vojasSka ali druga
oprema, vklju€no z nebojnimi in drugimi vozili ter materialna sredstva, ki jih uporablja
Slovenska vojska.

VojaSki objekti po teh pravilih sluzbe so vse nepremicnine in okoliSi objektov, ki jih uporablja
Slovenska vojska v miru in v izrednem ali vojnem stanju, ne glede na lastnistvo.

Disciplinski organ po teh pravilih sluzbe je vojaSka oseba, pooblas¢ena za vodenje in
odlo¢anje v posameznem disciplinskem postopku zaradi krSitve vojaske discipline oziroma
disciplinska komisija, pristojna za odlo¢anje zoper odlocitev disciplinskega organa prve
stopnje.

5. Pripadniki Slovenske vojske vojasko sluzbo opravljajo v skladu s sploSnimi moralnimi
naceli, Kodeksom vojaske etike Slovenske vojske (Uradni list RS, St. 55/09), Zakonom o
obrambi in Zakonom o sluzbi v Slovenski vojski, temi pravili sluzbe ter drugimi akti vodenja in
poveljevanja.

6. Pri opravljanju vojaSke sluzbe pripadniki Slovenske vojske lahko:

- neposredno nadrejenim predlagajo ukrepe in aktivnosti, s katerimi se izboljSuje
ucinkovitost ali racionalnost dela v poveljstvu, enoti ali zavodu;

- prejmejo nagrado, pohvalo, odlikovanje ali drugo priznanje za svoj prispevek k delovanju
in razvoju Slovenske vojske ali h krepitvi obrambe ter varnosti drzave.

7. Vojaska disciplina je brezpogojno, natan¢no, pravilno in pravocasno izpolnjevanje
vojaskih dolZnosti v skladu s predpisi, temi pravili sluZzbe ter akti vodenja in poveljevanja.

8. Poveljnik je vojaSka oseba, ki opravija poveljnisko dolznost in ima pristojnost
poveljevanja. Pristojnost poveljevanja imajo tudi vojaske osebe na vodstvenih poloZajih v
poveljstvih, enotah in zavodih Slovenske vojske.

9. Nadrejena je tista vojaSka oseba, ki ima pristojnost poveljevanja. Podrejena je tista
vojaSka oseba, ki ima dolZznost izvrSevati prejete ukaze.

10. Pri opravljanju vojaSke sluzbe vojaSke osebe uporabljajo vojasko oroZje ter opremo.
Uporabo vojaSkega oroZja in opreme, predvidene za dolo€eno aktivnost, namen ali nalogo,
ureja v skladu s predpisi pristojni poveljnik.

11. Pripadniki Slovenske vojske lahko nastopajo v sredstvih javnega obveS€anja na podlagi
predhodnega soglasja nadrejenega v skladu s predpisi, temi pravili sluZzbe ter drugimi akti
vodenja in poveljevanja.

Za javni nastop pripadnikov Slovenske vojske se Steje vsak nastop v sredstvih javnega
obvesCanja, med katerim izraZajo staliS¢a oziroma kadar odgovarjajo na vpraSanja, ki so
povezana z delovanjem Slovenske vojske kot institucije ter njenih pripadnikov, ne glede na to
ali je bil pogovor opravljen v delovnem ¢€asu ali izven njega.

Pripadniki Slovenske vojske ne sodelujejo pri snemaniju filmov, oddaj ter drugih medijskih
zapisov in se ne udeleZujejo aktivnosti ter dogodkov, katerih sporocilo je Zalitev ali izraZanje
nestrpnosti do drugih in ki so javno moralno nesprejemljivi.

12. Pripadniki Slovenske vojske lahko v strokovni literaturi objavijajo prispevke. Za
objavljanje strokovnih prispevkov, ki se nana3ajo na organizacijo in delovanje Slovenske
vojske ter predstavljajo uradna staliS¢a, morajo predhodno pridobiti soglasje nadrejenega
oziroma druge pristojne osebe.



13. Pripadniki Slovenske vojske se smejo pogovarjati 0 sluzbenih zadevah s predstavniki
drugih drzav v okviru pooblastil.

Izhodis¢a za pogovore vojaskih delegacij dolo¢a nacelnik GeneralStaba Slovenske vojske
samostojno ali na podlagi izhodis¢, ki jih dolo¢i minister za obrambo ali Vlada Republike
Slovenije.

14. VpraSanja iz Zivljenja ter dela poveljstev, enot in zavodov ter druga pomembna
vpraSanja v Slovenski vojski, se obravnavajo na sestankih poveljstev, enot in zavodov, ki jih
sklicujejo poveljujoci. Pobudo za sklic lahko dajo tudi podrejeni.

15. VojaSke osebe, ki se zaradi nastalih vojnih razmer lo€ijo od svoje enote, se prikljucijo
najblizji enoti Slovenske vojske ali zavezniSki enoti in se v njeni sestavi bojujejo, dokler se ne
vrnejo v svojo enoto.

16. Ce so pripadniki Slovenske vojske ujeti:

- sovrazniku oziroma nasprotniku ne dajo nikakrsSnih podatkov, razen tistih, ki so potrebni
za priznanje poloZaja vojnega ujetnika (ime in priimek, €in, datum rojstva, enota, pokazejo
tudi razpoznavno znacko oziroma matrikulo);

- pomagajo drugim ujetnikom, zlasti ranjenim ali bolnim ter ohranjajo in dvigajo njihovo
moralo ;

- zavracajo kakrSne koli ugodnosti, ki bi jim izboljSale poloZaj glede na druge ujetnike;

- poveljevanje pripadnikov v ujetnistvu prevzame najvi§ji po ¢inu, ki od pristojnih
sovraznikovih poveljujocih ali pristojnih organov zahteva, da jim priznajo pravice, dolo¢ene
z mednarodnim vojnim in humanitarnim pravom.

17. Pripadniki Slovenske vojske se s temi pravili sluzbe seznanijo ob vstopu v Slovensko
vojsko.

II. POGLAVJIE
PRIPADNIKI SLOVENSKE VOJSKE

18. Pripadniki Slovenske vojske so vojaSke in civilne osebe. VojaSke osebe so vojaki,
podcastniki, ¢astniki, generali in admirali ter vojaski usluzbenci.

1. Vojaki

19. Vojaki so pripadniki Slovenske vojske, ki na podlagi pridobljenih splosnih in vojaskih
strokovnih znanj ter izkuSenj opravljajo dela in naloge na formacijskih dolZnostih vojakov v
poveljstvih, enotah in zavodih Slovenske vojske. Dolo¢be teh pravil sluzbe, ki veljajo za
vojake, veljajo tudi za mornatrje.

2. Podcastniki

20. Podcastniki so pripadniki Slovenske vojske s pod¢astniskim ¢inom, ki opravljajo dela in
naloge na podc&astniskih formacijskih dolZznostih v poveljstvih, enotah in zavodih Slovenske
vojske. Odgovorni so za izvajanje usposabljanja vojaskih oseb v individualnih ves¢€inah, za
poveljevanje manjSim takticnim enotam in izvajanje nalog v skladu s predpisi ter usmeritvami
nadrejenih. Pod¢astniki opravljajo enotovne, Stabne in specialistiéne dolZnosti.

21. PodcastniSka linija je namenjena podpori linije poveljevanja. Podc¢astniSka funkcijska



e

podcastnikom Slovenske vojske. Podpora se zagotavlja z izvajanjem predpisov in aktov
poveljevanja, postopkov in vojaskih standardov, usposabljanjem posameznikov, posadk in
skupin, zagotavljanjem spoStovanja vojaske discipline, z ucinkovitim prenosom informacij,
nadzorom vojaskega obnaSanja in osebnega izgleda ter s svetovanjem poveljnikom v zvezi z
Zivljenjem in delom vojakov ter pod&astnikov.

22. Osnovna podcastniSka dolZnost je poveljnik oddelka ali njemu primerljive enote (skupina,
posadka). Odgovoren je za ucinkovito vodenje oddelka in izvajanje prejetih nalog.

Enotovni podc&astniki opravljajo podc€astniSke formacijske dolZznosti v poveljstvih, enotah in
zavodih Slovenske vojske od ravni voda, njim enakih in vi§jih enot ter so neposredno
podrejeni svojim povelinikom. Pomagajo in svetujejo poveljniku glede vseh zadev povezanih
z vojaki in podcastniki. NajviSja enotovna podcastniSka dolznost je glavni pod&astnik
Slovenske vojske, ki skrbi za delovanje pod¢astnisSkega zbora Slovenske vojske.

Stabni podéastniki v poveljstvih, enotah in zavodih Slovenske vojske sodelujejo v procesih
Stabnega dela, kot so oblikovanje dokumentacije, vodenje evidenc, nacrtovanje, spremljanje
situacije, spremljanje bojevanja in reSevanje zadev podcCastniSskega zbora na vseh
funkcionalnih osnovnih podrocjih Stabnega dela znotraj poveljstev in Stabov.

Specialistini podc€astniki na podlagi pridobljenih splosnih, specialistiCnih ter strokovnih
znanj, opravljajo naloge v okviru specialisti¢nih formacijskih dolZnosti.

3. Castniki

23. Castniki so pripadniki Slovenske vojske, ki imajo Gastnidki &in in opravijajo delo ter
naloge na castniSkih formacijskih dolZznostih v poveljstvih, enotah in zavodih Slovenske
vojske. Castniki so odgovorni za uginkovito vodenje vojske in uresniéevanje z Zakonom o
obrambi dolo¢enih nalog. Opravljajo poveljnike in Stabne dolZnosti na takti¢ni, operativni in
strateSki ravni. Dolo¢be teh pravil sluzbe, ki veljajo za Castnike, veljajo tudi za mornariske
Castnike.

Poveljniki so odgovorni za delovanje poveljstev, enot in zavodov, ki jim poveljujejo.

Stabni &astniki opravljajo naloge na osnovnih funkcionalnih in specialistiénih podrogjih v
Stabih. Odgovorni so za zbiranje informacij, njihovo analiziranje, ocenjevanje njihovih
posledic in vplivov ter za dajanje pravoc€asnih, tocnih in usklajenih predlogov poveljniku pri
odloganju. Stabni astniki zagotavljajo izvrSevanje poveljnikovih odlogitev.

4. Generali in admirali

24. Generali in admirali so vojaSke osebe, ki opravljajo najviSje dolZznosti vodenja in
poveljevanja v Slovenski vojski. Odgovorni so za ucinkovito vodenje vojske in uresniCevanje
z Zakonom o obrambi dolo¢enih nalog Slovenske vojske. Opravljajo najviSje poveljniSke in
vodstvene dolZnosti na operativni in strateski ravni.

5. Vojaski usluzbenci
25. Vojaski usluzbenci so pripadniki Slovenske vojske, ki v poveljstvih, enotah in zavodih

Slovenske vojske na podlagi pridobljenih splosnih, specialisticnih ter strokovnih znanj,
opravljajo naloge, za katere ni potrebna vojaSka izobrazba, razen temeljnega vojasko

e

Vojaski usluzbenci, ki so imenovani na vodstvene dolZnosti, imajo pristojnost poveljevanja. V



vseh drugih primerih lahko vojaski usluzbenec na viSjem poloZaju samo opozori poveljnika
na nizjem poloZaju na neustreznost poveljevanja oziroma mu svetuje, nima pa pristojnosti
poveljevanja poveljnika na nizjem poloZaju.

6. Civilne osebe

26. Civilne osebe so pripadniki Slovenske vojske, ki poklicno opravljajo delo v vojski, vendar
ne opravljajo vojaske sluzbe. Civilne osebe opravljajo strokovno-tehni¢ne, tehni¢ne in druge
naloge na formacijskih dolznostih v poveljstvih, enotah in zavodih Slovenske vojske. Pri delu
ne nosijo vojaske uniforme in ne nosijo ali uporabljajo osebne ali druge oboroZitve ter ne
izvajajo drugih aktivnosti ali pooblastil, ki so sestavni del opravljanja vojaske sluzbe.

Ne glede na dolo¢be prejSnjega odstavka, so civilne osebe v sluzbenem ¢&asu dolzne
izvrSevati ukaze in navodila nadrejenih.

Dolocbe teh pravil sluZzbe in drugih aktov poveljevanja se uporabljajo tudi za civilne osebe, ¢e
ni izrecno dolo¢eno, da posamezna dolo¢bha velja samo za vojasSke osebe ali pa je iz vsebine
akta ocitno, da se nanasa zgolj na vojaske osebe.

[ll. POGLAVJE
RAVNANJE, OBNASANJE IN ODNOSI V SLOVENSKI VOJSKI
1. Temeljna nacela ravnanja in obnaSanja

27. Temeljna skupna vrednota pripadnikov Slovenske vojske je domoljubje. Domoljubje je
zavest o pripadnosti domovini Republiki Sloveniji in nesebi¢no izpolnjevanje dolznosti pri
uresniCevaniju ciljev in interesov pri zagotavljanju obrambe ter varnosti Republike Slovenije.
Slovenska vojska razvija naslednje vojaske vrednote:

- Cast,

- pogum,

- lojalnost,

- tovaristvo,

- predanost.

28. Nadrejeni zagotavljajo podrejenim ¢im boljSe razmere za delo in od njih zahtevajo
dosledno izvajanje nalog.

29. Pripadniki Slovenske vojske dosledno spoStujejo vojasko disciplino. Podrejeni ne
razpravljajo o odlo€itvah nadrejenih, razen kadar so k temu poklicani ali ¢e je to v skladu s
temi pravili sluzbe. Podrejeni vljudno opozori nadrejenega na ocitne napake v zvezi z
opravljanjem vojaSke sluzbe, €e niso prisotni drugi pripadniki.

30. Podrejene vojasSke osebe opravljajo vojasko sluzbo v skladu s predpisi, pravili sluzbe ter
akti poveljevanja. Nadrejenemu predlagajo pobude za boljSe delo. Nadrejeni je dolzan
odgovoriti na prejeto pobudo. Nadrejeni, ki prejme pobudo in jo oceni za utemeljeno, pa
zanjo ni pristojen, jo posreduje visjemu nadrejenemu.

31. Nadrejeni in podrejeni si medsebojno izrazajo sposStovanje in medsebojno zaupanje.
Opustijo vse, kar bi slabilo povezanost vojaskih oseb v vojaSkem kolektivu. Se posebej
varujejo zasebnost, dostojanstvo in enakopravnost podrejenih.

32. Pripadniki Slovenske vojske med opravljanjem vojaSke sluzbe ali v vojaSkih objektih ter
njinovih okolisih, ne izraZzajo ali izkazujejo intimnih Custvenih razmerij ali neznosti (izrazanje



Custvenih ali intimnih besed, drZanje za roko, objemanje, poljubljanje, drugi osebni stiki in
podobno) do drugih pripadnikov Slovenske vojske ali pripadnikov vojska drugih drzav, na
nacin, ki bi lahko motece vplival na vojasko sluZzbo, vojadko disciplino ali medsebojne
odnose.

Zakoncev oziroma pripadnikov, ki Zivijo v izven zakonski skupnosti se praviloma ne razporeja
Vv isto organizacijsko enoto, osnovno enoto ali njeno podenoto.

Pripadniki Slovenske vojske ne razkazujejo javno svojega telesa na neprimeren nacin ali iz
neprimernih nagibov. Pripadniki Slovenske vojske ne prodajajo spolnih uslug niti ne
posredujejo ali spodbujajo taksnih dejan;.

33. Spostovanje Clovekovih pravic in temeljnih svoboS&in, osebnosti ter varovanje
Clovekovega dostojanstva so temeljna vodila vsakega pripadnika Slovenske vojske pri
izvrSevanju dolznosti. Vsako ravnanje v nasprotju s temi naceli je ne€astno in v nasprotju z
interesi Slovenske vojske.

34. Kakrsno koli spolno nadlegovanje, nadlegovanje ali trpinCenje je nesprejemljivo in
nezeleno. Pripadniki Slovenske vojske imajo pravico, da so v svojem delovnem okolju
zasciteni pred nadlegovanjem vseh vrst in trpinéenjem. Svoje sotovariSe in druge osebe so
dolZni pred nadlegovanjem in trpin¢enjem S&cititi in varovati. Pravica do lastne zaSc€ite in
dolznost zaScite drugih oseb sta splo3ni dolZznosti, ne oziraje se na poloZaj storilca ali Zrtve.
Vsak pripadnik Slovenske vojske ima ne glede na njegov spol, vero in druge osebne
okolis¢ine ter polozaj, pravico do primerne in takojSnje zaScite, Ce je izpostavljen
neZzelenemu ravnanju. Do primerne in takojSnje zaS€ite imajo pravico tudi pripadniki
Slovenske vojske, ki so dolZni porocati po liniji poveljevanja, e pri opravljanju svoje dolZnosti
opazijo katero od nezZelenih ravnan;.

35. Ravnanje pripadnikov Slovenske vojske temelji na nacelu, da je vsakrSno kratenje
Clovekovega dostojanstva in integritete nevzdrzno ter nesprejemljivo in da je neZeleno vsako
ravnanje temeljeCe na kateri koli osebni okolis€ini, ki ustvarja zastraSujoCe, sovrazno,
poniZzujoCe, sramotilno ali Zaljivo okolje za osebo ter Zali njeno dostojanstvo. Pripadniki
Slovenske vojske si prizadevajo, da preprecijo in odpravijo vsakrSno ravnanje, ki krati
dostojanstvo pripadnikov Slovenske vojske, kakor tudi dostojanstvo drugih oseb, s katerimi
prihajajo v stik pri izvajanju svojih nalog. To ravnanje temelji tudi na obveznosti poveljujoCih,
da skrbijo za varovanje dostojanstva podrejenih pripadnikov ter drugih oseb, s katerimi
pripadniki Slovenske vojske prihajajo v stik pri izvajanju svojih nalog.

36. Nadrejeni ocenjujejo, nagrajujejo ali ukrepajo zoper podrejene v skladu s predpisi in
pravili sluzbe. VojaSka oseba ne daje prednosti drugi vojaski osebi pri napredovanju ali
doseganju predpisanih ugodnosti brez utemeljenih razlogov in dejstev.

37. Pripadniki Slovenske vojske ne izrabljajo sluzbenih informacij za nesluzbene namene niti
ne prenasajo podatkov o Slovenski vojski in oboroZenih silah druge drzave tretjim drzavam.

38. Pripadniki Slovenske vojske v skladu z Zakonom o obrambi z dnem vstopa v stalno
sestavo Slovenske vojske ne smejo biti ¢lani politi€nih strank in v skladu z Zakonom o sluzbi
v Slovenski vojski niti med sluzbenim ¢asom in dejanskim opravljanjem vojaske sluzbe ne
smejo politicno delovati oziroma ne smejo se udeleZevati aktivnosti politicnih strank, razen e
gre za opravljanje sluzbenih zadev. Pripadniki se v uniformi he smejo udeleZevati politiCnih
shodov.

39. Pripadniki Slovenske vojske ne smejo pisati ali vlagati skupinskih ugovorov ali pritozb
zoper akte vodenja in poveljevanja. Posami¢ne vloge v zvezi s sluzbenimi zadevami poSiljajo
pripadniki Slovenske vojske samo po sluzbeni oziroma drugi predpisani poti.



40. Ce pripadniki Slovenske vojske opazijo nespostovanje temeljnih nacel ravnanja in
obnaSanja pripadnikov, dolo¢enih s temi pravili sluZzbe, so dolZni take pripadnike opozoriti, Ce
gre za krSitev vojasSke discipline, za odSkodninsko ali kazensko odgovornost, ukrepajo v
skladu s predpisi.

2. NoSenje uniforme in izgled

41. Vojasko sluzbo opraviljajo vojasSke osebe v predpisani uniformi. Kdor nosi uniformo
Slovenske vojske, predstavlja Slovensko vojsko. Zato je dolZzan skrbeti za &ist in urejen
izgled ter ustrezno obnaSanje. Poveljniki dolocijo vrsto obladil glede na vremenske razmere
in predvidene aktivnosti ter zagotavljagjo in nadzorujejo ustreznost noSenja uniform
podrejenih. Na delo vojaSke osebe lahko prihajajo in z dela odhajajo v civilnih oblekah.

Nacelnik GeneralStaba Slovenske vojske lahko doloc€i, da se, glede na posebno naravo dela,
vojasSka sluzba izjemoma opravlja tudi v civilni obleki.

DoloCene dejavnosti opravljajo pripadniki Slovenske vojske v delovnih ali drugih zasScitnih
oblacilih, obutvi in drugi opremi. Zenske lahko zaradi nose&nosti opravljajo vojasko sluzbo v
civilni obleki po predhodni odobritvi poveljnika ete, njej enake ali viSje enote.

42. Pripadnik Slovenske vojske lahko nosi vojasko uniformo pri poroki, krstu, pogrebu ali
drugi zasebni zadevi, ¢e Zeli poudariti svojo pripadnost Slovenski vojski in ¢e predhodno
pridobi soglasje pooblas€ene osebe, ki jo doloci nacelnik GeneralStaba Slovenske vojske.

Nacelnik GeneralStaba Slovenske vojske lahko izjemoma za¢asno dovoli uporabo uniforme
ali njenih delov tudi osebam, ki ne opravljajo vojasSke sluzbe, e gre za kulturne ali druge
nevojaske namene, ki ne skodujejo ugledu Slovenske vojske.

43. VojaSke osebe morajo biti urejeno oble€ene in negovane. Mo3ki imajo lahko brke in
brado. Brada in brki morajo biti kratko pristrizeni, redno negovani in urejeni. Dlake brade in
brkov ne smejo biti daljSe od 20 mm, oziroma ne smejo segati ez zgornji gumb srajce. Lasje
morajo biti Cisti. Pri pokonéni drZi glave lasje zadaj ne smejo segati ¢ez vrh ovratnika in ne
smejo ovirati noSenja pokrivala. Pri Zenskah so lahko speti. Zalizci lahko segajo najve¢ do
sredine uSes. Lasje, brki in brada morajo biti urejeni tako, da vojaSke osebe ne motijo pri
uporabi zaS¢itne maske in drugih osebnih za3¢itnih sredstev.

Lasje so lahko obarvani le v naravnih barvah las. Licenje ne sme biti vpadljivo. Nohti morajo
biti kratko pristrizeni in so pri noSenju bojne uniforme lahko lakirani le z lakom nevtralne
barve.

Pripadniki morajo v sluzbenem €asu morebitne tetovaze primerno zakriti, tako, da z njimi ne
vzbujajo pozornosti.

Civilne osebe skrbijo za svojo urejenost in se prilagajajo sploSnim nacelom in posebnostim
sluZbe v poveljstvih, enotah in zavodih, kjer delajo.

O primerni urejenosti pripadnika, dolo€eni s temi pravili sluzbe, odlo€a nadrejeni. Nadrejeni
nadzorujejo urejenost podrejenih.

44. Pripadniki Slovenske vojske ne smejo uporabljati son¢nih ocal, mobilnih telefonov,
prenosnih predvajalnikov, fotoaparatov, kamer in drugih elektronskih naprav ali drugih
predmetov, kadar bi s tem motili ali ogrozili kvaliteto in varno izvedbo sluzbenih nalog ali s
tem kvarili izgled pripadnika Slovenske vojske. Uporaba son¢nih o€al, mobilnih telefonov in
drugih neformacijskih sredstev v postroju ni dovoljeno.



45. VojaSke osebe lahko nosijo med vojasko sluzbo obiajen nakit, razen tedaj, ko je zaradi
varnosti pri opravljanju dolo€enih aktivnostih ali nalog to prepovedano. Za obi¢ajni nakit po
teh pravilih sluzbe se Stejejo prstan, veriZica in pri Zenskah obicajni uhani v uSesih. Pri
noSenju uniforme verizica ne sme biti vidna. Nadrejeni lahko prepove noSenje nakita, Ce
oceni, da to neposredno ogroza vojasko osebo, varno opravljanje sluzbenih nalog ali kvari
izgled uniforme. Med opravljanjem vojaSke sluZzbe nosijo vojaske osebe matrikulo.

46. lzgled pripadnikov in sodelujoCih v gardni enoti Slovenske vojske oziroma v enotah, ki
izvajajo protokolarne naloge dolo€i na¢elnik Generalstaba Slovenske vojske.

3. Organizacija poveljevanja

47. Z organizacijo poveljevanja v skladu z Zakonom o obrambi in z Zakonom o sluzbi v
Slovenski vojski po naelu enostareSinstva se dolo¢ajo nadrejeni in podrejeni. Vsaka vojaska
oseba mora ves Cas vedeti, komu je podrejena in kako so razmejene pristojnosti. Nedvoumni
odnosi pri poveljevanju so neizogibno potrebni za izvrSitev vsakega ukaza.

48. Smotrna ureditev poveljevanja po nacelu subordinacije zagotavlja vsakemu poveljniku
kar najveCjo svobodo uresniCevanja nalog, ki so v njegovi pristojnosti. S tem je omogocen
razvoj hjegove iniciative in samostojnosti. Nadrejeni je dolzan v potrebnem obsegu
podrejenemu zagotoviti informacije za izvedbo nalog.

49. Pristojnost poveljevanja imajo nadrejeni, ki so isto¢asno poveljujo€i ter njihovi namestniki.
Poveljujoci lahko del pristojnosti s pooblastilom prenese na namestnika ali na drugo vojasko
osebo. Ce ni nadrejenega ali njegovega namestnika in ni pooblaséene osebe, prevzame
poveljevanje najvisji po C€inu in ravna v duhu nadrejenega, dokler niso z ukazom pristojnega
poveljnika razmerja na novo urejena. PoveljujoCi vedno dolo€i svojega namestnika in uredi
pristojnost poveljevanja za eno stopnjo nizje.

V miru ima namestnik poveljnika med zacasno odsotnostjo poveljnika v skladu z Zakonom o
obrambi in izdanimi pooblastili, pristojnosti poveljnika. Ce je odsotnost poveljnika daljSa od
treh mesecev, se hamestnik zaCasno imenuje na dolZznost poveljnika.

50. Nadrejeni skrbijo za to, da se akti poveljevanja izvrSujejo dosledno in popolno. Preverjajo
njinovo izvrSevanje in, ¢e ugotovijo pomanjkljivosti, ustrezno ukrepajo.

51. Nepooblas€eno poveljevanje se v skladu z Zakonom o obrambi in Zakonom o sluzbi v
Slovenski vojski, kaznuje kot teZja krSitev vojaSke discipline.

52. Vsak nadrejeni je pristojen poveljevati svojim podrejenim. Nadrejeni spostujejo pristojnost
poveljevanja svojih podrejenih in je ne zmanjSujejo brez utemeljenih razlogov.

Vigji po &inu, ki isto€asno niso nadrejeni, nimajo pristojnosti poveljevanja tistim, ki jim niso
podrejeni, razen ¢e posredujejo zaradi ohranitve vojaske discipline, preprecitve izvrSitve
kaznivega dejanja in zagotavljanja varnosti moStva. V vseh drugih primerih vojaSka oseba z
vi§jim ¢inom poveljujoega samo opozori na neustreznost poveljevanja oziroma mu svetuje.

53. Ne glede na ¢in so nadrejeni:

- poveljniki vsem pripadnikom poveljstva ali enote, ki ji poveljujejo;

- nacelniki zavodov vsem pripadnikom zavoda, ki ga vodijo;

- nacelniki ali vodje organizacijskih enot pripadnikom organizacijskih enot, ki jih vodijo;

- poveljnik vojasnice ali tabora vsem vojaskim osebam v poveljstvih, enotah in zavodih v
vojasnici ali taboru za red in varnost v vojasnici ali taboru.



Nadrejeni so tudi upravnik vadiS¢a, upravnik streliS¢a, poveljnik transporta ali vojaske kolone,
vodje raznih oblik izobraZevanja ter usposabljanja, vodja zrakoplova, vodja ali poveljnik
vozila ali vodnega plovila in drugi poveljniki oziroma nadrejeni na ustreznih dolZznostih v
okviru svojih pristojnosti. Nadrejenega se vedno dolo€i, kadar se organizirajo skupine ali
posadke, ne glede na njihov namen ali naloge.

54. Ce ve¢ pripadnikov poveljstev ali enot izvaja skupne ali doloéene naloge, je treba pred
izvedbo nalog dolo€iti vojasko osebo, ki bo te naloge vodila. Vodjo dolo¢i nadrejeni, ki je
izdal ukaz za izvedbo naloge. Ce v vojni zaradi posebnih razmer to ni mogoce, prevzame

o

55. Dolznost vojaskih oseb je poslusnost do nadrejenih. PosluSnost je obvezna. Ukaz se
izvrSi brez ugovarjanja, razen v primerih, ki jih dolo¢a Zakon o obrambi in Zakon o sluzbi v
Slovenski vojski. Nadrejeni je dolzan preveriti razumevanje ukaza. Podrejeni je dolzan
potrditi razumevanje prejetega ukaza.

56. Nadrejeni izda ukaz potem, ko je temeljito pretehtal njegov namen, moznosti za njegovo
uresniCitev in posledice. K presoji namena, vsebine in posledic ukaza lahko vkljuci tudi
podrejene, vendar sprejema odlo€itev sam in na lastno odgovornost.

Ce razmere nadrejenemu dovoljujejo ali je to potrebno za razumevanje ukaza, nadrejeni
podrejenim obrazloZi razloge za svojo odlocitev.

57. Ukaze nadrejeni izdaja odlo¢no, natan¢no in razmeram primerno. Svojim podrejenim
nadrejeni dopus¢a kar najve¢jo mero samostojnosti in samoiniciativnosti.

58. V skladu z Zakonom o obrambi in Zakonom o sluzbi v Slovenski vojski nadrejeni ne sme
izdati ukaza, s katerim se fizi€no, verbalno ali kako drugace poniZuje, sramoti oziroma Zali
dostojanstvo ali krati pravice podrejenega oziroma v drugih primerih dolo¢enih z zakonom.

4. Predaja in prevzem dolZnosti

59. Predaja in prevzem poveljniske dolZznosti se opravita po postopku za izvedbo predaje in
prevzem dolZznosti, ki ga dolo¢i naCelnik GeneralStaba Slovenske vojske. Predaja in prevzem
morata biti izvedena do roka, dolo¢enega v aktu o imenovanju novega nosilca dolZnosti.

60. Ce se predaja poveljniska dolZnost, predstavitev novega poveljnika opravi nadrejeni ali
vojaSka oseba, ki jo on pooblasti. Predaja in prevzem dolZnosti poveljnika bataljona, njemu
enake ali viSje enote, se opravi po postopku dolo€enem s temi pravili sluzbe. Predaja in
prevzem poveljniske dolZznosti se opravita na slovesen nacin.

5. IzvrSevanje ukazov

61. IzvrSevanje ukazov je temeljni pogoj za uspesno delovanje Slovenske vojske. Tudi Ce
vojaSka oseba ne dobi ustreznega ukaza ali ga zaradi objektivnih vzrokov ne more dobiti,
ukrepa v skladu s poloZajem in splosnimi naceli, ki temeljijo na SirSi zamisli ali odlo itvi
nadrejenega ter interesih Slovenske vojske in obrambe drzave. Takoj ko razmere dopus&ajo,
podrejeni obvesti nadrejenega o svojem ukrepanju.

62. Podrejeni izvrSi ukaz tudi, ¢e ne razume njegovega SirSega pomena in namena.
Nadrejeni po potrebi razlozi, zakaj je izdal ukaz. Razlaga je pomoc¢ za izvrSitev ukaza.

63. VojaSke osebe izvrSujejo ukaze nadrejenih brez ugovarjanja, popolno, dosledno, pravilno
in pravo¢asno.



Ce podrejeni ugotovi, da je prejeti ukaz v nasprotju s prejdnjim ali drugim ukazom, na to
opozori nadrejenega. Podrejeni ukaz izvrsi, ¢e nadrejeni pri tem vztraja.

64. Ce podrejeni meni, da ukaz ogitno ni dan v zvezi s sluzbenimi nalogami ali da je dan z
ocitnim namenom, da bi poniZzeval osebnost podrejenega, spodbujal narodnostno ali versko
nestrpnost, nestrpnost po spolu ali drugo na osebnih okolis¢inah temelje¢o nestrpnost,
podrejeni v skladu z Zakonom o sluzbi v Slovenski vojski ukaz izvrSi, vendar pred tem
nadrejenega opozori na posledice takSnega ukaza. Seznani ga tudi z namero, da bo zoper
ukaz ugovarjal po sluzbeni poti visSjemu nadrejenemu, ¢e bo nadrejeni vztrajal pri izvrSitvi
ukaza.

Na nacin, dolo¢en v prejSnjem odstavku, ravna tudi podrejeni, ki je v miru prejel ukaz, za
katerega je prepriCan, da njegova izvrSitev pomeni storitev prekrSka in da bi bilo zato
0ogrozeno njegovo Zivljenje. V tem primeru podrejeni lahko odkloni izvrSitev ukaza.

65. Vojaska oseba v skladu z Zakonom o obrambi in z Zakonom o sluzbi v Slovenski vojski
ne sme izvrSiti ukaza, ki je v nasprotju z mednarodnim vojnim in humanitarnim pravom, ali ¢e
je ocitno, da bi storila kaznivo dejanje. IzvrSitev takega ukaza vojaska oseba odkloni in o tem
obvesti nadrejenega vojaski osebi, ki je tak ukaz izdala, takoj ko je to mogoce. Vojaska
oseba, ki je tak ukaz izdala, obvestila nadrejenemu ne sme prepreciti. Visji nadrejeni o tem
obvesti nadrejeno poveljstvo, to pa GeneralStab Slovenske vojske.

66. V miru lahko vojaSka oseba, poleg primerov, dolo¢enih v Zakonu o obrambi, odkloni v
skladu z Zakonom o sluzbi v Slovenski vojski tudi izvrSitev ukaza, ¢e ta pomeni neposredno
nevarnost za njeno zdravje in Zivljenje, ne gre pa za izvajanje pomoci ob naravnih in drugih
nesrecah, za sodelovanje v mednarodnih obveznostih oziroma za opravljanje bojnih nalog v
miru. O odklonitvi ukaza tisti, ki je ukaz izdal, takoj obvesti nadrejenega, ki dokon&no odlo¢i o
izdanem ukazu.

IzvrSitev ukaza iz prejSnjega odstavka lahko vojaska oseba odkloni samo, e se ukaz nana3a
na delo s strupenimi ali kako drugace hudo Skodljivimi snovmi brez za3¢&itnih sredstev in za
katero vojaSka oseba ni strokovno usposobljena oziroma €e pri izvrSitvi ukaza ni mogoce
zagotoviti niti najnujnejSih varnostnih ukrepov.

67. Pomo¢ ob naravnih in drugih nesre¢ah po teh pravilih sluzbe je sodelovanje pri za&¢iti,
reSevanju in pomoc¢i ob naravnih in drugih nesrecah v skladu z zakonom, ki ureja varstvo
pred naravnimi in drugimi nesreCami, skupaj z drugimi silami za za&c€ito, reSevanje in pomoc,
iskanje in reSevanje iz zraka, na morju in na kopnem, pomo¢ drugim drZzavam ob naravnih in
drugih nesre€ah ter evakuacija slovenskih drzavljanov, ki so neposredno ogrozZeni v drugi
drzavi.

68. Sodelovanje v mednarodnih obveznostih po teh pravilih sluzbe je izvrSevanje obveznosti,
ki jih je drzava sprejela v mednarodnih organizacijah oziroma z mednarodnimi pogodbami.
IzvrSujejo se zlasti:

s sodelovanjem v mednarodnih operacijah in misijah ter drugih oblikah delovanja,

primernih za prepreCevanje sporov, ohranjanje, vsiljevanje in vzdrZzevanje miru ter v

kolektivni obrambi;

- s sodelovanjem in delovanjem v skupnih poveljstvih in enotah zavezniStva oziroma
drugih mednarodnih organizacij;

-z nudenjem vojaSke pomodi v oboroZitvi, vojaski opremi ali v drugi obliki;

-z nudenjem humanitarne pomoci;

- s sodelovanjem v dejavnostih za preprecevanje teroristi¢nih in drugih pojavov ogrozanja

stabilnosti in varnosti.
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69. Bojne naloge v miru po teh pravilih sluzbe so varovanje vojaskih objektov in njihovih
okoliSev ter drugih objektov posebnega pomena za obrambo, nadzor in zascita zratnega
prostora in morja, elektronsko bojevanje, opravljanje dolZnosti v odzivnih silah in druge bojne
naloge v skladu z vojasko doktrino Slovenske vojske.

70. Nadrejeni lahko nizje podrejenemu izjemoma izda ukaz tudi brez seznanitve neposredno
podrejenega. Tisti, ki je dobil ukaz neposredno od viSjega nadrejenega, ukaz izvrsi in o tem
obvesti svojega neposredno nadrejenega takoj, ko je to mogoce.

71. VojaSka oseba, ki dobi ustni ukaz in ga razume, to potrdi z besedo "razumem" ter zane
ukaz izvrSevati.

72. Ukaz sme spremeniti ali razveljaviti vojaska oseba, ki ga je izdala ali visji nadrejeni. Ce
vi§ji nadrejeni spremeni ali razveljavi ukaz podrejenega, ga o tem obvesti takoj, ko je to
mogoce. Visji nadrejeni le izjemoma spremeni ali razveljavi ukaz podrejenega v skladu s temi
pravili sluzbe.

73. Kadar podrejeni neposredno prejme ukaz viSje nadrejenega ali pristojnega
inSpekcijskega organa, ki onemogoca izvrsitev ukaza, ki ga je pred tem prejel od neposredno
nadrejenega, obvesti 0 tem viSje nadrejenega in izvrSi prejeti ukaz. Podrejeni v tem primeru
sporocCi neposredno nadrejenemu, zakaj njegovega ukaza ne more izvrsiti.

74. O izvrSitvi vsakega ukaza se poroca tistemu, ki je ukaz izdal takoj, ko je ukaz izvrSen
oziroma po preteku v ukazu dolocenega Casa.

Ce podrejeni presodi, da prejetega ukaza zaradi objektivnin razlogov ne bo mogel izvrsiti,
pravoasno zaprosi nadrejenega za podaljSanje roka za izvrSitev ukaza.

6. Pozdravljanje

75. Pozdravljanje je izraz medsebojnega spoStovanja. VojaSke osebe se med seboj
pozdravljajo z vojaskim pozdravom. Vojaski pozdrav je pozdrav, ki ga uporabljajo vojaske
osebe in je dologen s postrojitvenimi pravili Slovenske vojske.

e

odzdraviti. Ce imata vojaski osebi enak ¢&in ali razred, se pozdravita vzajemno oziroma mlaj3i
pozdravi starejSega. VojaSke osebe pozdravljajo, ko nosijo pokrivalo ali so brez njega.

Vojaska oseba v uniformi z vojaskim pozdravom pozdravi tudi pripadnika oborozenih sil
druge drzave. Z vojaskim pozdravom se pozdravi tudi civilne osebe, ki jim v skladu s temi
pravili sluzbe pripadajo vojaske Casti kot so minister za obrambo in druge.

VojaSka oseba, ki zaradi objektivnih razlogov ne more pozdraviti z desno roko, lahko
pozdravi ali odzdravi z obi¢ajnim civilnim pozdravom.

76. V zaprtih sluzbenih prostorin se vojaSke osebe medsebojno pozdravijo le ob prvem
prihodu na delovno mesto ali v prostor ter ob odhodu.

Ob prihodu nadrejenega v kateri koli zaprt prostor v vojasnici oziroma v vojaskem objektu ali
pred zbrane pripadnike Slovenske vojske, vse osebe pozdravijo tako, da brez povelja
vstanejo in zavzamejo drZzo mirno, pri ¢emer najvisji po poloZaju oziroma vodja aktivnosti
poroa. VojaSke osebe sedejo Sele potem, ko sede nadrejeni. Enako vojaSke osebe
pozdravijo ob odhodu nadrejenega. Sedejo, ko nadrejeni zapusti prostor.

77. Podrejene vojaSke osebe z vojaskim pozdravom pozdravijo nadrejene, ko se neposredno
obra¢ajo nanje (tudi v zaprtem prostoru) v zvezi z dolZznostmi in uradnimi razgovori.
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Pozdravljeni je dolzan odzdraviti. Enako podrejeni in nadrejeni pozdravijo, ko je konec
uradnega ali drugega razgovora.

78. VojaSke osebe ne pozdravljajo z vojaskim pozdravom:

- priizvajanju takti¢nih in drugih nalog, ¢e tako narekujejo razmere;
- v zaprtih prostorih, razen kadar je v njih organizirana slovesnost;
- v sanitarijah, jedilnici in gostinskih objektih izven vojasnic;

- kadar jim to onemogoca zdravstveno stanje;

- v verskih objektih med verskimi obredi.

79. Vojaske osebe v uniformi z vojaskim pozdravom pozdravijo himno Republike Slovenije,
himno Slovenske vojske, himno Evropske unije, himne drugih drZzav in Organizacije
zdruzenih narodov. VojaSke osebe v uniformi z vojaSkim pozdravom pozdravijo slovesno
dviganje in spuS¢anje zastave Republike Slovenije ali zastave Slovenske vojske, zastave
Evropske unije in zastav drugih drZav ter Organizacije zdruZenih narodov. Pozdrav himni se
zacne pri prvi in preneha pri zadnji noti.

Kadar se intonira drzavha himna ali himna Slovenske vojske, pripadniki Slovenske vojske
praviloma pojejo besedilo himne.

V €asu dviganja in spuS€anja zastave ter med igranjem drZzavne himne ali himne Slovenske
vojske na obmocju vojadnice ali tabora ni dovoljeno gibanje oseb in vozil, razen vozil na nujni
vOZniji.

80. VojaSke osebe ne pozdravljajo z vojaskim pozdravom zastave in himne:

- v postroju, razen poveljujocih na ¢elu postroja;

- kadar vozijo motorna, bojna in druga vozila ter vodna plovila ali kadar se vozijo v bojnih in
drugih vojaskih vozilih, razen poveljnika vozila ali plovila;

- v sakralnih objektih;

- v zaprtih prostorih, razen kadar je v njih organizirana slovesnost;

- ko opravljajo naloge, zaradi katerih ne morejo pozdraviti.

81. VojaSka oseba pri vstopu na vojasko ladjo ali ob izstopu z nje pozdravi vojaSko pomorsko
zastavo tako, da se na gornji palubi obrne k zastavi, jo pozdravi in nadaljuje gibanje.

7. Naslavljanje in predstavljanje

82. VojasSke osebe se med seboj vikajo. Tikanje je dovolijeno na podlagi medsebojnega
dogovora razen ob uradnih in protokolarnih dogodkih.

83. Pripadniki Slovenske vojske se naslavljajo:

- civilne osebe z "gospod";

- kandidati za vojake v centrih za usposabljanje s "kandidat", v vojaskih Solah s "kandidat”
oziroma "slusatelj”;

- vojaki in mornarji s ¢inom ali " vojak" oziroma "mornar";

- podc&astniki in ¢astniki s ¢inom;

- vojaski usluzbenci z " vojaski usluzbenec" z navedbo razreda;

- generali vseh stopenj z "general”;

- admirali vseh stopenj z "admiral”.

Pri naslavljanju vojaskih oseb samo s ¢inom oziroma poloZzajem se pred ¢inom oziroma
poloZzajem doda besedo »gospod«.

12



84. Nadrejeni ali viSji nadrejeni lahko podrejenega poklice ali naslovi po poloZaju ali
dolznosti. Nadrejeni se lahko naslavlja s poloZzajem.

85. VojaSke osebe, ki se med seboj ne poznajo, so se dolzne pri sreCanju predstaviti. NiZji po
¢inu ali poloZaju se predstavi prvi. Pri tem navede svoj ¢in, ime in priimek ter polozZaj, kadar
je treba, pa tudi enoto, dolZznost in druge podatke. Vi§ji oziroma starejSi lahko tudi ponudi
roko. Pri predstavljanju visji pove svoj ¢in, ime in priimek ter poloZaj.

86. Vojaske osebe, ki pridejo v poveljstvo, enoto ali zavod v zvezi z opravljanjem vojaske
sluzbe se javijo pristojni vojaski osebi in se predstavijo. MoStvu jih predstavi poveljujoci ali
oseba, ki jo poveljujo€i pooblasti.

87. Pripadnika Slovenske vojske, ki je imenovan ali razporejen v poveljstvo, enoto ali zavod,
sprejme pristojna vojaSka oseba poveljstva, enote ali zavoda, v katero je bil napoten, ki je:

- za vojake enotovni podc€astnik, ki o tem poro€a poveljniku voda oziroma nadrejenemu;

- za podcastnike bataljonski podcastnik ali podCastnik poveljstva, ki o tem poroca
poveljniku bataljona oziroma nadrejenemui;

- za Castnike in civilne osebe poveljujoCi poveljstva, enote ali zavoda.

VojaSke usluzbence sprejemajo vojaske osebe na smiselno enak nacin kot podcastnike in
Castnike.

8. Razporejanje spremstva ter sprejemanje uradnih obiskov

88. Razporejanje spremstva, sprejemanje uradnih obiskov ter druga protokolarna in
postrojitvena vpraSanja urejajo postrojitvena in vojaSka protokolarna pravila Slovenske
vojske (v nadaljnjem besedilu: vojaSka protokolarna pravila).

89. Vojaske osebe svoj prihod v poveljstvo, enoto ali zavod vedno najavijo. Sprejme jih tisti,
h kateremu so namenjene. Poveljnika enote enakega ali viSjega polozaja, vedno pri¢aka
poveljnik enote v katero je priSel na obisk, na vhodu v poveljstvo enote.

90. Za obiske ministra za obrambo v poveljstvih, enotah in zavodih Slovenske vojske, se
smiselno uporabljajo ta pravila sluzbe, kot da gre za obiske vojaskih oseb.

Zaposleni v Ministrstvu za obrambo lahko obiS¢ejo poveljstvo, enoto ali zavod zaradi
sluzbenih potreb po predhodni najavi vojaski osebi, ki jo Zelijo obiskati. Ob vhodu v
poveljstvo ali enoto se izkaZzejo z ustreznim identifikacijskim dokumentom, javijo
poveljujo¢emu ali dezurnemu in ga seznanijo z namenom obiska.

91. Predsednika Republike Slovenije, predsednika in druge poslance DrZavnega zbora
Republike Slovenije, predsednika in svetnike DrZzavnega sveta Republike Slovenije,
predsednika in ¢lane Vlade Republike Slovenije, predsednika in ¢lane Ustavnega sodiS¢a
Republike Slovenije ter Varuha ¢lovekovih pravic Republike Slovenije v poveljstvih, enotah in
zavodih ob prihodu v poveljstvo, enoto ali zavod pri vhodu pri¢aka poveljnik z najvisjim
poloZajem. Praviloma je ob sprejemu prisoten tudi minister za obrambo oziroma predstavnik
Ministrstva za obrambo, ki ga dolo¢i minister za obrambo ter nacelnik GeneralStaba
Slovenske vojske oziroma visoki €astniki, ki jih dolo¢i nacelnik GeneralStaba Slovenske
vojske. Ce so navedeni nosilci drzavnih funkcij vabljeni na vojaske slovesnosti, jih poveljnik z
najvisjim polozajem oziroma poveljnik, ki vodi vojasko slovesnost, priaka na prireditvenem
prostoru.

Obiski iz prejSnjega odstavka v poveljstvih, enotah in zavodih Slovenske vojske, se
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predhodno dogovorijo v kabinetu ministra za obrambo.

92. Ta pravila sluzbe se uporabljajo tudi za obiske ministrov za obrambo drugih drzav,
obrambnih ali voja3kih delegacij ali enot drugih vojska ter mednarodnih organizacij.

Obiski vojasSkih delegacij in enot drugih drZzav ter mednarodnih organizacij se nacrtujejo z
letnimi ali drugimi nacrti poveljstev, enot in zavodov.

Vojasko delegacijo ali enoto iz prejSnjega odstavka lahko ob prestopu drZzavne meje priCaka
ena ali ve€ vojaskih oseb.

VojaSke ladje drugih drZzav pri vplutju in izplutju iz pristaniS€a spremlja ¢astnik za povezavo,
vkrcan na plovilo luSkega pilota.

Praviloma se za gostitelja obiska vojaSke delegacije ali enote druge drZzave pooblasti vojaSka
oseba enakega poloZaja, kot ga ima vodja delegacije ali enote, ki prihaja na obisk.

93. Poveljniki enot, h katerim prihajajo na obisk Zupani, te pri¢akajo na vhodu v poveljstvo
oziroma na kraju prireditve, ¢e so bili vabljeni na prireditev, ali za to pooblastijo podrejenega.
O delovnih obiskih Zupanov poveljniki obvestijo nadrejenega.

94. Poveljstvo, enota ali zavod se praviloma odzove vabilu za sodelovanje na drzavnih
slovesnostih in lokalnih praznovanjih, kadar jih organizira lokalna skupnost. Prireditve se
udelezijo po odlocitvi poveljnika vojaske osebe iz poveljstva, enote ali zavoda v sluzbenih ali
slovesnih uniformah.

Dolo¢ba prejSnjega odstavka se smiselno uporablja tudi za udeleZzbo na slovesnostih,
praznovanjih in drugih prireditvah, ki jin organizirajo gospodarske druzbe, zavodi, Sportha
drudtva in druge nepoliticne nevladne organizacije in nanje povabijo poveljstvo, enoto ali
zavod.

9. Ugovori, pro3nje in pritoZzbe

95. Namen in postopek uradnega razgovora urejata Zakon o obrambi in Zakon o sluzbi v
Slovenski vojski.

Pripadnik Slovenske vojske lahko zaprosi neposredno nadrejenega tudi za osebni razgovor.
Na osebnem razgovoru lahko podrejeni seznani nadrejenega z osebnimi zadevami, ki niso
predmet uradnega razgovora. V osebnem razgovoru nadrejeni ne sprejema odlocitev in ne
vodi uradne evidence.

96. Vloge, s katerimi vojaSke osebe uveljavljajo statusne in druge pravice v zvezi z vojasko
dolznostjo, s prostovoljnim sluZzenjem vojaSkega roka in usposabljanjem v pogodbeni rezervi
Slovenske vojske, se reSujejo v upravnem postopku v skladu s predpisi.

97. Vloge, s katerimi pripadniki Slovenske vojske uveljavljajo pravice v zvezi z
delovnopravnim statusom, se reSujejo po delovnopravnih predpisih in niso predmet uradnih
razgovorov.

98. Sodna in druga uradna pisanja, ki se skladno s postopkovnimi predpisi pripadnikom
Slovenske vojske vroCajo preko pristojnih poveljstev, prevzame oseba, ki je v poveljstvu,
enoti ali zavodu pooblaséena za opravljanje zadev pisarniSkega poslovanja.

Pooblas¢ena oseba je dolZzna pisanje iz prejSnjega odstavka naslovniku dostaviti v ¢im
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krajSem Casu, najkasneje pa v 24 urah oziroma, €e je naslovnik na terenu, najkasneje v 48
urah. Naslovnik je ob sprejemu pisanja dolZzan izpolniti vrocilnico ali povratnico in jo vrniti
pooblas¢eni osebi, ki jo nemudoma poslje posiljatelju.

Ce je naslovnik v asu prispetja pisanja v bolniskem staleZzu, se lahko vrogitev opravi s
kurirjem tudi doma, e pa to ni mogoce ali ¢e je naslovnik sluZzbeno odsoten dalj ¢asa ali ni
ve¢ vojaSka oseba, se poSiljatelju pisanje vrne z ustreznim zaznamkom na vrocilnici ali
povratnici ali pa s posebnim spremnim dopisom. Ce naslovnik odkloni sprejem pisanja,
vrocitelj to zabeleZi na povratnici.

Poveljnik bataljona, njemu enake ali viSje enote lahko v primeru, ko vrocitve ne more opraviti
pooblas&ena oseba v vojasnici, doloCi eno ali ve¢ oseb, ki bodo pisanje vrocili na domu kot
kurirji.

Pisanja iz te to¢ke se vroCajo naslovnikom neodprta. Evidentirajo se z vpisom poSiljatelja,
naslovnika in vsebine pisanja, ki je razvidna iz vro ilnice ali povratnice.

Pooblas¢ena oseba vrne posiljatelju pisanje z zabelezko in z obrazloZzitvijo, zakaj vrocitev ni
bila mogoca, najkasneje v 48 urah od ugotovitve, da je naslovnik odklonil sprejem oziroma
¢e vrocitve ni bilo mogoce opraviti zaradi drugih razlogov.

99. V poveljstvih, enotah in zavodih Slovenske vojske se dolo€ijo zaupniki skladno z
Zakonom o sluzbi v Slovenski vojski.

Vodne zaupnike izberejo pripadniki voda na sestanku, ki ga sklie poveljnik voda. O izbiri se
glasuje. Izbran je tisti pripadnik, ki dobi vecinsko podporo. Izmed vodnih zaupnikov se v Ceti
izvoli Cetni zaupnik na sestanku kolektiva Cete, ki ga sklice poveljnik Cete. Izbran je tisti vodni
zaupnik, ki dobi vecinsko podporo. V vodu, iz katerega je izbran Cetni zaupnik, se izvedejo
volitve za novega vodnega zaupnika. Pristojnosti vodnih oziroma €etnih zaupnikov prenehajo
z dnem, ko so izbrani novi zaupniki.

100. Vodni in €etni zaupniki o svojem delu seznanjajo nadrejene najmanj enkrat mesec¢no.
Zaupniki imajo neomejen dostop do pripadnikov svoje enote in pogovora z njimi. V soglasju s
pristojnim poveljnikom zaupnik lahko skliCe sestanek pripadnikov enote ali dela enote.
Enotovni podcCastniki in zaupniki tesno sodelujejo in izmenjujejo informacije o medsebojnih
odnosih in delovnem vzdusju v vodu ali Ceti.

101. VojaSka oseba lahko v skladu z Zakonom o sluzbi v Slovenski vojski namesto po
sluZbeni poti posreduje predlog, pro3njo ali zahtevo vodnemu zaupniku, ¢e se ta nana3a na
akte vodenja in poveljevanja oziroma ravnanje drugih vojadkih oseb ali nadrejenih in je v
zvezi z vojaSko osebo. Vodni zaupnik mora brez odlaSanja po sluzbeni poti tak predlog,
prosnjo ali zahtevo posredovati nadrejenemu, ki o njej odloci ali sprejme vojasko osebo na
uradni razgovor.

Na zahtevo poveljnika voda ali Cete vodni ali ¢etni zaupnik poda mnenje o zadevah, ki jih
uveljavlja vojaSka oseba po sluzbeni poti na zahtevo poveljnika voda ali Cete.

10. SluZbena ocena
102. SluZbena ocena je ocena usposobljenosti za opravljanje vojaske dolznosti in uspesnosti
pri opravljanju vojaSke dolznosti, ki jo izdela pristojni nadrejeni za podrejenega na podlagi

rednega spremljanja njegovega dela.

S sluZbeno oceno, ki mora biti obrazloZzena, se ocenjujejo vsi pripadniki Slovenske vojske.
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Cas za izdelavo sluzbene ocene in ocenjevalno obdobje dologi naéelnik Generalstaba
Slovenske vojske.

103. SluZzbene ocene se upoStevajo pri dajanju predlogov za poviSanja in napredovanja,
napredovanju v placilni razred, dajanju predlogov za priznanja, razporejanje na druge
zahtevnejSe dolZznosti ter doloanje kandidatov za vkljuCevanje v programe
vojaSkostrokovnega izobraZevanja in usposabljanja ter v drugih primerih, doloCenih s
predpisi.

SluZzbene ocene dajejo praviloma nadrejeni ali pristojni za ocenjevanje, dolo€eni z akti
poveljevanja. Poveljnik voda ali njemu enake enote je prvi pristojen za sluzbeno ocenjevanje.

Pri sluzbenem ocenjevanju vojakov, pod&astnikov in niZjih vojaskih usluzbencev sodelujejo
enotovni podcastniki.

Nadrejeni, pooblas€eni za sluZzbeno ocenjevanje, podrejene seznanijo s kriteriji in merili za
ocenjevanje. Ocena, s katero pripadnik ni seznanjen ali je ni podpisal visji nadrejeni, ni
veljavna. Pripadnik je seznanjen z oceno, ko jo podpiSe. V primeru odklonitve podpisa se
naredi uradni zaznamek, kar predpostavlja, da je bil pripadnik seznanjen s sluzbeno oceno.

Podrejeni se zoper sluzbeno oceno lahko pisno pritoZi po sluzbeni poti poveljniku bataljona,
njemu enake ali visje enote v skladu s temi pravili sluZbe.

104. O pritozbi zoper sluzbeno oceno odlo¢a komisija, ki jo imenuje poveljnik bataljona,
njemu enake ali vi§je enote.

Komisijo sestavljajo ¢lan iz neposredno nadrejenega poveljstva, ¢lan iz viSje nadrejenega
poveljstva ter ¢lan iz enote, iz katere je vojaska oseba, ki se je pritoZila. Clani komisije
ne smejo biti njej podrejeni. Komisija se mora sestati v treh dneh, opraviti preizkus ocene in v
nadaljnjin sedmih dneh odloditi o pritoZbi. O svoji odlocitvi komisija pisno obvesti vojasko
osebo, ki se je pritoZila, ter nadrejenega, ki je komisijo imenoval. OdloCitev komisije je
dokon¢na.

105. Kriterije za ocenjevanje usposobljenosti in uspeSnosti opravljanja vojaske dolznosti,
vsebino in obliko sluZzbene ocene ter postopek izvajanja in preizkusa sluzbene ocene za
pripadnike Slovenske vojske podrobneje uredi minister za obrambo.

11. IzobraZevanije in usposabljanje
106. I1zobraZevanje in usposabljanje vojaskih oseb se nacrtuje in izvaja v skladu s predpisi in
letnimi nacrti. Prednost pri vklju€evanju v izobraZevalne programe imajo tiste vojaske osebe,
za katere je takSno izobraZevanje predvideno po karierni poti in imajo viSjo sluzbeno oceno.

VojaSko strokovno izobraZevanje in usposabljanje se izvaja v skladu z letnimi nacrti in
programi v Slovenski vojski, Ministrstvu za obrambo, v javnih Solah ali v Solah drugih drzav.

Kriteriji za izbor kandidatov za izobraZevanje in usposabljanje se dolocijo s programi ali akti
poveljevanja.

12. Razporejanje na druge dolznosti
107. Nadrejeni predlaga ali odloCi o razporeditvi ali imenovanju podrejene vojaSke osebe po

predpisanem postopku in v skladu s svojimi pooblastili. Pri tem prednost daje tistim, ki imajo
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poleg splosnih pogojev, dolo¢enih s formacijo:

- viSjo sluzbeno oceno;
- vec izkuSenj pri opravljanju enakih ali podobnih vojaskih dolZznosti oziroma dela;
- vec izkuSenj v mednarodnih operacijah in misijah oziroma na mednarodnih dolZnostih.

Pred postavitvijo poda svoje mnenje prvi nadrejeni, ki ima pristojnost poveljevanja.
Vojasko osebo je treba pred prevzemom dolZnosti usposobiti za opravljanje dolZznosti.

Vojaska oseba lahko po sluzbeni poti zaprosi za svojo razporeditev ali imenovanje na drugo
vojasko dolznost.

13. Opravljanje nalog v zacasnih skupinah

108. Za izvedbo dolocenih nalog ali del, ki so nujna ali jih je treba opraviti v doloenem ¢asu
oziroma vplivajo na pripravljenost vojske, poveljniki bataljonov, njim enakih ali vi§jih enot,
dolocijo zaCasne skupine. ZaCasne skupine se oblikujejo zlasti za inventure, proucitev
izrednih dogodkov, kot inStruktorske ali operativhe skupine, vodstva ali organi vaj ter drugih
usposabljanj in kot skupine za prouditev ter pripravo gradiv, elaboratov, projektov in
podobnih nalog.

ZaCasne skupine, njihova sestava, naloge in organizacija poveljevanja se dolocijo z akti
poveljevanja. Imenovanje vojaskih oseb v zafasno skupino se opravi na podlagi njihove
strokovne usposobljenosti in sluzbenih potreb. Praviloma se pred delovanjem zacasnih
skupin izvedejo priprave za delo ¢lanov take skupine.

109. Za imenovanje pripadnikov v zacasne skupine so pristojni:

poveljnik bataljona ali njemu enake enote do 10 dni;

poveljnik brigade ali njej enake enote do 30 dni;

poveljnik operativnega ali njemu enakega poveljstva do 6 mesecev;
nacelnik General3taba Slovenske vojske do enega leta.

Pristojni poveljniki iz prejSnjega odstavka ukaz za imenovanje v za¢asno skupino izdajo za
isti namen lahko le enkrat.

Skupni €as razporeditve oziroma imenovanja v zacasno skupino lahko traja najvec¢ eno leto.
110. Dolocila prejSnje toCke veljajo za zaCasne skupine, ki opravljajo naloge v polnem
delovnem ¢€asu. Pravice iz delovnega razmerja, nadomestila in sluzbeno ocenjevanje med
delom v zacasni skupini, se uredi z aktom o ustanovitvi ali imenovanju zacasne skupine.
Delo v zacasni skupini se ne Steje za zacasno razporejanje na drugo formacijsko dolZznost.
Dela in naloge v za€asni skupini morajo biti praviloma primerljive s formacijsko dolznostjo, z
usposobljenostjo in izkuSnjami posameznika.

14. Disciplinski in odSkodninski postopek

14.1. SploSne doloc¢be

111. Pripadniki Slovenske vojske so disciplinsko in odSkodninsko odgovorni v skladu z
Zakonom o obrambi in Zakonom o sluzbi v Slovenski vojski.

112. Nacelnik GeneralStaba Slovenske vojske izda pooblastilo za vodenje disciplinskega
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postopka za vsak primer posebej. Pooblastilo je lahko poimensko ali pa se veZe na
formacijsko dolZznost. OdloCitev za vodenje disciplinskega postopka na prvi stopnji v
posamiénem primeru, mora biti praviloma sprejeta v sedmih dneh od prejema predloga
oziroma v roku, ki omogoca izvedbo postopka znotraj zastaralnih rokov.

Nacelnik GeneralStaba Slovenske vojske lahko z ukazom prenese pristojnost vodenja in
odloc¢anja v disciplinskem postopku na prvi stopnji na poveljnike bataljonov, njim enakih ali
vi§jih enot ali na druge pripadnike v skladu z Zakonom o obrambi in Zakonom o sluzbi v
Slovenski vojski. Steje se, da je tako pooblastilo nagelnik Generalstaba Slovenske vojske
izdal poveljnikom bataljonov, njim enakih ali vi§jih enot z dnem, ko je razglaSeno izredno ali
vojno stanje.

Za vodenje disciplinskega postopka zoper vojasko osebo se lahko pooblasti le vojasko

......

vodi disciplinski postopek.

113. Pooblas€ene vojaske osebe lahko vodijo disciplinski postopek zoper pripadnika, ki mu
niso podrejene ali z njim niso v sorodu. Za pooblas¢eno osebo ne sme biti imenovana
vojaSka oseba, ki v obravnavani disciplinski zadevi nastopa kot pri¢a, oSkodovanec ali kjer
obstaja utemeljen dvom v njeno nepristranskost.

14.2. Disciplinski postopek zoper pripadnike stalne sestave

114. Disciplinski postopek zoper pripadnike stalne sestave Slovenske vojske, se uvede s
pisnim sklepom, ki ga izda nacelnik GeneralStaba Slovenske vojske oziroma oseba, ki jo
pooblasti v skladu s temi pravili sluZzbe. Disciplinski postopek se uvede na predlog poveljnika
bataljona, njemu enake ali viSje enote, ki je nadrejen vojaSki osebi, za katero obstaja
utemeljen sum, da je krSila vojasko disciplino. Predlog za uvedbo disciplinskega postopka
zoper pripadnika stalne sestave lahko dajo tudi predstojnik Obve3¢evalno varnostne sluzbe
Ministrstva za obrambo, glavni indpektor za obrambo ter poveljnik bataljona vojaske policije.

Predlog za uvedbo disciplinskega postopka se poSlie nacelniku GeneralStaba Slovenske
vojske neposredno. Po sluZbeni poti predlagatelj obvesti nadrejenega o vloZzenem predlogu.

Pobudo za uvedbo disciplinskega postopka poveljniku bataljona, njemu enake ali viSje enote
lahko dajo tudi niZji poveljniki pisno, ¢e ugotovijo, da je prislo do kr3itve vojaSke discipline.
Vlagatelj predloga se po konfanem disciplinskem postopku obvesti o ugotovljeni
odgovornosti in morebitnem izreCenem ukrepu oziroma o razlogih, zakaj disciplinski
postopek na podlagi predloga ni bil uveden.

Dolocbe teh pravil sluzbe se smiselno uporabljajo tudi za vodenje disciplinskega postopka
zoper civilne osebe v vojski.

115. Ce nacelnik GeneralStaba Slovenske vojske v skladu z zakonom pooblasti dologeno
osebo za vodenje disciplinskega postopka na prvi stopnji, se postopek uvede s pisnim
sklepom, ki ga izda pooblas¢ena oseba. Steje se, da je postopek uveden na dan izdaje
sklepa. O uvedbi disciplinskega postopka pooblas¢ena oseba obveS€a neposredno
nadrejenega osebi, zoper katero je uveden disciplinski postopek.

116. Vsakdo lahko po sluZbeni poti obvesti nadrejenega o sumu krSitve vojaSke discipline.
Nadrejeni, ki je obvestilo sprejel, je dolzan o tem v 24 urah obvestiti vojaSko osebo, pristojno
za vlozitev predloga za uvedbo disciplinskega postopka.

117. Predlog za uvedbo disciplinskega postopka se vloZi brez odlaSanja, v pisni obliki,
obrazloZen in z navedbo dokazov.
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118. Pripadnika stalne sestave, zoper katerega je uveden disciplinski postopek zaradi teZje
krSitve vojaSke discipline, lahko vojaSka oseba, ki je pristojna za vodenje disciplinskega
postopka, do dokon¢ne odlocitve v disciplinskem postopku skladno z Zakonom o obrambi in
Zakonom o sluzbi v Slovenski vojski, zacasno odstrani s formacijske dolZnosti ali dela ali mu
omeji ali odvzame pooblastila oziroma predlaga, da se ga zacasno imenuje na drugo
formacijsko dolZnost.

119. Za vpraSanja v disciplinskem postopku zaradi kr3itve vojaSke discipline pripadnikov
stalne sestave, ki niso urejena z Zakonom o obrambi in Zakonom o sluzbi v Slovenski vojski
ali temi pravili sluzbe, se smiselno uporabljajo predpisi, ki urejajo postopek pred sodis¢i, ki so
pristojna za spore iz delovnih razmerij.

120. Za pripadnike rezervne sestave, ki so sklenili z Ministrstvom za obrambo pogodbo o
sluzbi v rezervni sestavi, se v ¢asu veljavnosti pogodbe med dejanskim opravljanjem vojaske
sluzbe v miru, disciplinska odgovornost ugotavlja po postopku, ki velja za pripadnike stalne
sestave.

14.3 Disciplinski postopek zoper pripadnike Slovenske vojske med
opravljanjem vojaske sluzbe v ¢asu poviSane pripravljenosti oziroma v
izrednem ali vojnem stanju

121. Za vodenje disciplinskega postopka v enoti ali zaasni skupini v ¢asu poviSane
pripravljenosti, ki vklju€uje tudi vojasko sluzbo izven drzave oziroma v izrednem ali vojnem
stanju, je pristojen neposredno nadrejeni taki enoti ali skupini, ki ima tudi pooblastila
nacelnika GeneralStaba Slovenske vojske doloCena s temi pravili sluzbe za ugotavljanje
disciplinske odgovornosti. Ob razglasitvi izrednega stanja ali vojnega stanja oziroma pri
izvajanju vojaSke obrambe v skladu z Zakonom o obrambi so za vodenje in odlo¢anje v
disciplinskem postopku zaradi lazjih krSitev pristojni poveljnik voda njemu enake ali visje
enote.

VojaSka oseba iz prejSnjega odstavka praviloma izda sklep o uvedbi disciplinskega postopka
po teh pravilih sluzbe v roku 24 ur.

S sklepom o uvedbi disciplinskega postopka disciplinski organ razpiSe tudi disciplinsko
obravnavo. Vrocitev sklepa pripadniku, za katerega obstaja utemeljen sum krSitve vojaske
discipline, se Steje tudi za vroc€itev vabila na disciplinsko obravnavo, kar mora biti v sklepu
tudi navedeno.

Price se na disciplinsko obravnavo vabijo pisno, neposredno ali preko telekomunikacijskih
sredstev, o ¢emer je disciplinski organ dolZzan narediti uradni zaznamek, ki se Steje tudi za
dokaz o vroditvi.

Sindikat se obvesti o izvedenih disciplinskih postopkih in o izre€enih disciplinskih ukrepih, ko
preneha Cas poviSane pripravljenosti oziroma po vrnitvi v drZzavo oziroma prenehanju
izrednega ali vojnega stanja.

122. Disciplinska obravnava mora biti praviloma izvedena v treh dneh od izdaje sklepa o
uvedbi disciplinskega postopka. Na disciplinski obravnavi mora biti pripadniku omogoc&eno,
da se izjasni o oc€itanih krsitvah in poda zagovor. ZasliSanja pric, listine, materialni in drugi
dokazi, se izvedejo v skladu z nastalimi razmerami.

123. Disciplinski organ mora najkasneje v petih dneh po koncu disciplinske obravnave izdati

pisno odloébo o disciplinski odgovornosti, e je to mogoée. Ce to ni mogoce, se kopija
zapisnika z disciplinske obravnave Steje za pisni odpravek odlogbe, ki se pripadniku, zoper
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katerega je bil voden postopek, vro€i ob zakljuCku zadeve.
Zapisnik se Steje za pisni odpravek odlo¢be, e vsebuje:

- datum, uro in kraj izvedbe disciplinske obravnave;

- imena in priimke ter €in ali razred pooblas€ene osebe, ki je vodila postopek, pripadnika v
postopku in zapisnikarja;

- pravno kvalifikacijo ocitane krsitve;

- zagovor pripadnika v postopku;

- navedbe pri¢, ¢e so bile zasliSane;

- povzetek vsebin listin, ¢e so bile uporabljene kot dokaz;

- odlocitev o odgovornosti, pri ¢emer mora biti navedena pravna kvalifikacija tiste krSitve,
za katero je bil pripadnik spoznan za odgovornega, olajSevalne in oteZzevalne okolis€ine,
ki so bile upoStevane pri izreku ukrepa, ukrep, nacin izvedbe ukrepa in navedba, da je bil
pripadnik seznanjen s pravico do ugovora in z rokom ter s postopkom za vloZitev
ugovora;

- podpis disciplinskega organa in pripadnika v postopku.

124. Ne glede na roke, doloCene s temi pravili sluZzbe, se pripadniku v izrednem ali vojnem
stanju oziroma pri izvajanju vojaske obrambe v skladu z Zakonom o obrambi, ne sme izredi
disciplinski ukrep isti dan, ko se je izvedelo za krSitev in za storilca, ampak mora preteci
najmanj 24 ur od takrat, ko se je izvedelo zanju.

Za obdobje, ko je bil pripadniku v vojnem stanju kot disciplinski ukrep izre€en zapor, ima
pravico do 60 odstotkov osnovne place, izplacane v zadnjem mesecu pred nastopom kazni
zapora.

125. Rok za ugovor je tri dni in za¢ne teci naslednji dan po vrocCitvi odloCbe oziroma po
prejemu kopije zapisnika o disciplinski obravnavi.

126. Pripadnik lahko zoper odloCitev prvostopenjskega disciplinskega organa ugovarja pisno
ali ustno, o ¢emer se naredi zapisnik. Ugovor se vloZi pri organu, ki je odlocil na prvi stopniji,
ter se posreduje disciplinski komisiji v skladu z Zakonom o obrambi. O ugovoru zoper
odlocitev o disciplinski odgovornosti prve stopnje odloca triclanski senat komisije na ozemlju
Republike Slovenije ali izven drzave, o ¢emer odlo¢i predsednik komisije, upoStevaje tezo,
zahtevnost in ekonomicnost postopka.

127. Ob ugovoru zoper odloc€itev o disciplinski odgovornosti predsednik disciplinske komisije,
ki je sprejel ugovor, sklice sejo disciplinske komisije najkasneje v treh dneh od prejema
ugovora.
Disciplinska komisija v petih dneh po obravnavi ugovora izda pisno odlo¢bo. Kadar to ni
mogoce, se kopija zapisnika z odloditvijo Steje za pisni odpravek odlo¢be, Ce vsebuje
sestavine dolo¢ene s temi pravili sluzbe za zapisnik disciplinske obravnave.
128. Ce zaradi nastalih bojnih in podobnih razmer v disciplinskem postopku ni mogo&e
opraviti posameznega dejanja, se postopek prekine. V &asu prekinitve postopka zastaralni
roki ne tecejo.

14.4. Potek disciplinskega postopka
129. Sklep o uvedbi disciplinskega postopka ima naslednje sestavine:
- Stevilko in datum izdaje pooblastila za vodenje disciplinskega postopka;
- ime in priimek, €in ali razred ali naziv in dolZznost pripadnika;
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- opis krSitve z datumom in uro ter navedbo krSitve vojaSke discipline, ki se pripadniku
ocita;

- dokaze, na podlagi katerih obstaja utemeljen sum, da je pripadnik krsil vojasko disciplino;

- pouk pripadniku, da se lahko zagovarja sam ali po pooblas¢encu;

- podpis izdajatelja.

Zoper sklep o uvedbi disciplinskega postopka ni pritoZzbe, kar se navede v sklepu o uvedbi
disciplinskega postopka.

130. V disciplinskem postopku ni dovoljeno ugotavljati odgovornosti za disciplinske krSitve, Ki
niso vsebovane v sklepu o uvedbi disciplinskih postopkov. Ce se med postopkom ugotovi, da
obstaja utemeljen sum, da je pripadnik storil tudi druge krSitve vojaSke discipline, je za te
krSitve potrebno izdati nov sklep o uvedbi disciplinskega postopka, pri emer se Steje, da je
bilo pooblastilo dano tudi za obravnavo teh krSitev. Zaradi ekonomi¢nosti postopka se za
obravnavo vseh disciplinskih krSitev lahko vodi enoten postopek.

131. O disciplinski odgovornosti odloc¢i disciplinski organ na podlagi disciplinske obravnave.
Disciplinski organ se lahko o posameznih vpraSanjih, ki se ti¢ejo vodenja disciplinskega
postopka, posvetuje s pravnim svetovalcem, ki je lahko navzo€ na disciplinski obravnavi.

132. Ko disciplinski organ ugotovi, da lahko sprejme odloCitev, naznani, da je ustna
obravnava koncana. Prisotne napoti iz prostorov, kjer disciplinska obravnava poteka. V
prostoru poleg disciplinskega organa ostane samo zapisnikar. Odlocitev disciplinskega
organa se zapiSe v zapisnik.

133. Morebitne stroSke disciplinskega postopka lahko pripadnik ali njegov pooblas€enec
priglasi najkasneje do konca disciplinske obravnave. Pripadnik je do povrnitve nujnih in
potrebnih stroSkov disciplinskega postopka upravi¢en, ¢e je bil disciplinski postopek zoper
njega ustavljen. Stroski disciplinskega postopka obsegajo tudi nagrado za delo odvetnika in
drugih oseb, ki jim zakon o pravdnem postopku priznava pravico do nagrade. O stroskih
disciplinskega postopka odloc€i disciplinski organ v sklepu o ustavitvi disciplinskega postopka
oziroma odloditvi o disciplinski odgovornosti ali s posebnim sklepom.

134. Razglasitev odloCitve disciplinskega organa je javna. Pripadnik, ki je v postopku, se
seznani s pravico do ugovora na pisni odpravek odlocbe. Tej pravici se lahko odpove. Pouk
0 pravici do ugovora in odpovedi tej pravici je potrebno zapisati v zapisnik. Pisha odlo¢ba
mora biti izdelana najkasneje v 30 dneh, Steto od dneva izdaje zapisnika, in vsebuje uvod,
izrek, obrazloZitev in pravni pouk.

135. Disciplinski organ lahko na podlagi izvedene disciplinske obravnave sprejme odlogCitev,
da ustavi disciplinski postopek ali ugotovi, da je pripadnik odgovoren za disciplinsko krSitev in
mu izre€e ustrezen disciplinski ukrep.

136. Zoper odlo¢bo disciplinskega organa prve stopnje lahko pripadnik v skladu z Zakonom
0 obrambi vloZi ugovor na disciplinsko komisijo Ministrstva za obrambo v roku osmih dni od
vrocitve pisnega odpravka disciplinske odlocbe. Ugovor se vloZi pri organu, ki je odlo¢al na
prvi stopniji.

137. Disciplinska komisija praviloma odloa brez prisotnosti pripadnika, ¢e pa razmere
dopus¢&ajo, lahko pripadnik neposredno na seji dopolni svoj ugovor.

138. Zoper odlocitev disciplinske komisije ima pripadnik pravico zahtevati sodno varstvo pred

sodis¢em, pristojnim za delovne spore. Pripadnik lahko vloZi toZzbo v roku 30 dni od dneva,
ko mu je bila vroCen akt disciplinske komisije, s katerim je odloCila o0 njegovi odgovornosti.
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14.5 Disciplinski postopek zoper vojake nha sluZzenju vojasSkega roka in
pripadnike rezervne sestave

139. Disciplinski postopek se za¢ne na predlog poveljnika voda, njemu enake ali viSje enote.
Predlog se poda pisno ali ustno na uradnem razgovoru v treh delovnih dneh od dneva krSitve
oziroma od dneva, ko se je za krSitev vojaske discipline izvedelo. Disciplinski postopek vodi
in 0o njem odloga poveljnik Cete ali njej enake enote. Ce krsitev vojaske discipline ni
povzroCila vecjih Skodljivih posledic, poveljnik cCete izre€e disciplinski ukrep takoj po
zasliSanju pripadnika.

Poveljnik Cete je pooblas€en za izrek disciplinskih ukrepov opomin, javni opomin, prepoved
izhoda v prostem €asu in podaljSano opravljanje dolZznosti notranje sluzbe v skladu s predpisi
in temi pravili sluzbe.

Ce je krsitev vojaske discipline imela vegje $kodljive posledice, poveljnik &ete ali njej enake
enote lahko imenuje triclansko komisijo, ki praviloma v treh dneh od imenovanja zasliSi
pripadnika, zbere in prouci dokaze ter vse okolis¢ine v zvezi s krsitvijo vojaske discipline in
poda mnenje poveljniku.

140. Zoper vojaka na sluZzenju vojaSkega roka se postopek praviloma zakljuci, dokler
opravlja vojasko sluzbo. Postopek se nadaljuje in zakljuci tudi, ¢e je med postopkom
pripadniku prenehala vojaska sluzba.

Pripadnik lahko zahteva od tistega, ki vodi disciplinski postopek, da sta pri zasliSanju prisotna
vodni ali ¢etni zaupnik in vodni ali ¢etni pod&astnik.

141. Za eno ali ve¢ krsitev vojaske discipline, ki se obravnavajo isto¢asno, se pripadniku
izreCe samo en disciplinski ukrep.

Disciplinski ukrep se lahko izreCe Sele, ko je bil vojak na sluZzenju vojaskega roka zasliSan in
so zbrani dokazi za ugotovitev krSitve vojasSke discipline in odgovornost pripadnika. O
zasliS8anju se vodi zapisnik. Zapisnik ni potreben, Ce krSitev vojasSke discipline ni imela
Skodljivih posledic in €e je vojak na sluzenju vojaSkega roka podal pisno izjavo.

142. Zoper disciplinski ukrep lahko vojak na sluZenju vojaskega roka ugovarja v treh dneh od
dneva, ko mu je bil ukrep izre¢en. Ugovor se vloZi osebi, ki je odlodila o zadevi na prvi
stopnji, o njej pa dokon¢no odlo¢i poveljnik bataljona, njemu enake ali viSje enote oziroma
nadrejeni vojaski osebi, ki je odlo€il na prvi stopnji. Njegova odlocitev o pritoZbi je dokoncna
in zoper njo ni pravhega sredstva. Disciplinski ukrep se izvede, ko postane odlocitev o izreku
dokonéna.

143. Opomin vojaku na sluZenju vojaskega roka se vpiSe v knjigo uradnih razgovorov in v
dokumente vojaSke evidence vojaske osebe, ki ji je bil ukrep izre€en.

144. Javni opomin se prebere pred postrojem enote praviloma tedaj, ko se bere dnevni ukaz.
Pred tem se ukrep izreCe vojaku na sluzenju vojaSkega roka na uradnem razgovoru. Ukrep
se vpiSe v knjigo uradnih razgovorov in v dokumente vojaske evidence vojaske osebe, ki ji je
bil ukrep izre€en.

145. Prepoved izhoda iz poveljstva, enote ali zavoda v prostem Casu se izvede tako, da se
krsitelju prepove izhod med dovoljenimi dnevnimi ali tedenskimi izhodi. Vojaski osebi se
lahko prepove do najvec pet dnevnih izhodov oziroma trije tedenski izhodi. Ukrep se ne more
izre€i za €as drzavnih praznikov. Prebere se pred postrojem enote. Pred tem se ukrep vojaku
na sluZenju vojaSkega roka izre€e na uradnem razgovoru. Ukrep se vpiSe v knjigo uradnih
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razgovorov in v dokumente vojaske evidence vojaske osebe, ki ji je bil ukrep izre€en.

146. PodaljSano opravljanje dolZnosti notranje sluzbe se izvede tako, da se vojak na sluZenju
vojaSkega roka razporedi, ne glede na zaporedno listo, na do najve¢ trikratno opravljanje
dolznosti notranje sluzbe. PodaljSano opravljanje dolZznosti ni mogoCe naloZiti za deZurstvo.
Ukrep se prebere pred postrojem enote. Pred tem se vojaku na sluZenju vojaSkega roka
ukrep izre€e na uradnem razgovoru. VpiSe se v knjigo uradnih razgovorov in v dokumente
vojaSke evidence vojasSke osebe, ki ji je bil ukrep izre€en.

147. Premestitev v drugo enoto, na drugo ali niZzjo dolZznost se opravi tako, da se krSitelj
razporedi v drugo enoto v istem ali drugem kraju ali na drugo ali nizjo dolZnost v isti enoti.
Ukrep se izvede s pisnim ukazom, ki se prebere pred postrojem enote. Ukaz o ukrepu se
vojaku na sluZenju vojaskega roka vro€i na uradnem razgovoru. Z ukazom se seznanita tudi
neposredno nadrejeni in nadrejeni enote, v katero se vojak premes¢a.

Premestitev se opravi na enako ali niZzjo dolZznost, kot jo je opravljala vojaska oseba pred
izrekom disciplinskega ukrepa. Enoto, v katero se krSitelj premesti, dolo¢i tisti, ki je izrekel
ukrep, samostojno ali v soglasju z nadrejenim. Ukrep se vpiSe v knjigo uradnih razgovorov in
v dokumente vojaSke evidence vojaka, ki mu je bil ukrep izrecen.

148. Dolocbe teh pravil sluzbe za vodenje disciplinskega postopka zaradi krSitve vojaske
discipline zoper vojake med sluZenjem vojaSkega roka, se smiselno uporabljajo tudi za
pripadnike rezervne sestave med usposablianjem, ne pa med dejanskim opravljanjem
vojaske sluzbe v miru v katero so vpoklicani.

14.6. OdSkodninska odgovornost

149. Pripadnik je odSkodninsko odgovoren v skladu z Zakonom o obrambi in Zakonom o
sluzbi v Slovenski vojski za Skodo, ki jo je protipravno povzrocil pri ali v zvezi z opravljanjem
vojaSke sluzbe.

Za Skodo iz prejSnjega odstavka, ki jo pripadnik Slovenske vojske povzro€i tretji osebi, je
nasproti tej osebi odSkodninsko odgovorno Ministrstvo za obrambo.

Tretja oseba lahko kot oSkodovanec zahteva povracilo Skode tudi od pripadnika Slovenske
vojske, ki ji je protipravno povzrogil Skodo, €e je bila Skoda povzrocena naklepno.

150. Ce je s krsitvijo vojaske discipline nastala koda, se lahko v disciplinskem postopku
odloéi tudi o odskodninski odgovornosti. Ce bi bila z ugotavljanjem odSkodninske
odgovornosti v disciplinskem postopku onemogocena hitra in ucinkovita izvedba
disciplinskega postopka, se o odSkodninski odgovornosti odlo¢i v posebnem odSkodninskem
postopku, doloenem s temi pravili sluzbe.

Ce bi ugotavljanje visine 3kode povzrogilo nesorazmerne strodke ali e bi povragilo $kode
bistveno poslabSalo socialni poloZaj pripadnika in njegove druZine, se odSkodnina odmeri v
pavSalnem znesku, lahko pa se pripadnik tudi v celoti oprosti poplacila Skode, vendar pod
pogojem, da Skoda ni bila povzro¢ena naklepno.

Dolocbe teh pravil o odSkodninski odgovornosti se smiselno uporabljajo tudi za civilne osebe,
ki delajo v vojski.

Za postopek odlo¢anja o odSkodninski odgovornosti in odSkodnini se uporabljajo dolocbe

Zakona o obrambi in doloCbe teh pravil sluzbe o postopku ugotavljanja disciplinske
odgovornosti, razen dolocb o zastaranju, za katere se uporabljajo sploSni predpisi.
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151. O odSkodninski odgovornosti in povrnitvi Skode odlo¢a nacelnik GeneralStaba
Slovenske vojske, ki za odlodanje lahko pooblasti vojaske osebe, ki so pooblas¢ene za
vodenje in odlo¢anje o disciplinski odgovornosti pripadnika na prvi stopniji.

152. Nacelnik GeneralStaba Slovenske vojske lahko izda pooblastilo za vsak primer
ugotavljanja odSkodninske odgovornosti posebej, lahko pa z ukazom prenese pristojnost
odlo¢anja o odskodninski odgovornosti na prvi stopnji na poveljnike bataljonov, njim enakih
ali vigjih enot.

153. V zahtevnih primerih lahko imenuje nacelnik Generaldtaba Slovenske vojske oziroma
pooblas€eni poveljnik najman;j triclansko komisijo za ugotavljanje odSkodninske odgovornosti
na prvi stopnji. Clani komisije so praviloma strokovnjaki s podrogja, ki omogo&a strokovno in
hitro ugotavljanje viSine Skode in od3kodninske odgovornosti. Z imenovanjem komisije se
imenuje tudi njen predsednik.

154. Postopek ugotavljanja odSkodninske odgovornosti se uvede z izdajo sklepa o uvedbi
odSkodninskega postopka. V postopku se obvezno opravi popis Skode ter ugotovijo vse
okolis¢ine in razlogi, zaradi katerih je Skoda nastala. OdSkodninski postopek se konca z
izdajo odlo¢be o ugotovitvi odSkodninske odgovornosti po opravljeni odSkodninski obravnavi.

155. Zoper odlo¢bo o ugotovitvi odSkodninske odgovornosti je mogo¢ ugovor v roku osmih
dni od prejema pisnega odpravka odlo¢be. O ugovoru odlo€a komisija, ki jo imenuje minister
za obrambo.

156. O viSini in nacinu poravnave Skode, ki je povzro€ena Ministrstvu za obrambo, je mogo¢
pisni dogovor med osebo, ki je pooblas€ena za ugotavljanje odSkodninske odgovornosti
oziroma komisijo za ugotavljanje odSkodninske odgovornosti po teh pravilih sluzbe in
povzrocitellem Skode. Dogovor lahko obsega obroc¢no vracilo Skode, ki praviloma ne sme
preseci 36 mesecnih obrokov. Pisni dogovor je izvrSilni naslov.

157. Za izplatano odSkodnino za Skodo, ki jo je pripadnik na delu ali v zvezi z delom
naklepno povzrocil tretji osebi, uveljavlja Ministrstvo za obrambo, ki je Skodo izplagalo,
regresni zahtevek za poplacilo celotne ali pavSalne odskodnine.

15. Oporoke

158. V primeru izrednih razmer oziroma skrajne nuje, zlasti med opravljanjem vojaske sluzbe
izven drZzave oziroma v izrednem ali vojnem stanju lahko vojaska oseba, ki ni mogla napraviti
pisne oporoke, izjavi svojo poslednjo voljo ustno pred dvema pri¢ama, praviloma vojaskima
osebama. Pri¢i morata oporoko zapisati ter jo takoj izro€iti poveljniku Cete, njej enake ali viSje
enote, ta pa mora poskrbeti, da se ¢im prej izro€i pristojnemu sodiS¢u.

159. Med izrednim ali vojnim stanjem lahko vojaSki osebi sestavi oporoko po njegovi izjavi
poveljnik Cete ali od njega pooblas¢ena vojasSka oseba, ko predhodno ugotovi oporociteljevo
istovetnost. Ko oporocitelj tako oporoko prebere in podpiSe, potrdi oseba, ki po tej tocki lahko
sestavi oporocitelju oporoko, na oporoki, da jo je oporocitelj v njeni navzoénosti prebral in
podpisal. Ce oporogitelj ne zna ali ne more prebrati oporoke, ki mu jo je sestavila druga
oseba po tej tocki, jo ta prebere oporocitelju v navzocnosti dveh pri¢, nato pa jo oporocitelj v
navzocnosti istih pri¢ podpiSe ali napravi na njej ro€no znamenje, potem ko izjavi, da je to
njegova oporoka. Pri¢i se podpiSeta na oporoki. Price so lahko polnoletne osebe, ki jim ni
vzeta poslovna sposobnost in ki znajo brati in pisati ter morajo razumeti jezik, v katerem je
oporoka napravljena. Pri€e in osebe, ki lahko po tej tocki sestavijo oporoko, pa ne smejo biti:
oporoditeljevi potomci, njegovi posvojenci in njihovi potomci, njegovi predniki in posvaojitelji,
njegovi sorodniki v stranski vrsti v do vStetega tretjega kolena, zakonci vseh teh oseb in
zakonec oporocitelja. Neveljavna so dolocila oporoke, s katerimi se kaj zapuS€a osebam, ki
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lahko po tej toCki sestavijo oporoko, pricam pri oporoki ali prednikom, potomcem, bratom,
sestram ter zakoncem teh oseb.

IV. POGLAVJE

NASTANITEV IN RED

1. Splosne doloc¢be

160. O vojasnicah, vojaskih objektih in njihovih okoliSih vodi zbirni register pristojna
organizacijska enota Ministrstva za obrambo.

Dolocbe teh pravil sluzbe se smiselno uporabljajo tudi za civilne objekte oziroma okoliSe, ki
jih za nastanitev, usposabljanje, vojaske vaje ali za druge aktivnosti uporabljajo poveljstva,
enote in zavodi Slovenske vojske.

161. Uprava vojasnice prevzame in varuje vse vojaSke objekte in okoliSe na svojem obmocju
odgovornosti, ko jih zapustijo poveljstva in enote. Uprava vojaSnice posreduje podatke o
vojaskih objektih in okoliSih enotam, ki pridejo na doloeno obmodgje in jim po potrebi
omogodi nastanitev oziroma uporabo teh objektov in okoliSev.

162. Poveljstva in enote Slovenske vojske so lahko nastanjene v vojasnici ali drugih vojaskih
objektih, v taboru, v bivakih ali v civilnih objektih. Nastanitev v objektih gospodarskih druzb,
zavodov in drugih organizacij se Steje za nastanitev v civilnih objektih. Izbor in ureditev
nastanitvenih objektov in prostorov mora v kar najvecji meri zagotavljati pogoje za ustrezno
delovanje poveljstev, enot in zavodov Slovenske vojske. Slovenska vojska se ne nastanjuje v
objektih in okoliSih, v katerih se opravlja dejavnost, ki je varovana po mednarodnem vojnem
ali humanitarnem pravu.

163. Ob vhodu v vojasnice in dolo¢ene druge vojaske objekte v miru visijo drzavna zastava,
zastava Slovenske vojske in Evropske unije. Ob uradnih obiskih predstavnikov ali delegacij
drugih drzav ali mednarodnih organizacij, se izobesi zastava drZzave ali mednarodne
organizacije, iz katere delegacije prihajajo.

164. Na osrednjem prostoru vojasnice ali vojaskega tabora visi drzavna zastava. Dviga se v
delovnih dneh v skladu z dnevnim razporedom ¢asa v vojaSnici ali vojaskem taboru ob
predpisanem zvo¢nem signalu.

Dviganje drZzavne zastave se izvaja na slovesen nacin ob prvem dvigu zastave v vojasnici, v
pocastitev drzavnih praznikov in na dan Slovenske vojske s postrojeno enoto ob intoniranju
drzavne himne.

Drzavne zastave se izobesijo ob drZzavnih praznikih tudi na za to dolocenih mestih na
objektih.

165. VojaSke enote drugih drZzav, ki so nastanjene v vojasSkih objektih Ministrstva za
obrambo, lahko v oZjem obmodcju, kjer so nastanjeni, izobesijo zastavo svoje drzave po
predhodnem soglasju poveljnika voja3nice.

166. V vojaskih objektih so dovoljene nacrtovane in namenske vojaske aktivnosti ter tiste
aktivnosti, ki prispevajo k motiviranju pripadnikov, k dobrim medsebojnim odnosom,
ustvarjalnosti in usposobljenosti pripadnikov Slovenske vojske. Prepovedane so aktivnosti, ki
S0 Vv nasprotju s sploSno sprejetimi normami, nalogami in interesi Slovenske vojske ter
obrambe drzave.
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V vojaskih objektih se poleg dejavnosti in nalog Slovenske vojske lahko izvajajo tudi
aktivnosti ter prireditve, ki so glede na vrsto in namen odprte ali zaprte za javnost, o Cemer
odlo¢a poveljnik vojasnice ali pooblaS¢ena vojaska oseba, kot so zlasti:

- predavanja in druge oblike usposabljanja;

- kulturne prireditve;

- $portna tekmovanja in aktivnosti, ¢e ne motijo rednih dejavnosti ali jih ni mogoce
organizirati v civilnih objektih;

- predstavitve zaCasnih ali stalnih zbirk kulturne, vojaske ali vojne dedis&ine;

- tabori in sre€anja;

- promocijske aktivhosti Slovenske vojske.

Vojaski objekti se uporabljajo tudi za Sportne, kulturne, socialne in druge potrebe nekdanjih
pripadnikov oziroma za potrebe druzinskih ¢lanov pripadnikov Slovenske vojske, o ¢emer
odlo¢a poveljnik voja3nice, ki odlo¢a tudi o sodelovanju udeleZencev iz vojsk drugih drzav.

Za civilne namene in dejavnosti je prepovedana uporaba skladiS¢, ognjenih poloZajev,
sedezev poveljstev, telekomunikacijskih centrov in podobnih vojaskih objektov, namenjenih
za operativne potrebe.

167. Pripadniki so lahko v doloéenem Casovnem obdobju zadasno nastanjeni v vojaskih
objektih zaradi izobraZzevanja in usposabljanja, sluZzenja vojaSkega roka ali usposabljanja v
pogodbeni rezervi, izvajanja ukrepov za pripravljenost, vpoklica v vojasko sluzbo in drugih
sluzbenih potreb.

168. Doloc¢be teh pravil sluzbe se smiselno uporabljajo tudi za objekte, okoliSe in prostore, ki
jih v vojasnicah, vojaskih objektih in njihovih okoliSih uporabljajo druge organizacijske enote
Ministrstva za obrambo oziroma sile za zasScito, reSevanje in pomoc.

2. Vojadnica

169. VojasSnica obsega objekte za nastanitev, delo in usposabljanje poveljstev, enot in
zavodov s pripadajo¢im okoliSem. V vojaSnici je nastanjeno eno ali ve¢ poveljstev, enot ali
zavodov. Za delovanje vojasnic skrbijo uprave vojasnic, ki jih vodijo poveljniki vojasnic.

Poveljnika vojaSnice imenuje nacelnik GeneralStaba Slovenske vojske, ¢e ni dologen s
formacijo uprave vojasnice.

170. DolZnosti poveljnika voja3nice so:

- dolo¢i hisni red v vojasnici oziroma v posameznih objektih ali prostorih glede na njihov
namen ali uporabnike;

- ureja izvajanje ukazanih ukrepov za pripravljenost in alarmiranje poveljstev, enot in
zavodov;

- ureja varstvo pri delu na obmocdju vojasnice in med usposabljanjem, varstvo pred poZzarom
in ravnanje ob naravnih in drugih nesrecah;

- ureja in nadzoruje varovanje in vzdrZevanje stavb, objektov, naprav in napeljav;

- dolo¢a enotam zborna mesta, alarmna obmocja ter dele dvoris€a, ki jih posamezna enota
uporablja, vadis€a, igris¢a in drugo v vojasnici;

- ureja red in disciplino, varnostne ukrepe, prometni rezim, notranjo sluzbo, nadzor nad
osebami, ki prihajajo in odhajajo iz vojaSnice ter nacin prijave strank, ¢as in mesto za
obiske;

- ureja uporabo skupnih prostorov, objektov in naprav, dolo¢a mesto ter nacin shranjevanja
opreme in sredstev za posebne namene ter doloc¢a skrbnike skupnih prostorov;

26



- ureja red in sluzbo v jedilnici, v intendantskem servisu, ambulanti, straznici, na strelis¢ih,
vadis¢€ih in v Sportnih objektih, v delavnicah in drugih objektih, ogrevanje in razsvetljavo
prostorov, ureditev ter razsvetljavo vojasniS8kega dvoriS€a in vojaSnice ter odvoz smeti in
drugih odpadkov;

- v sodelovanju z vojaskim duhovnikom dolo€a termine, materialne in prostorske moznosti
za izvajanje verske oskrbe;

- ureja varovanje objektov v skladu z nacrtovanim varovanjem in predpisi;

- dolocCi prostore oziroma mesta za kajenje;

- dolo¢i mesta za ekolosko lo¢eno zbiranje odpadkov;

- dolo¢a druge ukrepe za red, disciplino in opravljanje vojaske sluZzbe v voja3nici.

171. Naloge uprave vojasnice so:

- predlaga ureditev hiSnega reda poveljniku vojaSnice;

- izvaja ukrepe varstva pri delu in skrbi za izvajanje varstva pred poZarom ter izvajanje
zascite, reSevanja in pomodi ob naravnih in drugih nesrec¢ah;

- organizira in skrbi za vzdrZzevanje stavb, objektov, naprav in napeljav ter skrbi, da so
okvare pravocasno odpravljene;

- nadzoruje uporabo skupnih in servisnih prostorov, objektov in naprav;

- predlaga ukrepe za zagotovitev reda in ureditev sluzbe servisnih in drugih dejavnosti v
vojasnici;

- skrbi za urejenost okoliSa, vadis¢, streliS¢, delavnic, parkiriS¢, za zunanjo razsvetljavo ter
komunalno urejenost vojasnice;

- vodi register objektov in okoliSev vojaSnice, stroSkovne in druge evidence ter predlaga
poveljniku vojaSnice reSitve v zvezi z uporabo prostorov, objektov, izrabo prostora in
okoliSev vojasnice;

- opravlja druge naloge, ki jih dolo€i poveljnik vojaSnice.

3. Prostori v vojasnici

172. Praviloma so prostori v vojasnici oznaceni s Stevilko prostora in navedbo namembnosti.
V vsakem prostoru vojashice mora biti obeSen inventarni list. Na stenah prostorov v vojaskih
objektih lahko visijo le sheme, risbe, oznake, zemljevidi, umetnidke in druge podobne slike,
stenski koledarji, osebne in spominske plakete ter spominska darila, povezana z delovanjem
Slovenske vojske. Oglasi, obvestila in fotografije se lahko objavljajo le na oglasnih deskah.

173. Prostori morajo biti urejeni in Cisti. Po kon€anem delu morajo zaposleni zapustiti
delovno mesto pospravljeno in urejeno. Poskrbeti morajo za varno hranjenje tajnih podatkov.

174. Pripadniki Slovenske vojske uporabljajo prostore, ki so dodeljeni njihovemu poveljstvu,
enoti ali zavodu. V druge prostore vojasSnice vstopajo le zaradi sluzbenih potreb. Poveljnik
vojasSnice lahko dolo¢i poseben hiSni red za posamezne prostore ali objekte. Po potrebi
dolo¢i tudi prostore in nacin njihove uporabe za letalsko osebje ter pripadnike na drugih
formacijskih dolZznostih, za katere je zaradi posebej zahtevnega dela predpisan tudi obvezni
pocitek.

175. Skupni prostori so hamenjeni vsem, ki so nastanjeni v vojasnici. Dolo&a jih poveljnik
vojasnice. V njih se lahko izvajajo dolo€eni programi celostne skrbi za pripadnike Slovenske
vojske in njihove druzZinske c¢lane. Dolo¢be teh pravil sluzbe o skupnih prostorin se
uporabljajo tudi za igris€a, telovadnice, fitnes, poti, parkiris€a in zelenice.

176. Poveljnik poveljstva, enote ali zavoda, ki so mu dodeljeni prostori v vojasnici, je

odgovoren za red, ustrezno uporabo dodeljenih prostorov in njihove opreme. Za vsak ali ve¢
prostorov skupaj poveljnik dolo€i skrbnika oziroma odgovorno osebo.

27



177. V prostorih poveljstva ali pred stavbo poveljstva, je lahko izobeSena zastava enote.
Poveljujo€i na formacijski dolznosti brigadirja, generala ali admirala, ima poveljnisko zastavo.

3.1. Spalnica

178. Spalnica je prostor, namenjen pocitku. V njej se vsakemu pripadniku dolo€i postelja, ki
je brez dovoljenja nadrejenega ne sme zamenjati. Spalnice so lo¢ene za Zenske in moske.

179. Obleko in drugo osebno opremo, pribor za osebno higieno in druge osebne stvari
morajo imeti pripadniki v omaricah ali omarah, ki morajo biti ozna¢ene z imenom in priimkom
uporabnika.

180. Delovne obleke z za&€itnimi sredstvi in obuvali lahko pripadniki hranijo le v omarah v
prostorih na delovnih mestih oziroma tam, kjer opravljajo delo, za katero potrebujejo delovne
obleke in zascitna sredstva.

181. Odgovorna oseba ali skrbnik doloCa redarje, ki skrbijo za red in Cisto€o v spalnicah,
pripadajocih hodnikih, v sanitarijah in v drugih prostorih.

3.2. Udilnica

182. Ucilnica je prostor, namenjen usposabljanju, prosto€asnim aktivnostim in sestankom,
lahko pa se uporablja tudi za pocitek in druge dejavnosti. U€ilnice so lahko tudi v odprtih
pokritih prostorih na dvoriS¢u ali na drugih delih vojaSnice. V u€ilnicah vojaskih Sol in centrov
za usposabljanje morata biti izobeSena grb Republike Slovenije in oznaka pripadnosti
Slovenski vojski.

3.3. Sanitarije

183. Sanitarije so umivalnice, prhe, kopalnice in stranis€a. Sanitarni prostori morajo biti
loCeni za Zenske in moske. CiS€enje prostorov lahko izvajajo redarji.

Prostori za suSenje uniform, zascitnih oblagil in obutve so lahko skupni. V vojasnicah, kjer je
predvideno daljSe bivanje pripadnikov Slovenske vojske, se lahko uredijo skupni prostori in
oprema za pranje, susenje ter likanje uniform in oblacil.

3.4. Klubi, prostori za prostoCasne in interesne dejavnosti

184. V vojasnicah se dolo¢i klubski prostor, ki lahko obsega knjiznico, medioteko, spominsko
sobo, muzejske in druge zbirke ter druge prostore, ki so namenjeni druZenju pripadnikov,
njihovih druzinskih €lanov in priloZznostnim prireditvam. V klubu so lahko tudi sredstva za
internetno (spletno) komunikacijo ter druga potrebna oprema. V klubih je dovoljeno toCenje
alkoholnih pija¢ v skladu s hisnim redom.

185. Klubske prostore lahko uporabljajo vsi pripadniki Slovenske vojske, upokojeni
pripadniki, druzinski ¢lani ter druge osebe v skladu s hisnim redom ali po predhodni odobritvi
upravnika Kluba.

Klubski prostori, igris¢a in prostori za razli€he druge oblike celostne skrbi za pripadnike in
druzinske Clane, se lahko uporabljajo na nacin in v €asu, da ne motijo redne dejavnosti
poveljstev, enot in zavodov v vojasnici.

Delo kluba vodi upravnik kluba. Ce se v voja3nici organizira prireditev odprtega znadaja,
mora upravnik kluba pridobiti soglasje poveljnika vojaSnice.
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Poveljnik vojasnice v hiSnem redu predpiSe obratovalni ¢as kluba ter ostale pogoje za
izvajanje celostne skrbi.

186. Spominska soba je lahko opremljena z dokumenti, slikami, priznanji, Sportnimi pokali in
drugimi eksponati, ki predstavljajo zlasti zgodovino poveljstev, enot in zavodov v vojasnici ter
vojasko zgodovino obmocdja na katerem je vojaSnica.

Spominska soba se lahko uporablja tudi za predstavitve in razstave, sprejeme oziroma
protokolarne naloge in podobne namene.

3.5. Vojaska kuhinja in jedilnica

187. V vojaskih kuhinjah se pripravlja in deli hrana moStvu. V vojaskih jedilnicah mora biti
izobeSen jedilnik. Za prehrano v vojaSnicah lahko pogodbeno skrbijo tudi gospodarske
druzbe in druge organizacije, ki niso v organizacijski sestavi Slovenske vojske oziroma
Ministrstva za obrambo. Za delo in red v vojadki kuhinji in jedilnici je odgovoren vodja
kuhinje, za red in disciplino med obroki pa dezurni vojaSnice in deZurni enot, ki se
prehranjujejo, izjemoma pa tudi druge osebe.

188. Poslovanje vojaskih kuhinj poteka po splo3snih predpisih in navodilih Ministrstva za
obrambo. Nepooblas€enim osebam sta vstop v kuhinjo in zadrZevanje v njej prepovedana.

Ko v vojasko kuhinjo ali jedilnico pride poveljnik vojaSnice, pooblas&eni dezurni, inSpektor ali
pooblas€ena oseba, mu vodja kuhinje ali oseba, ki ga nadomes¢a, poro¢a o delu, ¢e ta to
zahteva.

189. Zaradi nadzora zdravstvene neoporecnosti hrane se v vojaski kuhinji in jedilnici jemlje
od vsakega obroka vzorec vseh vrst jedi. Odvzem, shranjevanje in analizo vzorcev hrane
urejajo splosni predpisi.

3.6. Oskrbni servisi

190. Za opremljanje pripadnikov Slovenske vojske z uniformami in z vojasko intendantsko
opremo se lahko organizirajo oskrbni servisi, ki se lahko formirajo v vojasnicah za izdajo
uniform, zamenjavo, CiS€enje in pranje ter popravila vojaSke intendantske opreme in

podobno. Oskrbni servisi lahko izvajajo tudi oskrbo s sredstvi za osebno higieno, za CiS€enje
prostorov vojasnice, potrosni in pisarniski material, strokovno literaturo in podobnim.

Oskrbni servisi v vojaSnicah opravljajo storitve v skladu s hiSnimi redi in delovnim ¢asom, Ki
ga dolocijo poveljniki posameznih vojasnic.

3.7. Prostori za notranjo sluzbo, strazarsko sluzbo in druge oblike varovanja

191. Za opravljanje notranje sluzbe, strazarske sluzbe in drugih oblik varovanja se praviloma
dolocijo poseben objekt in prostori pri glavnem vhodu v vojasnico ali v njegovi bliZini.

V vojasnici so lahko tudi prostori za pridrzanje.
3.8. Dvoris¢e vojasnice, prostori za obiske in parkiris¢a

192. Dvoris¢e vojasnice se uporablja za postroje, usposabljanje in druge aktivnosti. Na njem
morajo biti postavljeni najmanj trije drogovi za izobeSanje zastav.

193. V vojadnici se dolo¢i praviloma v blizini glavhega vhoda, prostor za obiske, ki je

praviloma locen od delovnih prostorov. Za obiske se lahko uredijo tudi prostori na prostem.
Za urejenost prostorov za obiske je odgovoren deZurni vojasnice.
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194. V vojaSnicah se odredi prostor za eno ali ve¢ prijavnic. Vodja prijavnice je podrejen
deZurnemu vojasnice.

195. Parkiris€a se dolocijo posebej za motorna, bojna in druga vozila ter stroje Slovenske
vojske, za motorna vozila zaposlenih in za obiske v vojaSnici.

3.9. VojaSka ambulanta

196. Vojasnica ima lahko vojasko ambulanto. V ambulanto lahko vstopijo samo tam
zaposlene osebe in pripadniki Slovenske vojske, ki potrebujejo ambulantno oskrbo. Poveljnik
vojasnice skupaj z vodjo ambulante, dolo¢i hisni red v ambulanti.

4. SkladiS¢a

197. SkladiS¢a so prostori oziroma objekti, v katerih se hranijo vojaSka oboroZitev in oprema
v skladu s predpisi in ukazi. SkladiS¢a so lahko samostojni objekti ali del vojasnice. Skladis¢e
je lahko tudi posebej organiziran, oznacen ali ograjen del vojasnice za bojna in druga vozila.

Vojasko strelno oroZje se hrani v ustreznih prostorih v skladu s predpisi ter akti poveljevanja.
Za skladiS¢a streliva in goriva pristojni poveljniki dolocijo posebne ukrepe za varovanje in
zascito v skladu s predpisi in akti poveljevanja.

5. Taborni prostor

198. Med pripravljenostjo, izrednim in vojnim stanjem, med izvajanjem nalog in v ¢asu
usposabljanja so poveljstva in enote lahko nastanjene zunaj vojasnice v taboru. Nastanijo se
v Sotorih, bivakih, zasilnih bivalis¢€ih, v objektih Ministrstva za obrambo, lahko pa tudi v
civilnih objektih na podlagi materialne dolZznosti oziroma pogodb ali dogovorov, vendar ne v
objektih, ki so varovani po mednarodnem pravu.

199. Taborno obmocje dolo¢i nadrejeni poveljnik, taborni prostor pa pristojni poveljnik
poveljstva, enote ali zavoda, ki je hkrati lahko poveljnik tabora. Ce tabori ve¢ enot, nadrejeni
imenuje poveljnika tabornega obmodja, ki poveljnikom taborov dolo¢i oZje lokacije taborov.
Taborni prostor mora omogocati zagotavljanje osnovnih potreb za bivanje in delo, nemoten
potek aktivnosti, lahko pa tudi za izvajanje programov celostne skrbi pripadnikov.

Taborni prostor se ne sme dolociti na obmocju spomeniskih in drugih objektov, varovanih po
mednarodnem pravu.

Taborni prostor mora omogociti varnost enot in hiter premik.

200. Poveljnik tabora ima enake pravice in dolznosti kot poveljnik vojadnice, vendar so
prilagojene tabornim razmeram in sicer:

- dolo¢a meje tabornega prostora, razporeja enote in, e je treba, doloCa razdelitev
tabornega prostora;

- ureja gibanje in nadzor nad osebami, enotami in motornimi bojnimi, delovnimi in drugimi
vozili v taboru;

- dolo¢a ureditev tabornega prostora in omejitve;

- dolodi dvig in spust drzavne zastave;

- ureja preskrbo z vodo, doloca kraje za kopanje, sanitarije in njihovo uporabo;

- dolo¢a ukrepe, da se prepreci Skoda na posevkih, sadovnjakih, gozdovih ali okolju ter
imenuje komisijo za oceno Skode, ki nastane zaradi taborjenja ali delovanja enote na
obmocju tabora ali izven njega;
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- doloc¢a kraje za usposabljanje in vaje na tabornem obmocju ter ureja njihovo uporabo.

201. Dolo¢be o razmestitvi, redu in disciplini v vojaSnici se smiselno uporabljajo tudi za
razmestitev, red in disciplino v taboru (taborni red).

6. Gostinske in trgovske storitve v vojaskih objektih

202. Gostinske in trgovske storitve v vojaSnicah, v vojaskih objektih ali taborih, opravljajo
okrepcevalnice, prodajalne in kioski, v katerih so naprodaj hrana, pijaCa, cigarete, sredstva
za osebno higieno, kozmetika, Casopisi in drugo blago. Lahko se postavijo tudi
samopostrezni avtomati po predhodnem soglasju poveljnika vojasSnice. Poslovanje
okrepcevalnic, prodajaln, kioskov in samopostreznih aparatov poteka po sploSnih predpisih.

203. Delovni €as gostinskih in trgovskih objektov v vojasnici ali v taboru se dolo€i v
pogodbah za opravljanje storitev. Pogodbe morajo biti usklajene s hiSnim redom vojaSnice in
dnevnim razporedom ¢asa. Poveljnik vojadnice ali tabora zoper lastnika gostinskega ali
trgovskega objekta oziroma samopostreZznega avtomata ukrepa, €e pri poslovanju ne
spostuje hiSnega reda vojaSnice oziroma tabornega reda.

InSpekcijo nad gostinskimi in trgovskimi objekti ter osebjem, nad hrano in pijaco v vojaSnicah
in taborih, izvajajo pristojne inSpekcije v skladu s sploSnimi predpisi.

7. Ogrevanje, hlajenje in razsvetljava prostorov
204. S hisnim redom se dolodi:

- kdaj se ogrevajo ali hladijo posamezni prostori;
- kdaj in katere lu¢i morajo goreti;
- druge pogoje za ogrevanje, hlajenje in razsvetljavo.

Delovni in nastanitveni prostori se ustrezno ogrevajo in hladijo glede na vremenske razmere
in predvidene aktivnosti v prostorih.

205. Luci v spalnicah se ugasnejo najpozneje ob zaCetku nocnega pocitka. Na hodnikih,
stopnis¢ih in na dvoriS€u vojasnice gorijo celo no¢ le najnujnejse luci.

Razsvetljava dvoris€a vojaSnice mora omogoc&ati nemoten nadzor nad obmocjem vojasnice
oziroma potrebno stopnjo varnosti vojaSnice.

V vojaSnicah se zagotovi najnujnejSa rezervna razsvetljava (agregati, baterijske ali druga
svetila) v prostorih in objektih, kjer je to potrebno zaradi pripravljenosti za delovanje ali
varnosti mostva, vojaske oboroZitve in opreme.

8. Uporaba in vzdrZevanje vojaskih nepremiénin

206. VojasSke nepremicnine obsegajo zemlji5¢a, stavbe in infrastrukturne objekte, kot so
letali8¢a, ognjeni poloZaji, strelis¢a, vadiS€a, vojaski privezi, ceste in drugi oziroma
inStalacije, ki jih upravlja Ministrstvo za obrambo oziroma jih uporablja Slovenska vojska.
Poveljniki poveljstev, enot in zavodov, katerim so vojaSke nepremicnine dodeljene v
uporabo, so jih dolzni uporabljati s skrbnostjo dobrega gospodarja in varovati.

Brez dovoljenja poveljnika, ki so mu vojaske nepremi¢nine dodeljene in soglasja pristojne
organizacijske enote Ministrstva za obrambo, se vojaskih nepremi¢nin ne sme predelovati,
dograjevati ali ruSiti oziroma spreminjati njihove namembnosti. Gradbena dela pri
vzdrZevanju vojaskih nepremicnin lahko opravljajo samo strokovno usposobljene osebe kot
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so vzdrzevalci, usluzbenci Ministrstva za obrambo ter pogodbenih izvajalskih gospodarskih
druzb. Z napravami in inStalacijami za ogrevanje z elektri¢nimi in vodovodnimi inStalacijami
oziroma informacijsko komunikacijskim omreZjem, lahko ravnajo samo strokovno
usposobljeni in pooblas€eni pripadniki ali usluzbenci Ministrstva za obrambo oziroma
pogodbenih izvajalskih gospodarskih druzb.

207. Redno vzdrZevanje vojaskih nepremiCnin organizira in izvaja uprava vojaSnice. Na
podlagi sklenjenih pogodb lahko to dejavnost opravljajo tudi zunaniji izvajalci.

Uporabniki redno pregledujejo zemljiS€a, objekte in infrastrukturne objekte ter instalacije
zaradi pravoCasnega ugotavljanja pomanjkljivosti in izvedbe za3¢itnih ukrepov ter popravil.
Sestavni del vzdrZzevanja vojaskih nepremi¢nin je tudi varstvo pred poZzari in varstvo okolja,
za katero skrbijo uprave vojasnic ter vsi uporabniki vojaskih nepremiénin. Osebe, odgovorne
za vzdrZzevanje vojaskih nepremiCnin morajo vsaj dvakrat mese¢no pregledati vojaske
objekte, infrastrukturne objekte in inStalacije ter voditi dnevnik pregledov in ugotovitev
pregledov. Z ugotovitvami ob pregledih poro¢ajo nadrejenemu.

Pred zaCetkom kurilne sezone uprava vojaSnice zagotovi pripravo prostorov in inStalacij za
zimsko uporabo. Ob zaklju¢ku kurilne sezone se izvede preventivni pregled prostorov in
inStalacij.

208. Varstvo pred pozZari v Slovenski vojski je urejeno s predpisi ter akti vodenja in
poveljevanja. Varstvo pred poZari v poveljstvih, enotah in zavodih obsega nacrtovanje,
organiziranje, izvajanje ter nadzor dejavnosti in ukrepov varstva pred pozarom.

209. Varstvo pred naravnimi in drugimi nesreCami je v Slovenski vojski urejeno s predpisi ter
akti vodenja in poveljevanja. Varstvo pred naravnimi in drugimi nesreCami obsega
nacrtovanje, organiziranje in izvajanje ukrepov za zas€ito in reSevanje moStva, vojaskih
nepremicnin, vojaske oborozitve in opreme s katero upravlja Slovenska vojska. Priprave se
nacrtujejo in izvajajo v skladu z ocenami ogroZenosti in usklajeno z lokalnimi skupnostmi na
obmodju, na katerem leZi posamezna vojaSnica oziroma vojasSki objekt. Slovenska vojska
sodeluje pri za&citi, reSevanju in pomodi ob naravnih in drugih nesre¢ah v skladu z Zakonom
0 obrambi in predpisi o varstvu pred naravnimi in drugimi nesre¢ami.

210. Varstvo okolja v Slovenski vojski je urejeno s predpisi in akti poveljevanja, ki dolo¢ajo:

— organiziranost, pristojnost,odgovornost in naloge poveljstev, enot in zavodov na vseh
ravneh poveljevanja;

— dejavnosti, postopke in ukrepe za varovanje okolja pri uporabi vojaskih nepremicnin;

— okoljsko usposabljanje pripadnikov Slovenske vojske;

— sodelovanje pri izvajanju ukrepov varstva okolja v mednarodnih operacijah in misijah.

9. Uporaba in vzdrZzevanje materialnih sredstev

211. Uporaba materialnih sredstev je urejena in doloCena s pravili in tehniCnimi navodili ter
drugimi dokumenti o vzdrZzevanju materialnih sredstev v Slovenski vojski. Uporaba in
vzdrZzevanje obsega ukrepe in postopke poveljstev, enot in zavodov, s katerimi se
zagotavljajo uporabnost, tehni¢na brezhibnost, razpoloZljivost in zanesljivost delovanja
materialnih sredstev.

Uporabniki so dolzni izvajati neprekinjeno osnovno vzdrzevanje vseh materialnih sredstev, ki

jih ima poveljstvo, enota ali zavod v uporabi. Za ustrezno vzdrZevanje materialnih sredstev
so odgovorni poveljniki poveljstev, enot in zavodov.
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Tehni€no vzdrZzevanje je predpisano s tehni¢nimi navodili in tehni¢no tehnoloSko
dokumentacijo materialnih sredstev, v kateri so predpisanimi tudi roki za razli¢na vzdrzevalna
dela oziroma ukrepe. Tehni¢no vzdrZzevanje se izvaja v pooblas&enih logisti¢nih enotah ali pri
zunanjih pogodbenih izvajalcih.

V. POGLAVJE

DELO IN NOTRANJA SLUZBA

1. Dnevni razpored Casa

212. Dnevni razpored ¢asa v vojaSnicah predpiSe poveljnik vojasnice. Dnevni razpored ¢asa
praviloma ureja dviganje in spuS€anje zastave, Sportno vadbo, obroke ter druga opravila,
odvisno od dejanskih razmer. Za posamezna poveljstva, enote ali zavode nastanjene v
vojasnici, se lahko doloci poseben dnevni razpored €asa, ki mora biti usklajen z dnevnim
razporedom ¢asa Vv vojasnici.

Med poviSano pripravljenostjo, mobilizacijo, vajami, sodelovanjem v za&¢iti, reSevanju in
pomodci ob naravnih in drugih nesre€ah ter ob vecjih vojaskih aktivnostih, se dnevni razpored
Casa prilagodi razmeram in potrebam, o ¢emer odlo€i poveljnik vojasnice. Dnevni razpored
Casa izven vojasnice se prilagodi dejanskim razmeram in programu usposabljanja oziroma
izvajanju nalog poveljstva, enote ali zavoda.

213. Vsak prihod oziroma odhod pripadnika iz vojaSnice se mora ustrezno registrirati. Nadzor
nad prisotnostjo na delu izvajajo neposredno nadrejeni. Prisotnost zaposlenih v vojasnici ali
drugem vojasSkem objektu je treba vsak dan zjutraj javiti deZzurnemu najkasneje do ure,
dolo¢ene za porocanje.

214. Pripadniki Slovenske vojske lahko med delovnim ¢asom odidejo izven vojasnice zaradi
osebnih razlogov ali zaradi potreb sluzbe. Ce pripadniki Slovenske vojske Zelijo oditi iz
vojaSnice zaradi osebnih potreb, morajo pridobiti dovoljenje neposredno nadrejenega.

215. Pripadniki Slovenske vojske stalne sestave, morajo deZzurnemu poveljstva, enote ali
zavoda, v katerega sestavi so, prijaviti kraj in ¢as odsotnosti od doma, ki traja ve¢ kot 48 ur .

2. Delovni ¢as

216. Delovni €as za pripadnike Slovenske vojske je €as, ki so ga dolzni prebiti pri opravljanju
vojaskih dolZnosti oziroma dela, vklju€no s predpisanim delom v posebnih delovnih pogojih.

217. Za pripadnike Slovenske vojske, ki sluzijo vojaski rok in za pripadnike rezervne sestave
¢as opravljanja vojaSke sluzbe obsega delovni Cas, zaukazani pocitek, odmore, ¢as za
prehrano, prosti ¢as ter dovoljene izhode ali odsotnost.

Nacelnik Generalstaba Slovenske vojske z ukazom dolo¢i €as obvezne prisotnosti na
delovnem mestu. Nacelnik GeneralStaba Slovenske vojske lahko v skladu z Zakonom o
obrambi in odlo€itvami ministra za obrambo odredi deljeno ali izmensko organizacijo dela v
dolo¢enih poveljstvih, enotah in zavodih.

Pri opravijanju vojaske sluzbe je delovni ¢as pripadnikov Slovenske vojske v skladu z
Zakonom o obrambi odvisen od vrste, namena, obsega in zahtevnosti nalog, ki jih opravljajo
pripadniki. Pri pripadnikih, ki opravljajo posebej zahtevne naloge na doloCenih formacijskih
dolZnostih v vojaskem letalstvu in druge, se upoStevajo tudi s posebnimi predpisi dolo¢ene
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omejitve glede dovoljenega €asa dejanskega opravljanja dela.

218. O delu izven rednega delovnega €asa in delu v posebnih delovnih pogojih v skladu z
Zakonom o obrambi odlo¢a poveljnik bataljona, njemu enake ali viSje enote v skladu s
potrebami in razmerami.

Zaradi narave vojaSke sluzbe in izvajanja nalog je delovni ¢€as pripadnikov lahko
neenakomerno razporejen. Nadrejeni je dolZzan zagotoviti, da pripadnik presezek delovnih ur,
opravljenih v okviru neenakomerne razporeditve dela ali zaCasne prerazporeditve polnega
delovnega Casa, izkoristi najkasneje v roku Sestih mesecev od njihovega nastanka. PreseZzek
delovnih ur se lahko izkoristi kot proste ure v ¢asu obvezne prisotnosti na delovnem mestu
ali kot proste dni, vendar tako, da s tem ni ogroZeno izvajanje nalog.

Pri neenakomerni razporeditvi ter zacasni prerazporeditvi delovnega ¢asa se upoSteva polni
delovni ¢as kot povpre¢na delovna obveznost v obdobju, ki ne sme biti daljSe od Sest
mesecev. Predpisani dnevni in tedenski pocitek se v minimalnem trajanju pri izmenskem
delu zagotavlja v obdobju, ki ne sme biti daljSe kot Sest mesecev.

219. Izjemoma se lahko ure, opravljene izven premakljivega delovnega €asa oziroma
dolo¢enega zaCetka in konca delovnega Casa, obraCunajo kot nadure. Kot delo preko
polnega delovnega Casa (v nadaljnjem besedilu: nadurno delo) se Stejejo samo ure
opravljene preko polnega delovnega €asa pripadnika za tisti dan, ko je dejansko delal.
Nadurno delo se lahko ukaZe v skladu z Zakonom o obrambi zlasti zaradi potreb sluzbe, ki
obsegajo izvrSevanje nalog ali del, ki so nujna ali jih je treba opraviti v dolo€enem casu
oziroma, ki vplivajo na pripravljenost Slovenske vojske, kot so:

izjemno povecan obseg dela;

Ce je treba nadaljevati delovni ali drug proces, da bi se preprecila materialna Skoda ali
nevarnost za Zivljenje in zdravje moStva oziroma tretjih oseb;

¢e je nujno, da se odvrne okvara na vojaski opremi ali sredstvih, ki bi povzro€ila zastoj v
opravljanju posameznih dejavnosti, sluzb ali sistemov;

Ce je treba zagotoviti varnost mostva, vojaskega prometa in premozenja;

v drugih izjemnih, nujnih in nepredvidenih primerih.

Ukaz o nadurnem delu se izda v pisni obliki pred priéetkom opravljanja nadurnega dela. Ce
zaradi narave dela ali nujnosti opravljanja nadurnega dela ni mozno izdati ukaza pisnho pred
zaCetkom dela, se izda ukaz ustno in pisno izro€i pripadniku naknadno, vendar najkasneje
do konca delovnega tedna po opravljenem nadurnem delu. Nadurno delo lahko ukaze
poveljnik bataljona, njemu enake ali viSje enote, ki mora obrazloziti razloge za uvedbo
nadurnega dela, pri ¢emer nadurnega dela ni mogoCe ukazati za opravljanje nalog, Ki
spadajo med redne dejavnosti pripadnikov, ¢e s temi pravili sluzbe ni drugace doloceno.

220. V okviru usmeritev ministra za obrambo, nacelnik GeneralStaba Slovenske vojske po
potrebi doloci vrste izvajanja vojasko strokovnega usposabljanja ali vaj, pri katerih se dnevne
¢asovne omejitve ter dnevni in tedenski pocitek, zagotavlja v obdobju, ki ni daljSe od Sestih
mesecev.

2.1. Delovni €as v miru

221. Delovni ¢as pripadnikov Slovenske vojske praviloma traja v miru osem ur dnevno z
odmorom za malico.

DolZznost deZurnih po zaporedni listi dnevno ne sme presegati ve¢ kot 12 ur dejansko

opravljenega dela, razen v primeru izrednega dogodka ali zaradi dokoncanja zaCete naloge.
Po deZurstvih so vojaSke osebe lahko en dan proste, o €¢emer odlo€i neposredno nadrejeni.
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DolZnost poveljnika in namestnika poveljnika straze dnevno ne sme presegati ve¢ kot 12 ur
dejansko opravljenega dela razen v primeru izrednega dogodka ali zaradi dokon€anja zacete
naloge. Zaradi sluZzbenih potreb lahko traja delo poveljnika straZze in njegovega namestnika
oziroma dolocenih enot in sluzb do najve€ sedem dni s prekinitvami za no¢ni pocitek in druge
potrebe.

VojaSke osebe so po opravljeni sluzbi proste toliko ¢asa, da skupni delovni ¢as praviloma ne
preseze mesecne delovne obveznosti.

222. Delovni Cas v Slovenski vojski je praviloma premakljiv. Poveljnik bataljona, njemu enake
ali viSje enote lahko zaradi potreb sluzbe trajno ali zaasno pisno dolo€i uro obveznega
prihoda na delo ali odhoda z dela.

2.2. Delovni €as v ¢asu poviSane pripravljenosti
223. Med poviSano pripravljenostjo je delovni ¢as pripadnikov neenakomerno razporejen.

O razporeditvi delovnega €asa med opravljanjem vojaSke sluZzbe izven drZzave odloCa
poveljujoci Castnik oziroma poveljnik enote ali zaCasne sestave, ki je napotena v drugo
drzavo.

Poveljnik mora med poviSano pripravljenostjo omogociti pripadnikom potreben pocitek glede
na vrsto nalog in druge razmere ter pri tem upoStevati tudi predpisane omejitve glede
opravljanja posameznih zahtevnih nalog na dolo¢enih formacijskih dolZnostih

V €asu poviSane pripravijenosti pripadnikom praviloma pripada en dan tedenskega pocitka,
ki ga v primeru opravljanja obveznosti, prevzetih v mednarodnih organizacijah ali z
mednarodnimi pogodbami, lahko izkoristijio samo na obmo¢ju drZzave, v kateri opravljajo
naloge.

2.3. Opravljanje nalog v drugi drZavi

224. Delovni Cas pripadnikov je pri opravijanju nalog v drugi drZzavi odvisen od vrste,
namena, obsega in zahtevnosti nalog, ki jih opravljajo.

225. Delovni ¢as pripadnikov, ki so napoteni na opravljanje vojaske sluzbe v skupna ali
druga poveljstva in enote izven drzave, se odredi glede na pravila, ki veljajo za druge
pripadnike takega poveljstva ali enote, razen predpisanih omejitev glede opravljanja
posameznih zahtevnih nalog na dolo¢enih formacijskih dolZznostih.

Po vrnitvi v drzavo pripadnik ne more izrabiti prostih ur kot nadomestilo za ¢as opravljanja
nalog izven rednega delovnega €asa v drugi drzavi, niti ni za ta ¢as upravi¢en do dodatkov
ali nadomestil za delo v manj ugodnem delovnem Casu ali za delo preko polnega delovnega
Casa.

2.4. Dopust med opravljanjem obveznosti, prevzetih v mednarodnih
organizacijah

226. Pripadnik ima v €asu opravljanja obveznosti, prevzetih v mednarodnih organizacijah,
pravico do posebnega dopusta v skladu z merili, ki veljajo po predpisih mednarodne
organizacije, v okviru katere se vojaSka sluzba opravlja, oziroma kadar je tako predvideno z
odlogitvijo o napotitvi na opravljanje vojaske sluzbe izven drzave. Ce pripadniku po merilih
mednarodne organizacije ne pripada placan dopust, ima pravico do dveh dni placanega
dopusta za vsakih 30 dni opravljanja nalog v drugi drzavi. Ta dopust lahko pripadnik izrabi
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med opravljanjem nalog v drugi drZavi, e traja napotitev ve¢ kot tri mesece, vendar ga ne
sme izrabiti v prvih 30 in zadnjih 30 dneh opravljanja nalog izven drzave. O izrabi tega
dopusta odloca, glede na vrsto nalog in druge razmere, poveljujoCi ¢astnik.

Ce pripadnik dopusta ne izkoristi med opravljanjem nalog izven drzave, ga lahko v celoti
izkoristi po povratku v Republiko Slovenijo.

227. Dopust, pridoblien zaradi opravljanja obveznosti, prevzetih v mednarodnih
organizacijah, ne vpliva na dolzZino letnega dopusta po delovnopravnih predpisih v Republiki
Sloveniji. V ¢asu opravljanja nalog izven drzave pripadnik ne more izrabiti letnega dopusta, ki
mu pripada po delovnopravnih predpisih v Republiki Sloveniji.

Pripadnik lahko neizkoris¢eni dopust iz prejSnje tocke in letni dopust, ki mu za tekoce leto
pripada po delovnopravnih predpisih v Republiki Sloveniji, izkoristi do konca naslednjega
koledarskega leta.

3. Notranja sluzba

228. Notranja sluzba obsega dejavnosti, ki zagotavljajo in ohranjajo neprekinjenost
poveljevanja, pripravljenosti, nadzora stanja prostorov in sredstev, zagotavljanja reda ter
vojaske discipline.

Poveljniki ali pooblas€ene vojasSke osebe, ki jih poveljniki pooblastijo, nadzirajo delovanje
notranje sluzbe v podrejenih enotah.

Organi notranje sluzbe so dezurni, njihovi pomoc¢niki in poZarni. Notranjo sluzbo opravljajo
vojaSke osebe, ki se za organe notranje sluzbe odrejajo po dolo¢enem redu.

Poveljnik bataljona, njemu enake ali viSje enote lahko doloceno vojasko osebo izjemoma
postavi za pomocnika deZurnega, Ceprav je bila odrejena za deZurnega. V dolo¢enih
poveljstvih in enotah dolZnosti deZurnih in njihovih pomoc¢nikov opravljajo iste vojaske osebe,
o ¢emer odloci poveljnik sil Slovenske vojske.

229. Zaporedna lista je seznam, iz katerega je razvidno, kdo od vojaskih oseb bo opravljal
dolznosti organov notranje in straZzarske sluzbe.

Zaporedna lista se vodi tako, da so posamezniki in enote enakomerno obremenjeni z
notranjo in strazarsko sluzbo.

230. Pri dolo¢anju organov notranje sluzbe se upoStevajo zlasti potrebe sluzbe ter
enakomerna obremenitev enot in posameznikov. VojaSke osebe se ne smejo razporejati na
dolZnosti organov notranje sluzbe:

- v drugo poveljstvo ali enoto, razen za operativhega dezZurnega;

- zapored v dveh ali ve€ noceh;

- izmenoma na dve vrsti dolZnosti, razen v primerih dolo€enih s temi pravili sluzbe;
- en mesec po prihodu v enoto;

- preden so seznanjeni z delom in nalogami organov notranje sluzbe.

Vojasko osebo se lahko odredi le na eno listo za organe notranje sluzbe.
231. Dolznosti organov notranje sluzbe dolo€i poveljnik bataljona, njemu enake ali visje

enote oziroma vojasnice skladno z dejanskimi potrebami in razmerami. DolZnosti morajo biti
konkretne in usklajene s temi pravili sluzbe.
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Posamezne vojaSke osebe se lahko stalno ali zaCasno oprostijo opravljanja dolZnosti
organov notranje sluZzbe na podlagi odlo€itve pristojne zdravniSke komisije.

VojaSke osebe, ki na podlagi odloCitve pristojne zdravniSke komisije delajo skrajSan delovni
¢as, so v tem Casu oproSceni opravljanja dolZznosti organov notranje sluzbe.

Posamezno vojasko osebo lahko poveljnik bataljona, njemu enake ali viSje enote oprosti
opravljanja dolZnosti organov notranje sluzbe, e je to v interesu sluzbe oziroma zaradi
drugih utemeljenih razlogov.

232. Organi notranje sluzbe so podrejeni poveljniku, ki jih je odredil na dolZznost, oziroma
nadrejenemu deZzurnemu.

Osebo, ki opravlja notranjo sluzbo, lahko zamenja samo tisti poveljnik, ki jo je odredil na
dolZnost, oziroma oseba, ki ga nadomesca. Pomoc&nike zamenjuje dezurni.

Organi notranje sluzbe nosijo bojno uniformo, deZurni in pomoc¢niki pa tudi oroZzje.
3.1. Dezurstvo

233. V poveljstvih, enotah in zavodih Slovenske vojske se izvaja deZurna sluzba. DeZurstvo
je funkcija notranje sluzbe in hkrati funkcija poveljevanja. DeZurstvo se izvaja neprekinjeno.

DolZznost deZurnega opravijajo vojaSke osebe. Merila za dolo¢anje deZurnih, njihovo
usposabljanje in preverjanje usposobljenosti dolo¢a poveljnik bataljona, njemu enake ali visje
enote.

DeZurni ima omejene funkcije poveljevanja, ki so dolo€ene z ukazom za izvajanje deZurstva.
Z ukazom so dolo¢ene pristojnosti za odrejanje nalog, poro€anje in nadzor podrejenih.

Dezurnemu so praviloma podrejeni organi notranjin sluzb vojaSnice ali enote, v kateri
opravlja deZurstvo, deZurni podrejenih poveljstev in enot ter poveljujoCi straze, prijavnice ali
varnostno nadzorne sluzbe.

234. Dezurni ob dolo€enem €asu poro€a nadrejenemu deZurnemu o stanju v poveljstvu,
enoti ali zavodu, o pomembnih in izrednih dogodkih pa takoj, ko se zgodijo.

O izrednih dogodkih dezZurni obvesti nadrejenega poveljnika in poSlje nadrejenemu
dezurnemu predhodno porocilo o dogodku oziroma ravna v skladu z navodili.

Ob prihodu nadrejenega v sluzbo mu deZurni poro€a o stanju.

Kadar deZurni nadrejenega poveljstva, enote ali vojaSnice pride v poveljstvo oziroma enoto,
mu deZurni poro€a o stanju v poveljstvu oziroma enoti.

235. Organiziranost, naloge deZurnih in sredstva potrebna za njihovo delo se dolocijo z akti
poveljevanja. DeZurstva v Slovenski vojski se opravljajo v skladu z odlo€itvami nacelnika
GeneralStaba Slovenske vojske.

236. VojaSka oseba, ki je odrejena za deZurnega, se mora najkasneje zadnji delovni dan
pred sprejemom deZurstva pripraviti na izvajanje deZurstva ter pregledati in preuciti ukaze ter
druge dokumente, s katerimi so urejene njegove dolZnosti.

Neposredno pred prevzemom deZurstva se mora deZurni seznaniti s stanjem v enoti in z
novimi ukazi, po katerih se mora ravnati ter prevzeti dokumente in stvari, ki so v sobi
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deZurnega.

237. DeZurni ima praviloma pomoc¢nika. Dezurni in pomocnik pocivata izmenoma v
sorazmerno enakem ¢asovnem obsegu.

Dezurni je praviloma vedno tam, kjer je enota oziroma njen vecji del, o ¢emer odloci
poveljnik, kateremu je deZurni podrejen. DeZurnemu in pomocniku se zagotovijo prehrana,
prostor za delo in pocitek.

238. V Slovenski vojski se izvajajo naslednje vrste dezZurstev:

- operativno deZurstvo;

- deZurstvo vojasnice ali tabora;

- deZurstvo poveljstva;

- deZurstvo vojaske policije;

- deZurstvo brigade, njej enake ali viSje enote;

- deZurstvo bataljona in njemu enake enote;

- dezurstvo cGete;

- deZurstvo telekomunikacijskih in informacijskih sistemov;
- deZurstvo na vojaskem privezu.

Po odlocitvi pristojnega poveljnika se odredijo lahko tudi deZurni voda, deZurni zvez, deZurni
skladid¢nik, dezurni parkiriS¢a motornih vozil, deZurni eskadrilje, dezurni letalske plos¢adi,
deZurni u¢nega centra, dezurni vojaske Sole in podobno.

DezZurnim enot mora biti omogocen dostop do vseh prostorov. DeZurni poveljstev, enot in
zavodov pregledajo prostore po odhodu zaposlenih.

3.2. Pozarstvo
239. Za neposredno varovanje in hrambo nezaklenjenega vojaskega oroZja, streliva in
vojaSke opreme, vozil, posameznih objektov v vojasnici ali izven nje, se odredi poZarni.
PoZarne postavi in zamenjuje deZurni ali njegov pomoc¢nik.
DolZznosti in naloge poZarnih za vsako mesto dolo¢i vojaSka oseba, ki jih odreja na dolZnost.
4. Dnevni ukaz

240. Dnevni ukaz izda poveljnik Cete ali njej enake enote.

Dnevnega ukaza ni treba izdati, Ce enota izvaja veCdnevne aktivnosti, doloCene s prej
izdelanim elaboratom, ki Ze vsebuje vse elemente dnevnega ukaza.

Vsebina dnevnega ukaza se prilagaja vrsti enot in njihovi popolnitvi oziroma razmeram, v
katerih enote delujejo.

V dnevnem ukazu so praviloma dolo€eni deZurstvo, poZarstvo, redarstvo, straza, prijavna
sluzba, varnostno-nadzorna sluzba, usposabljanje, nagrade, pohvale, obhodi, nadzor dela in
druge aktivnosti enote. Vanj se vpiSejo podatki, ki veljajo za naslednji dan. V ukaz, ki se izda
pred praznikom in dela prostimi dnevi, pa se vpiSejo podatki za te dni in prvi delovni dan po
njih.

5. Izhodi in obiski v vojaskih objektih

241. Poveljniki vojasnic v hiSnem redu natanéno dolocijo ¢as in nacin izhodov iz vojasnice ter
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povratkov vanjo.
242. 1zhode odobrava poveljnik voda, njemu enake ali viSje enote.

243. VojaSke osebe lahko sprejemajo obiske. Obiske odobrava poveljnik Cete, njej enake ali
viSje enote. Obiski so v prostoru oziroma na mestu za obiske, ki je dolo€eno v hiShem redu.

244. V Casu poviSane pripravljenosti lahko vojaske osebe zagasno odidejo iz enote oziroma
kraja, kjer so v sluzbi, le ¢e jim to odobri poveljnik ¢ete, njemu enake ali viSje enote, razen v
Casu, ko je objavljena mobilizacija, razglaSeno izredno ali vojno stanje, ko jim mora to
odobriti poveljnik bataljona, njemu enake ali viSje enote.

6. Sprejem, odhod in odpust iz vojaske sluzbe

245. Do prihoda novo zaposlenih, kandidatov na Solanje, vojakov na sluZenje vojaSkega roka
in oseb iz rezervne sestave morajo biti v enotah in zavodih kon€ane vse priprave za njihov
sprejem. Kadar je treba, se sestavi tudi komisija za sprejem.

246. Odpustijo se tisti vojaki na sluZzenju vojaSkega roka, ki so odsluZili vojaski rok oziroma
jim je sluZenje vojaskega roka prekinjeno skladno z zakonom. Vojaki na sluzenju vojaSkega
roka se praviloma ne odpus¢ajo med prazniki in dela prostimi dnevi. Ce se vojakom zakljugi
sluZzenje vojasSkega roka med praznikom ali v dela prostih dneh, se odpustijo dan pred
praznikom ali prostim dnem. VojaSke osebe iz rezervne sestave se odpustijo tako kot vojaki,
v vojaske knjizice pa se jim vpiSe Cas, ki so ga prebile na usposabljanju oziroma v vojaski
sluzbi.

247. Podrobneje se sprejemi in odhodi pripadnikov Slovenske vojske uredijo z akti vodenja in
poveljevanja.

VI. POGLAVJE

VAROVANJE

1. SploSne dolo¢be

248. Z varovanjem se zagotavlja varnost objektov, dokumentov, oseb, vojaskega oroZzja in
opreme, streliva, minsko eksplozivnih in drugih materialnih sredstev pred razlicnimi oblikami
ogrozanja.
Poveljstva in enote varujejo objekte in druga materialna sredstva iz svoje pristojnosti.
Temeljna vpraSanja varovanja v skladu s temi pravili sluzbe uredi nacelnik GeneralStaba
Slovenske vojske. Pri izvajanju varovanja je dovoljena uporaba orozZja v skladu z Zakonom o

obrambi in temi pravili sluzbe.

Za varovanje dolo¢enih oseb se odredijo oboroZeni spremljevalci. DolZznosti jim dolodi
nadrejeni.

249. Varovanje je ukrep stalne in poviSane pripravljenosti za delovanje poveljstev, enot in
zavodov Slovenske vojske. Obsega tudi obrambo objektov, moStva, vojaskega oroZja in
opreme ter drugih materialnih sredstev pred napadom. Za varovanje oseb in objektov se
lahko uporabljajo tudi sluzbeni psi.

2. Sistem varovanja objektov
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250. Za varovanje objektov so odgovorni poveljniki. Organizirati morajo sistem varovanja, ki
temelji na oceni ogroZzenosti in moznostih varovanja objekta ali ve¢ objektov.

Pri izdelavi ocene iz prejSnjega odstavka sodelujejo Stabno varnostni organi Slovenske
vojske ter ObveSCevalno varnostna sluzba ministrstva. Vsebino in obliko ocene doloCi
nacelnik GeneralStaba Slovenske vojske.

251. Vsebino in obliko dokumentov varovanja dolo¢i nacelnik GeneralStaba Slovenske
vojske. Poveljnik, ki je odgovoren za varovanje objektov, dolodi sistem njihovega varovanja v
nacrtu ali elaboratu varovanja.

252. Z inZenirsko ureditvijo se poveca zasScita objektov in moStva, prepreci nepooblaséenim
osebam dostop do objektov in S¢itijo objekti pred opazovanjem. InZenirska ureditev obsega
izdelavo nasipov, zaklonov, obrambnih poloZajev, zaS€itnih ograj in drugo. Dokon&na
inZenirska ureditev se lahko v miru le nacrtuje, izvaja pa se v ¢asu poviSane pripravljenosti.

253. Z uporabo tehni¢nih sredstev pri varovanju objektov se poveCa varnost objektov in
zmanjSa Stevilo moStva, potrebno za varovanje. V ta namen se uporabljajo ustrezna tehni¢na
sredstva. Tehni€na sredstva se uporabljajo v kombinaciji z drugimi elementi sistema
varovanja objektov.

254. Fizi¢no varovanje objektov opravlja oboroZena enota ali skupina vojaskih oseb. Poleg
straze lahko v dolocenih razmerah varovanje objektov opravljajo tudi prijavna sluzba,
recepcijska sluzba, varnostno-nadzorna sluzba, intervencijska skupina in patrulja vojaske
policije, ¢e so postavljeni na to dolZznost z ukazom pristojnega poveljnika.

Varnostno-nadzorna sluzba je skupina vojaskih in civilnih oseb, ki opravlja fizi€no varovanje
s stacionarnim ali premi¢nim nadzorom obmocja varovanja. Osebje varnostno-nadzorne
sluZzbe mora biti usposobljeno za izvajanje nalog. DolZznost opravlja z oboroZitvijo ali brez nje.
Za izvajanje varnostno-nadzorne sluzbe se uporabljajo ista pravila kot za straZzarsko sluzbo,
kadar se varnostno-nadzorna sluzba izvaja z oboroZitvijo. Praviloma se opravija kot
izmensko delo, pri &emer ni nujno, da je mostvo stalno.

255. Prostor okoli objektov, dolo¢ena obmodgja in smeri se osvetlijo, da se laZje opazujejo.
Predpisani opozorilni znaki in znaki za prepoved dostopa se postavijo na vidna mesta.

256. Postopki, ki so doloCeni s temi pravili sluzbe za straZzarsko sluzbo, se smiselno
uporabljajo pri varovanju s prijavno sluzbo, varnostno-nadzorno sluzbo, intervencijsko
skupino in patruljo vojaSke policije.

3. Strazarska sluzba

3.1. Splo3no o strazarski sluzbi
257. Straza je oboroZena enota ali skupina vojaskih oseb, ki opravlja fizi€no varovanje oseb,
objektov, sredstev in obmodij. Straza je spremenljive sestave in moci. Sestavljajo jo poveljnik
straze, razvodnik straZze, potrebno Stevilo vojakov straZarjev, opazovalci in patrulje. Ce je
treba, so v straZi tudi pomocnik poveljnika straze, kurirji, vodniki sluzbenih psov in drugo
mostvo.

258. Straze so lahko stacionarne in premi¢ne. Stacionarna straZa varuje osebe, objekte,
sredstva in obmocja. Podrejena je poveljniku, ki je odgovoren za varovanje.

Premicna straZza varuje mostvo ter vojaska sredstva med premikom. Podrejena je vojaski
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osebi, ki jo je odredila.
259. Premi¢ne straZze se odredijo za:

- varovanje vojaSkega transporta;

- varovanje vojaskih sredstev;

- varovanje dolo¢enih oseb;

- spremljanje ujetnikov ali oseb, ki jim je odvzeta prostost.

260. Poveljnik enote oziroma njemu podrejena vojaska oseba, ki je pristojna za varovanje
objektov, izdela ve€ variant varovanja in ravnanja straze, pri ¢emer se upoStevajo Stevilo in
vrsta vgrajenih tehnicnih sredstev, inZenirska ureditev objektov in drugi ukrepi.

Variante varovanja se morajo med seboj razlikovati po Stevilu vklju¢enega mostva, kraju,
¢asu in nacinu izvedbe nalog.

261. Z nacrtno uporabo moStva in sestave straZze se mora zagotoviti enakomerna
obremenitev. MoStvu, ki ostane na strazi ve¢ kot sedem dni, se zagotovi na teden 24 ur
nepretrganega pocitka.

Stevilo oseb na dolznosti strazarjev, opazovalcev in patrulj je odvisno od uporabljene
variante varovanja.

262. Stevilo strazarskih mest, opazovalnic, polozajev za zasede in drugih objektov je odvisno
od ocene ogroZenosti, pomembnosti ter velikosti posameznega objekta ali obmocja.

263. StraZza je oboroZena. Osebno opremo straZarjev, vrsto strelnega orozja, koli¢ino streliva
in razmerje streliva, ki je pri moStvu in v rezervi, se dolo¢i z nacrtom ali elaboratom
varovanja.

264. Osebje straZze uporablja oroZje in drugo silo pri izvajanju straZze skladno s temi prauvili
sluzbe za delovanje Slovenske vojske.

3.2. Razpoznavni znaki
265. Razpoznavni znaki so besede, s katerimi se straze in osebe iz njihove sestave
prepoznavajo in s katerimi se prepoznajo osebe, ki so pooblaS¢ene za nadzor straZe.
Razpoznavni znaki so reklo, geslo in parola.
266. Reklo in geslo sta namenjena za prepoznavanje straZarjev, opazovalcev, patrulj in
drugih organov, dokler so na dolznosti, in oseb, ki se jim priblizujejo. Reklo in geslo se

izgovorita tako, da ju nepoobla3¢eni ne more slidati.

Reklo in geslo se uporabljata pono€i, na posameznih straZzarskih mestih pa lahko tudi
podnevi.

Reklo in geslo se sporocita strazarjem, opazovalcem, patrulji, razvodnikom straZze, poveljniku
straze, pomocniku poveljnika straZze in deZzurnemu, ki mu je straZza podrejena.

267. S parolo se poveljnik straze preprica, da je osebo, ki je priSla nadzorovat strazo, za to
pooblastil pristojni nadrejeni in da nova straZza lahko zamenja staro.

Napisana parola se preda poveljniku straze. Poveljnik nove straze mora imeti poleg nove tudi
staro, Se veljavno parolo, ki jo preda poveljniku stare straze pred zamenjavo. Za parolo se
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doloci beseda, ki se razlikuje od rekla in gesla.

268. Razpoznavni znaki se dologijo za vsak dan. Veljajo 24 ur, to je od trenutka sprejema do
trenutka predaje dolZznosti. Za straZe, ki se ne menjajo vsak dan, dolo¢i tisti, ki je dologil
razpoznavne znake, tudi €as, ko jih je treba zamenjati. Za vsako straZzo se dolocijo drugi
razpoznavni znaki.

Razpoznavni znaki se pripravijo vnaprej za 7, 15 ali 30 dni in se shranijo. DeZzurnemu, ki mu
je straza podrejena, se predajo ob sprejemu dolZnosti.

3.3. Odrejanje moStva za strazo, priprava in pregled straze

269. Mostvo, dolo€eno za straZzo, mora biti zdravo, spocito in sposobno za strazarsko sluzbo.
Vojakov predhodno no€ in na dan, ko sprejemajo dolZznost, ni dovoljeno odrejati na druge
dolznosti in jih telesno obremenjevati.

270. Poveljniki enot, ki zagotavljajo straZzo, morajo osebno s podrejenimi opraviti varnostne in
strokovne priprave mostva za strazo. Poveljnik bataljona, njemu enake ali viSje enote mora
obcasno preverjati, kako je mostvo pripravljeno za straZzarsko sluzbo.

271. Strazo pred sprejemom dolznosti seznani z nalogami vojaska oseba, ki jo dologi
poveljujo€i, odgovoren za varovanje objekta, vojaSkega oroZja in opreme ali drugih
materialnih sredstev.

3.4. Opravljanje strazarske sluzbe
3.4.1. Poveljnik straze

272. Poveljinik straze poveljuje strazi. Odgovoren je za pravilno opravljanje straZarske
sluzbe, pripravljenost za delovanje, budnost in urejenost straze.

273. Splosne dolZznosti poveljnika straze so:

- skrbi za varovanje objekta in za uporabo predvidene variante varovanja;

- skrbi za pravoCasno postavitev straZzarjev, opazovalcev, patrulj in sluZzbenih psov, za
njihovo zamenjavo in umik z dolZnosti;

- preverja, ¢e osebe iz sestave straZze poznajo svoje dolZnosti;

- nadzoruje oroZje, strelivo in vgrajena tehni¢na sredstva in preverja, ¢e so brezhibna;

- ureja CiSCenje in pregled oroZja ter pregleda straZzo vsako jutro;

- najmanj enkrat podnevi in enkrat pono€i nadzoruje mosStvo straze pri opravljanju sluzbe,
poleg tega najmanj enkrat podnevi in enkrat ponoCi poSlje svojega pomocnika ali
razvodnika, da nadzoruje, kako mostvo opravlja strazarsko sluzbo;

- skrbi za red in €istoCo v straZnici, za sredstva zvez, protipoZarno opremo in sredstva ter
ostale naprave v straznici, na strazarskih mestih, opazovalnicah in v drugih objektih;

- vzdrZuje zvezo z nadrejenim in mu poroc¢a o vseh pomembnejSih dogodkih med straZo;

- ob napadu na straZzo da znak za alarm in se ravna po navodilih;

- nadzoruje protipoZzarne ukrepe, skrbi za brezhibnost protipoZarne opreme, ob poZaru
ukrepa, da pogasijo ogenj ter da se mostvo in vojaSka oprema resita;

- Ce nepooblas¢ena oseba pride do varovanega objekta, ukrepa na nacin, doloCen z
elaboratom varovanja, in o tem poro¢a dezurnemu, ki mu je straZza podrejena;

- pomoc¢niku in razvodnikom straze pove reklo in geslo ter preverja, ali ju straZarji in druge
osebe na straZi poznajo;

- skrbi za pocitek in prehrano mostva, sluzbenih psov in za drugo oskrbo;

- izmenoma z razvodnikom straZze postavlja in menja straZarje ter druge osebe iz sestave
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straZe, kadar ima straZza vec kot Stiri strazarska mesta oziroma opazovalnice ali patrulje in
podobno;
- vodi listo obremenjenosti mostva glede na ¢as in dolZnosti.

Posebne dolZnosti poveljnika straZze dolo€i nadrejeni, ki mu je straZza podrejena.

274. Ob napadu na straZzo, ob alarmu, pripravljenosti, poZaru, naravnih in drugih nesre€ah
poveljinik straZe, skladno z elaboratom varovanja, postavi ve¢ straZzarjev in drugih organov
straZze ter ukrepa v skladu z nastalo situacijo, o ¢emer takoj poro¢a deZzurnemu, ki mu je
straZza podrejena.

Poveljnik straZze lahko zaCasho premesti straZzarja in druge osebe na dolZznosti, ¢e je v
nevarnosti njihovo Zivljenje zaradi poZara ali naravnih in drugih nesre¢, vendar tako, da so
objekti oziroma drugo vojasko premoZenje Se naprej varovano.

3.4.2. Pomoc¢nik poveljnika straze

275. Pomoc¢nik poveljnika straze pomaga poveljniku straZe pri opravljanju sluzbe.
3.4.3. Razvodnik straze

276. Dolznosti razvodnika straze so:

- postavlja, menja in umika straZarje ter opazovalce, jim sporo€a razpoznavne znake,
preverja ali poznajo svoje dolznosti, opozarja jih na kaj morajo biti posebej pozorni in kako
morajo ravnati v razli¢nih situacijah;

- skrbi, da strazarji in opazovalci pravilno sprejmejo oziroma predajo dolZnost;

- obhodi straZarje in opazovalce po ukazu poveljnika straZze in nadzoruje opravljanje njihove
sluzbe.

Razvodnik straze mora poznati Stevilo in razporeditev strazarskih mest ter opazovalnic,
dolznosti straZarjev in opazovalcev, imena oseb, ki so na dolZnosti in na katerem mestu so.

277. Razvodnik straZe je podrejen poveljniku straze.
3.4.4. Strazar

278. StraZar je oseba, ki varuje osebe, objekte in druge nepremicnine, vojasko orozje in
opremo ter druga sredstva in obmocja.

StraZar izvaja naloge skladno z elaboratom varovanja. Splosne dolZnosti straZzarja so:

- budno varuje in brani, kar mu je zaupano;

- ne spusti oroZja iz rok in je stalno pripravljen, da ga uporabi;

- ne zapusti straZzarskega mesta, dokler ga kdo ne zamenja ali umakne;

- nikomur, razen razvodniku, pomoc¢niku poveljnika ali poveljniku straze, deZurnemu in
osebam, ki so pooblasene za nadzor, ne dovoli, da bi se priblizal strazarskemu mestu in
varovanemu objektu bliZje, kot je dolo¢eno ali da bi hodil tam, kjer je to prepovedano;

- zaustavi vse osebe, kot je dolo¢eno za posamezno straZzarsko mesto;

- vzdrZuje zvezo in komunicira le s poveljnikom straZze, sosednjimi straZzarji in ostalimi
organi straze;

- obvesti poveljnika straze, kadar pride v bliZzini do nereda ali poZara, kadar grozi nevarnost
za varovano premozenje ali moStvo zaradi naravnih in drugih nesre€, kadar zboli oziroma
kadar potrebuje kakrsno koli drugo pomog.

279. Strazarju na strazarskem mestu lahko ukazujejo, ga zamenjajo ali umaknejo z dolZnosti
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samo poveljnik straze, njegov pomocnik ali razvodnik straze.

280. Takoj ko opazi ali zaslisi, da se nekdo priblizuje, gre straZzar v zaklon in ga z glasnim
klicem ustavi z ukazom "Stoj!", da ga ustavljena oseba sliSi, ter pripravi oroZje v drzo za
streljanje, vendar ga ne napolni. Ko se oseba ustavi, vprasa "Kdo gre?" Ko dobi odgovor, da
gre oseba, ki ima pravico, da se mu pribliza ali da gre mimo, strazar ukaze "Naprej!", e pa
jin je veg, Se doda "Drugi, stoj!" Ko se mu poklicana oseba pribliza na tri do pet korakov, ji
straZzar znova ukaze "Stoj!", zahteva, da mu pove reklo, in ¢e je reklo pravilno, odgovori z
geslom.

281. Kadar straZzar ugotovi, da oseba, ki jo je ustavil, ne pozna razpoznavnih znakov, ji
ukaze, da se obrne v polkrog na levo, se oddalji Stiri do Sest korakov ter odloZi oroZje, e ga
ima, tako da je odloZeno oroZje bliZzje strazarju, in da dvigne roke kvisku ter miruje. O
dogodku takoj obvesti poveljujocega. Ko poveljnik straze poSlje patruljo, ji preda osebo, ki jo
je ustavil.

Ce oseba, ki jo je straZar ustavil, ne izpolni ukazov, pri tem pa spravija v neposredno
nevarnost strazarja ali varovani objekt, jo strazar opomni in uporabi silo, ki mora biti
sorazmerna ogrozenosti.

282. Ce oseba, ki jo strazar ustavlja, ne poslua in se na povelje "Stoj!" ne ustavi, ampak se
Se naprej priblizuje, strazar napolni orozje in z moc¢nejSim glasom ukaze "Stoj, streljal bom!".

Ce se oseba 3e naprej priblizuje, straZar tretji€, z moénej$im glasom ponovi ukaz "Stoj,
streljal bom!". Ce se oseba tudi na tretji ukaz ne ustavi, strazar uporabi silo, vkljuéujoé
uporabo strelnega oroZja, v skladu s pravili delovanja, dolo€enimi s temi pravili sluzbe. Kadar
se oseba ustavi na drugi ali tretji ukaz, ravna strazar tako, kot da se je ustavila Ze na prvi
ukaz, le da pri tem zapne oroZje.

Ce je ogitno, da je oseba, ki ne pozna razpoznavnih znakov, pod vplivom alkohola oziroma
dusSevno motena, strazar pod pogoji iz prejSnjega odstavka, prvi¢ strelja pred osebo v tla in
Sele, Ce je neposredno ogrozen on ali objekt, ki ga varuje, strelja drugi€ v osebo.

283. Ce se oseba, ki jo je strazar Zelel ustaviti, oddaljuje od njega in varovanega objekta in
se tudi po tretjem klicu ne ustavi, vendar ne spravi v nevarnost ne straZarja in ne varovanega
objekta, straZar ne strelja, pac pa o tem takoj obvesti poveljnika straze.

284. Strazarji na strazarskih mestih hranijo strelivo v okvirjih v torbicah.

Poveljnik brigade, njej enake ali viSje enote doloCa straZzarska mesta, kjer se opravija
straZzarska sluzba z napolnjenim okvirjem in zapetim oroZjem, brez naboja v cevi.

Ce je med opravljanjem dolznosti strazar napolnil oroZje, ga izprazni na mestu za polnjenje
in praznjenje oroZja po izmeni. Predhodno mora o tem porocati razvodniku straze.

285. StraZzar na strazarskem mestu lahko izstreli naboj v varni smeri oziroma v zrak kot znak,
da potrebuje pomo¢ ob napadu, nesreci ali poZaru in e so sredstva za zveze neuporabna
oziroma, Ce zaradi nujnosti ali pomembnosti dogodka, ne more ukreniti ni¢ drugega.

3.4.5. Opazovalec
286. Opazovalec varuje objekt z ene ali ve€ opazovalnic in o vseh spremembah poroca

poveljniku straZze ali osebi, ki ga nadomes¢a. Okolico opazuje s prostim oesom oziroma z
opti¢nimi ali drugimi tehnicnimi sredstvi.
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SploSne dolZznosti opazovalca in ravnanje pri opravljanju nalog so enake kot sploSne
dolZznosti in ravnanje straZzarja na strazarskem mestu.

Kot posebne dolZnosti se za vsakega opazovalca dolo¢i cona opazovanja, nacin vzdrzevanja
zvez s poveljnikom straZe ter ostalimi organi straZze, nacin razsvetljave obmocja opazovanja
in objektov z opazovalnice, nacin ustavljanja oseb, ki se pribliZujejo objektu, ¢as opravljanja
dolznosti in drugo.

3.4.6. Patrulja

287. Patrulja se vkljuci v varovanje objektov samo v doloenem ¢asovnem obdobju, podnevi
ali ponoci. Objekt varuje samostojno ali skupaj s straZarji ter opazovalci in sicer tako, da
izvaja razne taktiCne postopke, se premika, ob&asno ustavlja, opazuje in podobno.

Vsaki patrulji se odredi cona varovanja, steza za premik in obmocja, na katerih mora biti
posebej pozorna.

Steza za gibanje patrulje se Steje za straZzarsko mesto.

288. Splodne dolZznosti patrulje in ravnanje pri opravljanju nalog so enake kot sploSne
dolZznosti in ravnanje strazarjev na strazarskem mestu. Kot posebne dolZnosti patrulje se
dolo¢i kdaj patrulja opravlja dolZznost z napolnjenim vendar zapetim orozZjem brez naboja v
cevi, smer gibanja, kraj in ¢as zadrZevanja, s katerih mest, kje in kako se patrulja javlja
poveljniku straZze, ravnanje pri ustavljanju in podobno.

Patrulja se zamenja v daljSih ¢asovnih razmakih, praviloma po opravljeni nalogi.
3.4.7. Zamenjava straz
289. StraZza se zamenja po postopku dolo¢enem v nacrtu ali elaboratu varovanja.

290. Ko nova straZza zloZi opremo v straznici, se straZzariji, opazovalci in druge osebe prve
izmene ter razvodniki pripravijo za prevzem dolznosti.

Poveljnik stare straze seznani poveljnika nove straze s pregledom straZzarskega varovanja,
stanjem na straZi ter stanjem streliva in tehni¢nih sredstev, nakar opravita prevzem in
predajo predmetov v straZnici.

291. Oba razvodnika zamenjata straZarje, opazovalce in druge osebe stare in nove straze,
zamenjavi pa poveljuje razvodnik stare straze.

Ko se razvodnika stare in nove straZze vrneta in poro€ata o zamenjavi straZarjev in drugih
oseb, poveljnika straze vpiSeta v dnevnik straZze podatke o opravljenem sprejemu in predaji
dolznosti.

Ko poveljinik stare straze preda dolZznost, odvede mostvo v enoto oziroma vojaSnico,
povelinik nove straze pa poroa deZzurnemu, ki mu je straZza podrejena, o opravljeni
zamenjavi straze.

3.4.8. Zamenjava strazarjev, opazovalcev in drugih oseb
292. Strazarji se zamenjajo praviloma vsaki dve uri. Kadar je temperatura pod minus 10T ali

v veliki vroCini oziroma e potrebe varovanja to zahtevajo, se lahko straZarji zamenjajo vsako
uro. Cas zamenjave strazarjev dolo¢i tisti, ki mu je straZza podrejena.
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293. Orozje se polni in prazni na urejenem mestu za polnjenje in praznjenje oroZja.
3.4.9. Ravnanije straZe v razli¢nih primerih
294. StraZi se da znak za alarm s poveljem "Alarm!" ob:

- neposredni ogroZzenosti straZe ali objekta varovanja;
- pozaru ter naravnih in drugih nesrecabh;
- usposabljanju in preverjanju pripravljenosti.

295. Strazi da alarm poveljnik straze ali poveljnik, ki mu je straza podrejena, oziroma
dezurni, ki mu je straZza podrejena.

Kadar je dan znak za alarm v voja3nici, se alarmira tudi straza.

296. Ob napadu na strazo ali varovani objekt, poveljnik straZe organizira obrambo v skladu z
nacrtom ali elaboratom varovanja.

297. Ob poZaru ter naravni in drugi nesreCi se straZza ravna v skladu z nadrtom ali
elaboratom varovanja.

298. Med poviSano pripravljenostjo in v drugih razmerah, kadar je ukazano, straZza zatne
okrepljeno varovati objekt.

Okrepljeno varovanje objekta lahko ukaze nadrejeni ali deZurni, ki mu je straZza podrejena in
poveljnik straze.

Med poviSano pripravljenostjo oziroma okrepljenim varovanjem se razdeli rezerva streliva, po
potrebi postavijo straZarji na dodatna straZzarska mesta, na doloenih straZzarskih mestih
podvojijo straZarji, povec€a se Stevilo patrulj, postavijo zasede in sprejmejo drugi ukrepi, ki so
predpisani v nacrtu ali elaboratu varovanja.

3.4.10. Varnostni ukrepi na straZzi

299. Poveljnik straze ali njegov pomoc¢nik sta pri strazi v straznici izmenoma budna in v
pripravljenosti. Ce pomoénika poveljnika straZe ni, to nalogo prevzame razvodnik straZze.
Odvisno od variante varovanja je v pripravljenosti tudi naslednja izmena ali dva do Stirje
vojaki za posredovanje, ¢e bi priSlo do napada na objekt.

300. Vstop v straznico je dovoljen:

- nadrejenemu poveljniku in deZzurnemu, ki mu je straza podrejena;

- nadrejenemu, iz ¢igar enote je straZa, ¢e pokaze pooblastilo za nadzor;

- osebam, ki imajo pisno pooblastilo za obhod in nadzor straze;

- osebam, ki delajo v varovanem objektu, ¢e pokaZejo ustrezno dovolilnico;
- inSpektorju za obrambo, ki se legitimira s sluzbeno izkaznico.

301. Kadar straZza varuje objekt, v katerega je vstop moZen samo s pisnim pooblastilom ali
dovolilnico, izda tisti, ki mu je straza podrejena, poveljniku straze en izvod pooblastila ali
dovolilnice s pe¢atom. Ce so vrata na objektu zapedatena ali plombirana, da pristojno
poveljstvo strazi za primerjavo tudi odtis pe€ata oziroma plombe.

Ko se pooblas€ena oseba, ki Zeli vstopiti v objekt, javi poveljniku straze, poveljnik straze
primerja pooblastilo z izvodom, ki ga ima pri sebi ter ugotovi istovetnost osebe.
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Ce je objekt zapeéaten ali plombiran, poveljnik straze preveri ali ima poobla3éena oseba
enake pecate ali matrice plomb, kot so ha objektu. Ko se poveljnik straZe prepri¢a, da se vse
ujema, ukaze razvodniku straZe, da s poobla3¢eno osebo preveri brezhibnost pecCatov ali
plomb na vratih. Ce je vse v redu, sme pooblas&ena oseba vstopiti v objekt.

Ko pooblas¢ena oseba opravi delo, je razvodnik straZe navzoc pri pecatenju ali plombiranju
vrat. Pooblas¢ena oseba na hrbtni strani pooblastila vpiSe datum in uro odpiranja objekta,
zate€eno stanje, imena oseb, ki so bile navzoce, kdaj je bilo delo kon¢ano, in objekt znova
zapecati. Na koncu se na pooblastilu tudi podpiSe. Poveljnik straze zadrZi izpolnjeno
pooblastilo, ga s svojim podpisom overi in ga po zamenjavi straZze ali do dolo¢enega roka
preda nadrejenemu, ki mu je straza podrejena, v dnevnik straze pa o tem vpiSe potrebne
podatke.

Ce ima poobladéena oseba stalno pooblastilo oziroma dovolilnico, podatke iz prej$njega
odstavka vpiSe v dnevnik straZze, podpiSeta pa ga poveljnik straze in pooblas€ena oseba, ki
je bila v objektu.

Za vodenje evidence vstopov v varovane objekte iz te toCke se lahko vodi posebna knjiga s
podatki iz drugega, tretjega in prejSnjega odstavka.

Dolo¢be te toCke se smiselno uporabljajo tudi v primeru, e je vstop v varovane objekte
varovan s tehni¢nimi sredstvi.

3.4.11. Nadzor straze
302. Nadzor straZe opravljajo:

- poveljujodi, ki mu je straZza podrejena, ali oseba, ki jo on odredi, obvezno najmanj dvakrat
mesecno;

- deZurni enote neposredno podrejene straze;

- poveljnik enote iz katere je straZza, preverja stanje moStva na strazi, najmanj dvakrat
mesecno.

Osebe, dolo¢ene za nadzorovanje straze, morajo imeti parolo, ki jo predajo poveljniku straze.
DeZurni in osebe, ki nadzorujejo straZzarje na strazarskih mestih, opazovalce in druge osebe
na dolZnostih, morajo imeti spremljevalca. Spremljevalec je lahko razvodnik, pomocnik ali
poveljnik straze.
Oseba, ki nadzoruje strazo, vpiSe v dnevnik straZze dan in uro nadzora ter ugotovljeno stanje
in se podpiSe. Poveljniku straZe ustno pove, kaj je opazila, svoje pripombe in ugotovljene
pomanjkljivosti. Nadrejenemu, ki je ukazal nadzor, pa poroca o stanju ob nadzoru straze.
3.5. Ureditev straznice, strazarskih mest in drugih objektov
303. Straznica mora imeti spalnico, prostor za dnevno bivanje in prehranjevanje, prostor za
poveljnika straze in njegovega pomocnika, sanitarije in druge pomoZzne prostore. Ce se v
straznici pripravlja ali pogreva hrana, mora imeti tudi prostor za hrambo, za kuhanje ali gretje
hrane ter potreben pribor.
VII. POGLAVJE
PRIPRAVLJENOST

304. Pripravljenost je stanje, ki odraza sposobnost enote za izvajanje nalog. Odraza se kot
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sposobnost za alarmiranje in izvedbo mobilizacije, izvajanje ukrepov za pripravljenost ter za
delovanje.

1. Pripravljenost za delovanje

305. Pripravljenost za delovanje je stopnja sposobnosti enote za izvedbo temeljnih nalog.
Pripravljenost za delovanje je odvisna od stanja zmogljivosti, sposobnosti, premestljivosti,
premicnosti in vzdrZljivosti enote ter sistema poveljevanja in kontrole.

306. S pripravami za izvajanje ukrepov za pripravljenost se zagotavlja postopen in
organiziran prehod Slovenske vojske na delovanje v vojnem stanju.

307. Pripravljenost za delovanje je stalna, poviSana ali polna.

Stalna pripravljenost za delovanje je vsakodnevno stanje Slovenske vojske, ki izraza njeno
sposobnost za izvajanje ukrepov za pripravljenost in mirnodobnih nalog.

PoviSana pripravljenost je stanje, ki zagotavlja vecjo razpoloZljivost in sposobnost dela ali
celotne Slovenske vojske za izvajanje nalog.

Polna pripravijenost je stanje, ki omogoca takojSnjo uporabo Slovenske vojske pri vojaski
obrambi ali za izvajanje drugih nalog.

2. Alarmiranje

308. Alarmiranje je postopek, ki se izvaja za doseganje poviSane ali polne pripravljenosti za
delovanje poveljstev, enot ali zavodov. Nacin in postopke za vse vrste alarmov predpiSe
poveljnik brigade, njej enake ali viSje enote. Ta izda tudi ukaz za alarmiranje. Postopke ob
alarmiranju urejajo standardni operativni postopki.

309. Za doseganije pripravljenosti za delovanje se izvajajo:

- bojni alarm;

- mobilizacijski alarm;

- alarm za izvajanje ukrepov za pripravljenost;

- alarm za izvajanje delovanja;

- alarm za sodelovanje pri za&¢iti, reSevanju in pomoci ob naravnih in drugih nesre¢ah.

310. Alarmiranje se ukaze skladno s sistemom poveljevanja v Slovenski vojski.
Alarmna obmocja se praviloma dolo¢ajo na obmocjih ali v objektih, ki so v lasti Ministrstva za
obrambo. Izjemoma se lahko za bojni alarm dolo¢i tudi alarmno obmocje na obmogdjih ali v

objektih, ki niso v lasti Ministrstva za obrambo.

Za preverjanje in usposabljanje postopkov ob alarmih poveljniki nacrtujejo in izvajajo
vadbene alarme.

3. Izvedba mobilizacije

311. Mobilizacija obsega postopke in aktivnosti, s katerimi Slovenska vojska v skladu z nacrti
preide na delovanje v vojnem stanju.

312. Z mobilizacijo se zagotavljajo konéne operativhe zmogljivosti poveljstev, enot in

zavodov Slovenske vojske, razvrs¢enih v sile nizke stopnje pripravljenosti in sile z daljSim
¢asom vzpostavitve pripravljenosti.
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313. Mobilizacija obsega:

- sklic in vpoklic vojne sestave;

- popolnjevanje z vojaskim oroZjem in opremo;
- usposabljanje;

- ugotavljanje pripravljenosti.

VIIl. POGLAVJE

SPLOSNA PRAVILA DELOVANJA SLOVENSKE VOJSKE

314. Splosna pravila za delovanje Slovenske vojske (v nadaljnjem besedilu: pravila
delovanja) doloCajo splo3ne postopke posameznikov, skupin, enot ali poveljstev pri
opravljanju bojnih in nebojnih nalog. Pravila delovanja dolo€ajo tudi okoliS€ine, pogoje in
omejitve ter stopnjo in nacin, pod katerimi lahko posamezni pripadnik, skupina, enota ali
zaCasna sestava oziroma poveljstvo Slovenske vojske (v nadaljnjem besedilu: pripadnik in
enota) v posameznih primerih uporabijo silo.

315. Pravila delovanja se morajo vedno uporabljati in izvajati v skladu s pravnim redom
Republike Slovenije, sprejetimi mednarodnimi pogodbami oziroma v skladu z mednarodnim
vojnim in humanitarnim pravom.

316. Uporaba sile vklju¢no s smrtonosno silo v skladu s pravili delovanja obsega uporabo
vojaSkega oroZja, minsko eksplozivnih sredstev, prisilnih sredstev, uporabo vojaskih psov ter
fiziCne ali druge sile.

Uporaba sile iz prejSnjega odstavka je dovoljena, ¢e nevarnosti ni mogoce odvrniti na drug
nacin in z drugimi sredstvi, ¢e je sorazmerna nevarnosti in ¢e je skladna s pravnim redom
Republike Slovenije oziroma mednarodnim vojnim in humanitarnim pravom.

317. V primeru silobrana lahko pripadnik uporabi takSno obrambo, ki je neizogibno potrebna,
da od sebe ali koga drugega odvrne istoCasen protipraven napad. Pravica do uporabe sile v
primeru silobrana ali skrajne sile se lahko zacasno omeji samo v primeru, ¢e pripadniki pod
neposrednim vodstvom nadrejenega, opravljajo bojno nalogo in je to nujno potrebno zaradi
izvedbe naloge.

Ne glede na prejsnji odstavek lahko pripadnik Slovenske vojske v skladu z Zakonom o
obrambi pri opravljanju strazarske, patruljne, poZarne ali druge podobne sluzbe uporabi
orozje, ¢e ne more drugace:

- zavarovati Zivljenja moStva, ki ga varuje;
- odvrniti napada na objekt ali druga sredstva, ki jih varuje;
- odvrniti neposrednega napada, s katerim je ogroZzeno njegovo Zivljenje.

V skrajni sili lahko pripadnik stori vse, da bi od sebe ali koga drugega odvrnil istoCasno
nezakrivljeno nevarnost za Zivljenje, fizi€no integriteto in osebno svobodo, ¢e take nevarnosti
ni mogocCe odvrniti drugace.

318. Sovrazna sila je vsaka oseba, paravojaska ali vojaSka enota, sestava ali druga sila, ki je
izvedla napad, sovrazno dejanje ali izrazila sovrazni namen zoper Republiko Slovenijo ali
Slovensko vojsko, ki jo je ob razglasitvi vojnega ali izrednega stanja za sovraZzno razglasil v
skladu z Ustavo in Zakonom o obrambi pristojni organ Republike Slovenije oziroma pristojni
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organ mednarodne organizacije v skladu z mednarodnimi pogodbami.

Ko je dolo€ena sila razglaSena za sovrazno, se lahko Slovenska vojska spopade z njo ne
glede na to ali je ta predhodno izvedla napad, sovrazno delovanje ali izrazila sovrazni namen
zoper Republiko Slovenijo ali Slovensko vojsko.

319. Pripadniki Slovenske vojske med delovanjem spoStujejo Zakon o obrambi in Zakon o
sluzbi v Slovenski vojski, ta pravila sluzbe, sprejete mednarodne pogodbe ter mednarodno
vojno in humanitarno pravo, ne glede na to, kako je v skladu z mednarodnim pravom
opredeljen konflikt ali operacija, v kateri so udelezeni, in ne glede na to, ali doloCila
mednarodnega vojnega in humanitarnega prava spoSstuje tudi sovrazna stran. Pripadniki, ki
opravljajo vojasko sluzbo izven drzave, so dolZni spoStovati tudi pravila, ki veljajo znotraj
zavezniStva, in pravila, ki veljajo v drugih mednarodnih organizacijah, v okviru katerih se
izvaja delovanje. Ce pride do nasprotja med pravili, ki veljajo znotraj zaveznistva, oziroma
pravili, ki veljajo v drugih mednarodnih organizacijah, v okviru katerih se izvaja delovanje, in
nacionalnimi pravili delovanja, so pripadniki Slovenske vojske do dokonéne odlocitve dolzni
spostovati pravila delovanja, dolo€ena v pravhem redu Republike Slovenije.

320. Slovenska vojska in njeni pripadniki v drugi drzavi ne smejo izvrSiti ukazov in odlocitev,
¢e bi s tem storili kaznivo dejanje po predpisih Republike Slovenije oziroma, ¢e so v
nasprotju z mednarodnim vojnim in humanitarnim pravom.

321. Pripadniki in enote Slovenske vojske:

- se spopadajo samo z bojevniki in napadajo samo vojaske cilje. Pri tem uporabljajo
postopke in oroZja, s katerim dosezZejo cilj z najmanjSimi Zrtvami med civilnim
prebivalstvom in najmanjSo Skodo na civilnem premozenju;

- ne napadajo sovraznikovih pripadnikov, ki se predajo ali so onesposobljeni za boj, ampak
jih razoroZijo in obravnavajo kot vojne ujetnike;

-z vojnimi ujetniki ravnajo humano, jih ne mucijo, ubijajo, zlorabljajo ali izpostavljajo
nevarnosti;

- Ce obstaja dvom o statusu zajetih oseb, jih obravnavajo kot vojne ujetnike, dokler
njihovega statusa ne doloci pristojni organ;

- zberejo in oskrbijo ranjene in bolne, ne glede na to ali gre za lastne ali sovraznikove
vojake;

- Ce okolis€ine dopuscajo, opozorijo civilno prebivalstvo v bliZzini vojaskih ciljev o napadu in
jih odstranijo iz blizine vojaskih ciljev;

- s civilnim prebivalstvom ravnajo humano in nepristransko;

- namerno ne povzrocajo skode na civilnem premozeniju;

- spostujejo kulturne, zgodovinske in naravne spomenike, verske in druge objekte
varovane po mednarodnem pravu;

- spoStujejo zasciteno osebje, kot so pogajalci, sanitetno, versko in drugo osebje varovano
Zz mednarodnim vojnim in humanitarnim pravom;

- spoStujejo nedotakljivost objektov, ki so oznaeni z razpoznavnimi znaki dolo¢enimi po
mednarodnem pravu ter jih ne napadajo;

- ne spreminjajo vojaSkega strelnega orozja ali streliva, da bi s tem povecali trpljenje;

- porocCajo nadrejenemu o sumu krsitve mednarodnega vojnega in humanitarnega prava.

322. Prepovedano je:

- objaviti ali ukazati, da nikomur ne sme biti prizaneseno;

- nepravilno ali laZzno uporabiti pogajalske (bele) zastave, sovraznikove drzavne zastave,
njegove vojaSke oznake ali uniforme, drzavne zastave, oznake ali uniforme drzav, ki niso
udelezene v konfliktu ter z mednarodnim pravom dolo¢ena znamenja za zaS¢itene objekte
in osebje;
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- ubijati, raniti ali zajeti sovraznikove pripadnike z zahrbtnim ravnanjem, s katerim se
sovraznikovim pripadnikom vlije zaupanje, da imajo po pravilih mednarodnega prava
pravico do zaS¢ite ali jim bo zagotovljena oziroma z namenom, da se to zaupanje izda. Pri
tem je prepovedano pretvarjanje posameznika, da se namerava pogajati pod zastavo
premirja, da je nesposoben zaradi ran ali bolezni, da je civilist ali da ima status
zascitenega osebja;

- jemati osebne stvari ubitim ali ranjenim na bojis¢u;

- naklepno napadati civilno prebivalstvo ali posamezne civiliste;

- napadati oznacena zascitena obmocdja ali objekte, kot so bolnice, demilitarizirana ali varna
obmocdja, nebranjeni kraji ter kulturni, zgodovinski in naravni spomeniki ter verski in drugi
objekti zaS¢iteni po mednarodnem pravu;

- jemati talcev, kolektivho kaznovati, izvajati masS€evalne ukrepe nad civilnimi osebami in
njihovim premoZenjem ter izrabiti navzoénost civilnih ali drugih zaScitenih oseb za
odvrnitev vojasSkega napada;

- prisiliti drzavljane druge strani v spopadu k sodelovanju v vojaskih delovanjih, naperjenih
zoper lastno drzavo;

- ropati mesta in zgradbe tudi, e so mesta in zgradbe zavzete med napadi;

- napadati brez izbire cilja tako, da napadi niso usmerjeni na dolo¢en vojaski cilj oziroma
prepovedani so napadi, pri katerih se uporablja metoda ali bojno sredstvo, ki ne more biti
usmerjeno le na dolo€en vojaski cilj;

- povzrocati stradanje civilnega prebivalstva kot metodo vojskovanja;

- neposredno napadati objekte, ki so nujno potrebni za preZivetje civilnega prebivalstva;

- uporabiti metode bojevanja, katerih izrecni namen ali verjetna posledica je obsezZna,
dolgotrajna in velika Skoda v naravnem okolju;

- napadati objekte in naprave kot so nasipi, jezovi, jedrske elektrarne in podobno, Ce bi se s
tem sprostile sile, ki bi imele za posledico velike Zrtve med civilnim prebivalstvom, razen
kadar se taksni objekti uporabljajo za neposredno podporo vojaskih delovanj in je napad
edini moZen nacin za prekinitev te podpore.

323. V Slovenski vojski je prepovedana uporaba:

- izstrelkov, ki se ob vstopu v telo splosc&ijo (dum-dum izstrelki);
- bojnih strupov in strupenih oroZij;

- kemicnih oroZij;

- bakterioloskih oroZzij;

- protipehotnih min in min presenecenja;

- kasetnih bomb in streliv.

324. Pripadnik ali enota Slovenske vojske v vojni lahko odpre ogenj na vse prepoznane
sovrazne cilje, ne glede na to, ali ti predstavljajo dejansko in neposredno groZnjo. Uporaba
sile je omejena le s temi pravili sluzbe, posebnimi pravili delovanja, ki jih za posamezno
delovanje dologi pristojni poveljnik ter z mednarodnim vojnim in humanitarnim pravom.

325. Poveljnik bataljona, njemu enake ali viSje enote lahko v svojem obmocju delovanja s
poveljnikom druge strani v spopadu sklene zaCasno prekinitev bojevanja, z namenom da se
zberejo ali evakuirajo ranjeni in pokopljejo mrtvi. O tem mora porocati nadrejenemu.

1. Samoobramba
326. Samoobramba je uporaba takdne nujne in sorazmerne sile, vkljuéno s smrtonosno silo s
strani pripadnikov in enot Slovenske vojske, ki je potrebna, da se obranijo pred napadom
oziroma, da preprecijo napad, ki neposredno grozi.

327. Sestavine samoobrambe so nujnost, sorazmernost in neizogibnost.
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Nujnost pomeni, da je uporaba sile nujna za samoobrambo.

Sorazmernost pomeni, da mora biti sila, ki se uporabi za obrambo pred sovraznim dejanjem
ali izraZzenim sovraznim namenom, po obsegu, intenzivnosti in trajanju ustrezna zaznani
grozniji in sicer na podlagi dejstev na dolo¢enem kraju in v dolo€enem &asu, s katerimi je
seznanjen in s katerimi razpolaga poveljnik enote, ki je ogroZena.

Neizogibnost pomeni, da je potreba po obrambi o€itna, takojSnja in prevladujoca.

Poveljniki so odgovorni za to, da njihovi podrejeni razumejo in so usposobljeni, kdaj in kako
uporabiti silo za samoobrambo.

328. Za samoobrambo se lahko uporabijo ustrezna sredstva in ukrepi. Pripadniki in enote
Slovenske vojske praviloma stopnjujejo uporabo sredstev in ukrepov, Ce je to glede na
okolis¢ine mogoce in smotrno, na naslednje nacine:

- najprej poskuSajo umiriti nastale razmere. Ce &as in okolis¢ine dopuscajo, je treba
sovraznika opozoriti in mu dati priloznost, da preneha z ogroZzanjem in se umakne ali
preda;

- nato uporabijo sorazmerno silo za nadzor nastalih razmer. Vrsta, trajanje in obseg
uporabljene sile ne sme presegati potrebne sile, da se odlocilno odvrne napad in s tem
zagotovi varnost pripadnikov Slovenske vojske;

- napadejo sovraznika z namenom, da ga onesposobijo ali unicijo, kadar je to glede na
okolis¢ine edini moZen ali smotrn nacin, s katerim se lahko prepreci ali kona sovrazni
napad.

2. Obramba pred sovraznim dejanjem in izrazenim sovraznim namenom

329. Pripadniki in enote Slovenske vojske lahko v skladu z mandatom sil in pravili delovanja
v mednarodni operaciji ali misiji, uporabijo nujno ali sorazmerno silo, vkljuéno s smrtonosno
silo za obrambo lastnih sil ter drugih zavezniSkih ali prijateljskih sil in osebja pred sovraznim
dejanjem ali izraZzenim sovraZznim namenom.

330. Sovrazno dejanje je namerno dejanje, ki povzro¢i pomembno Skodo, izgube ali druge
Skodljive posledice ali predstavlja resno groznjo Slovenski vojski oziroma zavezniSkim ali
prijateljskim silam ali osebju.

331. Sovrazni namen je verjetna in dolocljiva groznja proti Slovenski vojski ali drugim
zavezniskim ali prijateljskim silam ali osebju. Obstoj sovraznega namena se oceni na
podlagi:

- sposobnosti in pripravijenosti oseb, skupin ali enot, ki predstavljajo groZnjo, da povzrocijo
Skodo, izgube ali druge Skodljive posledice;

- dokazov, vkljuéno z obveSc¢evalnimi informacijami, ki kaZzejo na namero teh oseb, skupin
ali enot, da bodo napadle ali povzrocile Skodo, izgube ali druge Skodljive posledice.

3. Opravljanje nalog v mednarodnih operacijah in misijah
332. Pripadniki Slovenske vojske izvajajo mednarodne obveznosti Republike Slovenije,
prevzete v mednarodnih organizacijah ali z mednarodnimi pogodbami, v mednarodnih
operacijah in misijah v skladu z Zakonom o obrambi in Zakonom o sluzbi v Slovenski vojski
ter temi pravili sluzbe.
333. Pri delovanju pripadnikov in enot Slovenske vojske izven drzave Vlada Republike
Slovenije odlo¢i tudi o vrsti nalog in omejitvah pri izvajanju nalog, ki jih bodo pripadniki
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opravljali izven drzave.

Slovenska vojska pri delovanju izven drZzave lahko opravlja v skladu z Zakonom o sluzbi v
Slovenski vojski in odloc€itvami vlade tudi naloge, ki jih v Republiki Sloveniji ne opravlja, ¢e je
opravljanje takih nalog predvideno v okviru doloCene mednarodne operacije ali misije
oziroma druge oblike delovanja vojske, na katero so pripadniki napoteni in ¢e so pripadniki
usposobljeni za opravljanje takSnih nalog.

Pripadniki Slovenske vojske v skladu s prejsSnjim odstavkom in mandatom opravljajo izven
drzave tudi vzdrZevanje javhega reda, nadzor mnoZic in nemirov, kontrola prometa, boj proti
kriminalu in druge podobne naloge.

334. Postopki, ki jih pripadniki Slovenske vojske v skladu z mandatom lahko opravljajo izven
drzave, so zlasti:

- ugotavljanje identitete, omejitev gibanja, prijetje in pridrZanje oseb;

- pregled oseb, prevoznih sredstev, prostorov in objektov;

- zaseg predmetov;

- uporaba prisilnih sredstev;

- zbiranje obvestil ali zbiranje podatkov od oseb ter ugotavljanje istovetnosti oseb in
predmetov.

335. Slovenska vojska lahko izvede razumne in potrebne aktivnosti za zavarovanje in
obrambo premoZenja Republike Slovenije, pravnih oseb in drzavljanov Republike Slovenije v
drugi drzavi na obmocju delovanja mednarodne operacije ali misije. Stopnja dovoljene sile za
zavarovanje premozenja je odvisna od mandata in posebnih pravil delovanja Slovenske
vojske v posamezni mednarodni operaciji ali misiji.

336. Slovenska vojska lahko na podlagi odlocitve Vlade Republike Slovenije sodeluje pri
evakuaciji slovenskih drzavljanov, ki so neposredno ogrozeni v drugi drZzavi. Vlada Republike
Slovenije v tem primeru doloc€i vrsto nalog ter omejitve pri njihovem izvajanju.

IX. POGLAVJE

VOJASKE SLOVESNOSTI, PRAZNOVANJA, PO CASTITVE IN VOJASKO ZALOVANJE

337. VojaSke slovesnosti, praznovanja in pocastitve v Slovenski vojski so ob drZzavnih
praznikih, prisegi, sprejemu bojne zastave, Dnevu Slovenske vojske in dnevih poveljstev,
enot ter zavodov, sprejemu in predaji poveljniske dolZnosti, ob odhodu in vrnitvi enot z
mednarodnih operacij in misij, ob pri¢etku in na koncu usposabljanja oziroma Solanja,
podelitvi priznanj in odlikovanj, podelitvah ¢&inov in poviSanjih in ob drugih dogodkih,
pomembnih za poveljstva, enote ali zavode oziroma Slovensko vojsko.

VojaSke slovesnosti, praznovanja in pocastitve se razlikujejo po vsebini in obsegu glede na
njihov namen in pomen. Temu je prilagojeno tudi Stevilo sodelujocih in program. V vojaskih
protokolarnih pravilih se podrobneje uredijo posamezna organizacijska in druga vpraSanja
izvedbe razli¢nih vojaskih slovesnosti, praznovanj, po&astitev in Zalovan;.

1. Vojaske slovesnosti

338. Vsaka vojasSka slovesnost se pri€ne z drzavno himno in zaklju¢i s himno Slovenske
vojske. Zastavo Slovenske vojske ali bojno zastavo enote na prireditveni prostor prinese
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zastavna enota.

339. Na vojasSke slovesnosti ob prisegi, sprejemu bojne zastave in Dnevu Slovenske vojske
se praviloma vabijo tudi poslanci Drzavnega zbora Republike Slovenije, zlasti ¢lani Odbora
Drzavnega zbora Republike Slovenije za obrambo, predstavniki drugih drZzavnih organov ter
Zupani na obmocdju, ki spada v teritorialno pristojnost poveljstva ali enote, ki slovesnost
organizira.

Na vojaske slovesnosti, ki so drZzavnega pomena, se praviloma vabijo tudi predsednik
Republike Slovenije, predsednik DrZzavnhega zbora Republike Slovenije, predsednik
Drzavnega sveta Republike Slovenije, predsednik in ¢lani Vlade Republike Slovenije,
predsednik Ustavnega sodiS¢a Republike Slovenije ter drugi nosilci drzavnih funkcij in
vojasSki diplomatski predstavniki drugih drzav, lahko pa se vabijo tudi predstavniki drugih
organizacij.

340. VojasSke osebe sodelujejo na slovesnostih, praznovanjih in pocastitvah svoje enote v
uniformi po odlocitvi vodje slovesnosti. Vodja slovesnosti je poveljnik poveljstva, enote al
zavoda, ki slovesnost organizira.

341. Prisega pripadnikov Slovenske vojske je dejanje, s katerim vojaSke osebe ustno in
pisno na slovesen nacin prisezejo, da bodo izpolnjevale dolZnosti, ki jih imajo pri obrambi
domovine Republike Slovenije.

Besedilo prisege je doloCeno z Zakonom o obrambi in se glasi: »Slovesno prisegam, da bom
branil samostojnost, neodvisnost, svobodo in ozemeljsko celovitost svoje domovine
Republike Slovenije ter vestno in odgovorno izvrSeval dolZnosti pri njeni obrambi.«

Osebe, ki se zaposlijo na vojaskih dolZznostih v Slovenski vojski, prisezejo v skladu s temi
pravili sluzbe ob zaklju¢ku s pogodbo predpisanega vojaSkega usposabljanja ob nastopu
vojaske sluzbe.

Poveljnik slovesnosti ob prisegi je praviloma poveljnik enote, katere pripadniki prisegajo.

342. VojaSke osebe, ki zaradi objektivnih razlogov niso mogle prise€i na slovesnosti,
prisezejo ob ustrezni priloZnosti pred drzavno zastavo in poveljnikom voda, njemu enake ali
vi§je enote in hajmanj tremi podc¢astniki ali ¢astniki.

Poveljnik slovesnosti podpiSe in overi seznam oseb, ki so prisegle. Ta seznam se trajno
hrani v arhivu enote.

343. Slovesnost s postrojem poveljstva, enote in zavoda se opravi tudi ob branju ukazov
oziroma aktov o podelitvi €inov, poviSanjih, odlikovanjih in priznanjih ter o pohvalah.
Podrobnosti izvedbe slovesnosti se opredelijo v vojaskih protokolarnih pravilih.

344. Odlikovanja, priznanja in pohvale, ki so podeljene enoti, se razglasijo vedno pred
postrojeno enoto.

Odlikovanje enote se vedno vrogi poveljniku enote. Ce je ta zadrzan, lahko odlikovanje
sprejme njegov namestnik. Odlikovanje enote sprejme poveljnik v spremstvu prapors€aka z
bojno zastavo enote in dvema spremljevalcema v bojni uniformi in z orozjem. Odlikovanje se
pripne na bojno zastavo enote.

345. Akt o odlikovanju, priznanju ali pohvali poveljstva ali enote se prebere pred postrojem

odlikovanega ali pohvaljenega poveljstva oziroma enote in v vseh podrejenih poveljstvih in
enotah.
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Cestitka ali pohvala predsednika Republike Slovenije, predsednika Vlade Republike
Slovenije, ministra za obrambo, nacelnika GeneralStaba Slovenske vojske in poveljnika
Poveljstva sil Slovenske vojske se prebere praviloma na postroju pred vsemi enotami in
poveljstvi, na katere se nanaSa ukaz ali drug akt.

346. Bojno zastavo Slovenske vojske nacelniku GeneralStaba Slovenske vojske preda
vrhovni poveljnik obrambnih sil, predsednik Republike Slovenije.

347. Bojne zastave poveljstvom in enotam Slovenske vojske preda minister za obrambo ali
nacelnik GeneralStaba Slovenske vojske.

Po sprejemu bojne zastave poveljnik enote vprasa enoto "Za koga?" in enota v zboru glasno
odgovori "Za Slovenijo!". Poveljnik preda bojno zastavo praporS€aku enote, ki ga spremljata
dva spremljevalca. Prapors€ak in spremljevalca so v bojnih uniformah in z orozjem.

348. SvecCanost ob predaji in prevzemu dolZznosti se izvaja med poveljniki pred postrojeno
enoto do ravni bataljona. Poveljstva vi§jih enot in poveljstva, ki nimajo v sestavi aktivnih enot,
izvedejo predajo in prevzem poveljniskih dolznosti pred neposredno podrejenimi enotami in
¢lani poveljstva. Sve€anost obsega postroj enote, govor poveljnika nadrejene enote, govor
dotedanjega poveljnika enote, predajo enote in govor novega poveljnika enote.

349. Sprejem z vojaskimi Castmi predsednika Republike Slovenije, predsednikov drugih
drzav, predsednika Drzavnega zbora Republike Slovenije, predsednika Drzavnega sveta
Republike Slovenije, predsednika Vlade Republike Slovenije, predsednikov vlad drugih
drZzav, predsednika Ustavnega sodis¢a Republike Slovenije, ministra za obrambo, ministrov
za obrambo drugih drzav, Varuha c&lovekovih pravic, naelnika GeneralStaba Slovenske
vojske in nacelnikov generalStabov drugih vojsk se podrobneje uredi s postrojitvenimi ter
drzavnimi in vojaskimi protokolarnimi pravili.

350. Vojaske ladje na uradnih obiskih se pri vplutju v luko lahko pozdravijo s topovsko salvo.

351. Za dolo¢eno vojadko slovesnost se lahko protokol doloci posebej ali prilagodi, pri Eemer
se upoStevata smisel in namen dolocb teh pravil sluzbe.

2. Vojaska praznovanja

352. Ob vojaskih praznikih se organizira priloZznostna slovesnost z osrednjo temo,
prilagojeno prazniku. Ostali del dneva zapolnijo Sportne in rekreativne aktivnosti, obiski
kulturnozgodovinskih spomenikov, razstav, slavnostnih akademij in podobnih prireditev.

Na predvecer Dneva drzavnosti se s prostora pri Ljubljanskem gradu izstreli Sest salv iz
Sestih topov. Tri salve iz Sestih topov se izstrelijo ob Dnevu Slovenske vojske, lahko pa tudi
ob drugih drzavnih praznovanjih, ¢e je tako dolo€eno v drzavnem programu praznovanja.
Izstrelitev salv v teh primerih ukaze nacelnik GeneralStaba Slovenske vojske.

353. V Casu boZi¢no-novoletnega praznovanja lahko poveljnik vojasnice odobri okrasitev
dolo&enih prostorov v vojasnici na krajevno obic¢ajen nacin.

354. V okviru poc&astitve drzavnih praznikov ali vojaskih slovesnosti se lahko izvajajo vojaski
mimohodi. Razpored in sestavo enot, ki sodelujejo v mimohodu, dolo¢i nacelnik
GeneralStaba Slovenske vojske v skladu s programom slovesnosti.

3. Vojaske pocastitve
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355. VojasSke pocastitve se organizirajo v skladu z drzavnimi in vojaskimi protokolarnimi
pravili. VojasSke pocastitve obsegajo:

- CGastne straze;
- slovesne sprejeme in pospremitve;
- druge pocastitve.

Sestavni del slovesnosti iz prejSnjega odstavka je tudi polaganje vencev na pomnike padlih v
skladu s temi pravili sluZbe.

356. Castna straza pri predsedniku Republike Slovenije se lahko izvaja pred uradnimi
prostori predsednika Republike Slovenije na nacin, ki ga dolo¢i minister za obrambo v
soglasju z Uradom predsednika republike.

e

predstavniki Slovenske vojske, Ce je tako doloceno z drzavnimi ali vojaSkimi protokolarnimi
prauvili.

358. Poveljstva in enote Slovenske vojske organizirajo priloZnostne spominske slovesnosti
ob pomembnih obletnicah ali jubilejih samostojno, lahko pa tudi v sodelovanju z lokalnimi
oblastmi.

359. Gardna ali druga vojaska enota ter orkester Slovenske vojske lahko sodeluje tudi na
drzavnih slovesnostih, s katerimi se neguje vojasko zgodovinski spomin na obrambo
nacionalne samobitnosti, nacionalnega ozemlja in samostojnosti.

Castno strazo lahko izvajajo posamezniki, oddelek ali vod gardne enote oziroma drugih enot
Slovenske vojske.

Nacin izvedbe ali obseg sodelovanja Slovenske vojske dolocijo pristojni poveljnik gardne
enote ali poveljnik bataljona in vi§ji poveljnik glede na pomen in vrsto slovesnosti, ¢e ta ni
dolo¢en z drzavnimi ali vojaskimi protokolarnimi pravili.

Gardna oziroma druga vojaSka enota ali orkester Slovenske vojske lahko sodeluje tudi na
drugih slovesnostih, po predhodnem soglasju nacelnika GeneralStaba Slovenske vojske.

360. Kadar se vojaSke osebe porocijo v vojaski uniformi, lahko sodelavci v uniformah
novoporocencema pripravijo slovesen sprejem po zakljucenem poro¢nem obredu, praviloma
pred objektom, v katerem je bila sklenjena zakonska zveza.

4. VojaSka Zalovanja
4.1. Splo3ne dolocbhe
361. Splosno Zalovanje v Republiki Sloveniji, ki ga razglasi Drzavni zbor Republike Slovenije
ali Vlada Republike Slovenije, velja tudi za Slovensko vojsko in se izkazuje kot vojasko
Zalovanje.
362. Med vojaskim Zalovanjem se zlasti:
- navojasnicah oziroma vojaskih objektih zastave spustijo na pol droga;
- priredijo komemoracije;
- opravijo verski obredi;

- prilagodi spored vojaskih slovesnosti in praznovan;;
- preklie izvajanje kulturnih, zabavnih ali Sportnih prireditev;
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- prilagodi dnevni razpored Casa tako, da se ne izvaja takticnih usposabljanj, bojnih streljan;
in podobnih aktivnosti.

4.2. Ravnanje ob smrti pripadnikov Slovenske vojske

363. Ce pripadnik Slovenske vojske, ki pri¢akuje svojo skorajsnjo smrt, izrazi Zeljo po
verskem obredu, mu jo poveljujo€i izpolni, Ce je to mogocCe glede na nastale razmere.

364. Ce se pripadnik Slovenske vojske ponesreéi ali izgubi Zivljenje pri opravljanju vojaske
sluZzbe oziroma dela, poveljnik bataljona, njemu enake ali viSje enote obvesti o tem druzino
oziroma oZje sorodnike umrlega in nadrejenega. Imenuje komisijo, ki ugotovi dejstva in
razmere, v katerih se je pripadnik ponesrecil ali izgubil Zivljenje.

Obvescanje in druga vpraSanja v zvezi s poskodbo ali z izgubo Zivljenja pripadnika
Slovenske vojske pri opravljanju vojaske sluzbe izven drzave se podrobneje uredijo z akti
poveljevanja.

365. Ce umrli pripadnik ni dologil, kak3en pogreb Zeli, 0Zji sorodniki pokojnega odlogijo, ali bo
pogreb z vojaskimi astmi ter o kraju in éasu pogreba. Ce se odlogijo, da bo pogreb z
vojaskimi ¢astmi, poveljnik bataljona ali njemu enake ali vi§je enote uredi vse potrebno za
izvedbo pogreba. Ce umre poveljnik bataljona, njemu enake ali visje enote, je dolZan
organizirati pogreb njegov neposredno nadrejeni. V primeru smrti naelnika GeneralStaba
Slovenske vojske je za organizacijo pogreba odgovoren njegov namestnik.

366. Za pogreb poskrbi poveljnik bataljona, njemu enake ali viSje enote, v kateri je pokojni
sluzboval. Pri organizaciji pogreba se pristojni poveljnik lahko obrne na druga poveljstva in
enote, ki mu morajo pomagati. Za pogreb generalov in admiralov lahko odredi nacelnik
GeneralStaba Slovenske vojske odbor za pogreb.

367. Kadar se pripadnik Slovenske vojske ne pokoplje v kraju, kjer je umrl, se posmrtni
ostanki prenesejo v skladu s sploSnimi predpisi. Za prevoz posmrtnih ostankov se dologi
spremstvo.

Z vojaskimi Castmi se pospremijo tudi posmrtni ostanki vojaskih oseb vojsk prijateljskih
drzav, ki so izgubile Zivljenje v Republiki Sloveniji, ter nosilcev drzavnih funkcij iz prijateljskih
drzav, ki so umrli v Republiki Sloveniji, ¢e z drzavnimi ali vojaskimi protokolarnimi pravili ni
dolo¢eno drugace.

Dolo¢ba prejSnjega odstavka se smiselno uporablja tudi za prevoz posmrtnih ostankov
nosilcev drzavnih funkcij iz prijateljskih drzav preko ozemlja Republike Slovenije.

4.3. Pogrebi z vojaskimi ¢astmi
368. Z vojaskimi ¢astmi se pokopljejo:

- pripadniki Slovenske vojske, ki so izgubili Zivljenje pri opravljanju vojaske sluzbe oziroma,
¢e so se ponesrecili ali umrli v ¢asu sluzbe v stalni sestavi Slovenske vojske;

- minister za obrambo in drzavni sekretar v Ministrstvu za obrambo;

- predsednik Vlade Republike Slovenije;

- predsednik Drzavnega zbora Republike Slovenije;

- predsednik Drzavnega sveta Republike Slovenije;

- predsednik Ustavnega sodiS¢a Republike Slovenije;

- predsednik Republike Slovenije;

- nosilci partizanske spomenice 1941;

- nosilci reda narodnega heroja;
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- nosilci Castnega vojnega znaka,

- nosilci Castnega znaka osamosvojitve;

- nekdaniji predsedniki Republike Slovenije;

- nekdaniji ministri in drzavni sekretarji Ministrstva za obrambo;
- druge osebe, e tako odloci Vlada Republike Slovenije.

Osebe iz prejSnjega odstavka se ne pokopljejo z vojaskimi Castmi, Ce tako Zeljo izrazijo v
oporoki oziroma, Ce tako Zelijo njihovi bliznji sorodniki. Z vojaskimi ¢astmi se ne pokoplje
pripadnika ali nekdanjega pripadnika Slovenske vojske oziroma druge osebe, e je naredila
samomor iz necCastnih nagibov ali, e je bila kaznovana zaradi kaznivih dejanj zoper
Clovecnost, suverenost Republike Slovenije in njeno demokraticno ustavno ureditev ali
obrambno moc oziroma, Ce je bila zaradi pravhomocne obsodbe za kaznivo dejanje
necastno odpus€ena iz Slovenske vojske ali, ¢e je v Casu smrti v kazenskem postopku
zaradi hudih kaznivih dejanj.

369. Z vojaskimi ¢astmi se lahko pokoplje tudi osebe, ¢e so za Casa Zivljenja izrazile Zeljo, da
se jih pokoplje z vojaskimi ¢astmi oziroma, Ce to Zelijo bliznji sorodniki pokojnega in e gre
za:

- osebe, ki so bile ob upokojitvi pripadniki stalne sestave Slovenske vojske;

- usluzbence Ministrstva za obrambo, ki so do upokojitve opravljali naloge, za katere je
doloc¢en ¢&in polkovnik ali viji oziroma XIV. ali vi§ji razred;

- pripadnike vojska prijateljskih drzav, ki so izgubili Zivljenje v Republiki Sloveniji.

Za pogreb oseb iz druge alineje prejSnjega odstavka poskrbi pristojna organizacijska enota
Ministrstva za obrambo.

370. Nacdin izvedbe pogreba z vojaskimi Castmi se doloCi z drzavnimi in vojaskimi
protokolarnimi pravili.

S protokolarnimi pravili iz prejSnjega odstavka se doloci tudi velikost ¢astne enote, ¢astno
spremstvo, Castna straZza, prenos posmrtnih ostankov, no3enje odlikovanj in priznanj,
nosenje krste ali Zare in drugo.

371. Ce se najblizji sorodniki umrlega ne strinjajo, da bi umrlega pokopali z vojaskimi &astmi,
se uposteva njihova volja. V tem primeru se lahko vojaSke osebe udeleZijo pogreba kot
obcani.

Ce pripadnik ali oZji sorodniki umrlega izrazijo Zeljo za verskim pogrebom, verski obred
praviloma opravi vojaski duhovnik oziroma duhovnik ustrezne veroizpovedi.

372. Delegacija poveljstva, enote ali zavoda Slovenske vojske, kjer je pokojni opravljal
vojasko sluzbo ali delo, poloZi venec na njegov grob.

Venec praviloma preskrbi poveljstvo ali enota, kjer je pokojni nazadnje opravljal vojasko
sluzbo ali delo.

373. Ce so posmrtni ostanki upepeljeni, se lahko vojaske ¢asti izkaZejo pred upepelitvijo ali
pozneje, odvisno od dogovora z druzino pokojnika oziroma z osebo, ki skrbi za pogreb.

Svojcem pokojnega se v skladu z vojaskimi protokolarnimi pravili lahko izro¢i tudi drzavna
zastava.

374. Kadar se pokojnik ne pokoplje v kraju, kjer je umrl, in se prenese v drug kraj, se lahko
vojaSke Casti izkaZejo v obeh krajih.
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375. Z vojaskimi ¢astmi se ne pokopljejo vojaske in druge osebe:

- Ce so v oporoki ali kako drugace pred smrtjo izrazile, da ne Zelijo pogreba z vojaskimi
¢astmi, ali e temu nasprotujejo oZji sorodniki;

- Ce so bile neCastno odpusc¢ene iz Slovenske vojske;

- Ce so bile pravnomoc¢no obsojene za kaznivo dejanje, ki se preganja po uradni dolZznosti.

376. Pogrebi vojaskih oseb z vojaskimi €astmi se v ¢asu poviSane pripravljenosti, v izrednem
ali vojnem stanju opravijo prilagojeno nastalim razmeram in situaciji.

4.4. Zalne slovesnosti in polaganje vencev

377. Zalne slovesnosti ob smrti pripadnikov Slovenske vojske se lahko priredijo v poveljstvih,
enotah in zavodih po odlogitvi poveljnika brigade, njemu enakega ali vi§jega poloZaja.

Na Zalni slovesnosti poveljujoCi najprej povabi nhavzoCe, da z enominutnim molkom pocastijo
spomin na pokojnika, nato sledi Zalni govor.

378. Ob dnevu spomina na mrtve, v okviru drzavne komemoracije gardna enota Slovenske
vojske izstreli tri salve ob polaganju venca na Zalah na spomenik padlim v osamosvojitveni
vojni 1991 in pri drugih spomenikih padlim pri obrambi nacionalne samobitnosti,
nacionalnega ozemlja in samostojnosti. Nacelnik GeneralStaba Slovenske vojske odredi
delegacijo visokih Castnikov, ki skupaj z delegacijo Ministrstva za obrambo polozi venec na
Zalah.

379. Ob dnevu spomina na mrtve vojaski duhovniki opravijo kratko molitev. Delegacija
vojaSnice se v sluzbenih uniformah udelezi osrednje komemoracije v obcini, v kateri je
vojasnica.

380. Ob vojaski spominski ali Zalni slovesnosti se lahko poloZi venec ali Sopek z Zalnim
trakom. Venec se polaga na dan pomembnih drzavnih slovesnosti, ob odkrivanju
spomenikov zasluZznim osebnostim ter ob komemoracijah.

Venec za vojaSke spominske in Zalne slovesnosti je stilizirana oznaka pripadnosti Slovenski
vojski. I1zdelan je iz suhega cvetja, barv oznake, premera 50 cm. Venec, namenjen pocastitvi
pokojnih vojakov in pod&astnikov, ima okrog oznake pleten venec iz lipovih posusenih listov
naravne barve, €astnikov zlate barve, generalov, admiralov in nosilcev odlikovanj in priznan;j,
ki se pokopavajo v skladu s temi pravili sluzbe z vojaskimi €astmi, ter poc€astitvi skupnih
obelezij, pa zelene barve. Na spodnjem delu je pripeta dvokraka trobojnica z napisom "V
SPOMIN SLOVENSKA VOJSKA".

381. lzvajanje vojaskih slovesnosti, praznovanj, pocastitev in vojaskih Zalovanj se
podrobneje uredi z vojaskimi protokolarnimi pravili.
X. POGLAVJE
PREHODNA IN KONCNE DOLOCBE

382. Doloc¢be teh pravil sluzbe se smiselno uporabljajo za tudi za tiste civilne osebe, ki so kot
uradniki ob uveljavitvi teh pravil sluzbe opravljale delo na formacijskih dolZznostih v stalni
sestavi Slovenske vojske.

383. Akti vodenja in poveljevanja se morajo uskladiti s temi pravili sluzbe v Sestih mesecih po

njihovi uveljavitvi.
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384. Z uveljavitvijo teh pravil sluzbe prenehajo veljati Pravila sluzbe v Slovenski vojski
(Uradni list RS, §t. 49/96, 111/00, 52/01 in 82/03).

385. Ta pravila sluzbe zacCnejo veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem listu Republike
Slovenije.

Stevilka:
V Ljubljani, dne
EVA 2006-1911-0009

VLADA REPUBLIKE SLOVENIJE

Borut Pahor
Predsednik
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